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|. DISPOSICIONESY ACUERDQOS

RESOL UCION de 2 de mayo de 2000, dela Universidad
de Extremadura, por la que se hace publica la
composicion de lasComisionesquehan dejuzgar plazas
de Cuerpos Docentes Univer sitarios.

Cumplidos los requisitos que preceptian los R.D.
1888/84, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), y
1427/86, de 13 de junio (B.O.E. de 11 dejulio), en cuanto
al procedimiento paraladesignacion del profesorado que
ha de juzgar el concurso para la provision de plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios, este Rectorado ha
resuelto hacer pablicala composicién de las Comisiones
correspondientes a las plazas convocadas por
Resolucién de 29 de octubre de 1999 (B.O.E. de 4 de
diciembre) y que se detallan en el anexo adjunto.

Contra |la presente Resolucién, los interesados podran
presentar reclamacién ante este Rectorado en el plazo de
quince dias hébiles a partir del siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses, desde la publicacion de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Badajoz, 2 de mayo de 2000. EL RECTOR Fdo.- Ginés M2
Salido Ruiz

ANEXO
REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0138

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA QUIMICA

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D. JoséLuis SOTELO SANCHO

C.U. - Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Francisco J. BENITEZ
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GARCIA
C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL 1° D. Francisco CARRANZA MORA
C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL 2°: D. Andrés TomasAGUAY O URQUIJO
C.U. - Universidad del PaisVasco
VOCAL 3% D. Guillermo CALLEJA Y PARDO

C.U.- Universidad Complutense

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE: D. Gabriel OVEJERO ESCUDERO

C.U. - Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Fernando J. BELTRAN
NOVILLO

C.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D2 AnaM2SASTRE REQUENA
C.U. - Universidad Politécnica de
Catalufa
VOCAL 2° D. José LuisAMORAS ALBARO
C.U. - Universidad Jaime | de Castellén
VOCAL 3% D. LuisBILURBINA ALTER
C.U. - Universidad Politécnica de
Catalufia

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0081

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FISIOLOGIA

COMISION TITULAR
D. GinésM2SALIDO RUIZ

C.U. - Univesidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D. JEnrique CAMPILLO

PRESIDENTE:

ALVAREZ

C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL 1° D.Enriqgue AGUILAR BENITEZ DE
LUGO

C.U. - Universidad de Cérdoba
VOCAL 2° D. Rubén Victor RIAL PLANAS
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C.U. - Universidad Islas Baleares
D. José M2VINA RIBES
C.U. - Universidad de Valencia

VOCAL 3%

COMISION SUPLENTE

D. Javier GONZALEZ GALLEGO

C.U. - Universidad de Le6n

VOCAL SECRETARI@. Juan Antonio MADRID PEREZ
C.U. - Universidad de Murcia

D. Xavier NAVARRO ACEBES

C.U. - Universidad Auténoma de

PRESIDENTE:

VOCAL 1°

Barcelona
VOCAL 2°.D. Manuel Antonio RODRIGUEZ PUY OL
C.U. - Universidad de Alcala de Henares
VOCAL 3° D. José Andrés SOBRINO
MONTALBAN
C.U. - Universidad Complutense

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0525

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FiSICA TEORICA

COMISION TITULAR

D. José Javier BREY AVALOS
C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO: D. Andrés SANTOS REYES
C.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL1°: D. Francisco Javier CHINEA TRUJILLO
C.U. - Universidad Complutense

VOCAL 2° D. José Adolfo AZCARRAGA FELIU
C.U. ~ Universidad de Valencia

VOCAL 3° D. José M2 CERVERO SANTIAGO

C.U. - Universidad de Salamanca

COMISION SUPLENTE

D.RamonFDEZ.ALVAREZ-ESTRADA
C.U. - Universidad Complutense

VOCAL SECRETARIO: D. LuisPESQUERA GONZALEZ
C.U. - Universidad de Cantabria

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Lorenzo ABELLANAS RAPUN
C.U. - Universidad Complutense

VOCAL 2° D. Fernando BARREIRO ALONSO
CU. - Universidad Auténoma de

Madrid

VOCAL 3° D. Luis Joaquin BOYA BALET

C.U. - Universidad de Zaragoza
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REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0019

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FiSICA APLICADA

COMISION TITULAR

D. Juan delaRUBIA PACHECO

Prof. Emérito - Universidad de Valencia
VOCAL SECRETARIO: D. Jos¢ MORALES BRUQUE
C.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Mariano PEREZ~MARTINEZ
PEREZ-AMOR
C.U. - Universidad de Vigo
VOCAL 2° D. José A. MADARIAGAY
ZAMACONA
C.U. - Universidad del Pais Vasco
VOCAL 3% D. Ramiro PAREJA PAREJA

C.U. - Universidad Carlos 11

COMISION SUPLENTE

D. Cristébal FERNANDEZ PINEDA
C.U. - Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Carlos GONZALEZ FDEZ.
C.U. - Universidad de Murcia

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Francisco JAQUE RECHEA
C.U.-Universidad AutonomadeMadrid
VOCAL 2° D. Félix MARCO GONZALEZ
C.U. - Universidad Politécnica de
Catalufia
VOCAL 32 D. Alfonso MUNOZ GONZALEZ

C.U. - Universidad de La Laguna

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0033

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: ECOLOGIA

COMISION TITULAR

D. José Manuel GOMEZ GUTIERREZ
C.U. - Universidad de Salamanca
VOCAL SECRETARIO: D. Francisco GARCIA NOVO
C.U. - Universidad de Sevilla

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. LuisJosé CRUZ PIZARRO
C.U. - Universidad de Granada
VOCAL 2¢ D. Valeriano RODRIGUEZ MARTINEZ
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C.U. - Universidad de Médlaga
D. Juan ARMENGOL BACHERO
C.U. - Universidad de Barcelona

VOCAL 3%

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D.JameV.RODRIGUEZ MARTINEZ
C.U. - Universidad de Valencia

VOCAL SECRETARIO: D2Emma ORIVE AGUIRRE
C.U. - Universidad del Pais Vasco

VOCAL 1° D. LuisRAMIREZ DiAZ
C.U. - Universidad de Murcia
VOCAL 2° D. Juan Domingo ROS ARAGONES
C.U. - Universidad de Barcelona
VOCAL 3% D. Jaime Antonio TERRADAS SERRA
CU. - Universidad Auténoma de
Barcelona

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0441

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DECONOCIMIENTO: LITERATURA ESPANOLA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Antonio PRIETO MARTIN
C.U. - Univesidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Miguel Angel PEREZ PRIEGO
C.U.-UN.ED.

VOCAL 1° D. Luis|ZQUIERDO SALVADOR
C.U. - Universidad de Barcelona
VOCAL 2° D. José M2DIEZ BORQUE
C.U. - Universidad Complutense
VOCAL 39 D. Patricio HERNANDEZ PEREZ

C.U. - Universidad Publicade Navarra
COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D. Teodosio FERNANDEZ
RODRIGUEZ
C.U. - Universidad Auténoma de
Madrid
VOCAL SECRETARIO: D. José LARA GARRIDO
C.U. - Universidad de Ml aga

VOCAL 1° D. Pedro Manuel CATEDRA GARCIA
C.U. - Universidad de Salamanca
VOCALZ2¢°: D. Francisco Javier DIEZ DE REVENGA

TORRES
C.U. - Universidad de Murcia
VOCAL 3¢ D2 Rita AugustaGNUTZMANN

BORRIS
C.U. - Universidad del Pais Vasco

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0787

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PARASITOLOGIA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Santiago H ERNANDEZ
RODRIGUEZ
C.U. ~ Universidad de Cérdoba
VOCAL SECRETARIO: D. Ignacio NAVARRETE
LOPEZ-COZAR
C.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Florencio C. MARTINEZ UBEIRA
C.U. - Universidad de Santiago
VOCAL 2° D. Jorge Antonio GUISANTES DEL
BARCO
C.U. - Universidad del Pais Vasco
VOCAL 3° D. Antonio MARTINEZ FERNANDEZ

C.U. - Universidad Complutense
COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D2Filomena RODRIGUEZ CAABEIRO
C.U. - Universidad de Alcala

VOCAL SECRETARIO: D. Antonio OSUNA CARRILLO
DE ALBORNOZ
C.U. - Universidad de Granada

VOCAL 1° D. Diego GUEVARA BENITEZ
C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL 22 D. Ramon LOPEZ ROMAN
C.U. - Universidad de La Laguna
VOCAL 3° D. Santiago MAS COMA

C.U. - Universidad de Valencia

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0563

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: SANIDAD ANIMAL

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D. Santiago VADILLO MACHOTA

C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D. Miguel HERMOSO DE
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MENDOZA SALCEDO
C.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Andrés Avelino RODRIGUEZ
MOURE

C.U. - Universidad de Zaragoza
VOCAL 2°: D. LuisLEON VIZCAINO

C.U. - Universidad de Murcia
VOCAL 3° D. Juan Anselmo PEREA REMUJO

C.U. - Universidad de Cordoba
COMISION SUPLENTE

D. Javier DUCHA SARDARNA
C.U. - Universidad de Zaragoza
VOCAL SECRETARIO: D. Lucas DOMINGUEZ
RODRIGUEZ

C.U. - Universidad Complutense

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Juan Francisco GARCIA MARIN
C.U. - Universidad de Le6n
VOCAL 2° D. Antonio MIRANDA GARCIiA
C.U. - Universidad de Cordoba
VOCAL 3% D. Elias Fernando RODRIGUEZ FERRI

C.U. - Universidad de Le6n
REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/1324

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PRODUCCION VEGETAL

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D. Leopoldo OLEA MARQUEZ DE
PRADO

C.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL SECRETARIO:D. Jesis MURILLO MARTINEZ
T.U. - Universidad Publica de Navarra

VOCAL 1° D2M2|nés MINGUEZ TUDELA.
C.U. - Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 2° D. Juan José VILLARINO URTIAGA
T.U. - Universidad de Santiago
VOCAL 3° D. Primitivo CABALLERO MURILLO

T.U. - Universidad Pablica de Navarra
COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE: D. LuisL6PEZ BELLIDO
C.U. - Universidad de Cérdoba
VOCAL SECRETARIO:D. Juan Enrique CASTILLO

GARCIA
T.U. - Universidad de Cérdoba
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VOCAL 1° D. José M@ HERRANZ SANZ

C.U. - Universidad de Castilla-La
Mancha
VOCAL 2° DaMaAngeIesACHON SAMA

T.U. - Universidad de Lleida
VOCAL 3% D2ElisaBOIX ARISTU

T.U. - Universidad Politécnica de
Madrid

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0028

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FiSICA APLICADA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. José¢ MORALESBRUQUE

C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO:D.Francisco CUADROS
BLAZQUEZ

T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Manuel RODRIGUEZ DE RIVERA
C.U. - Universidad de Las Palmas de
G.C.
VOCAL 2° D. Juan FONT FERRER
T.U. - Universidad Politécnica de
Catalufia
VOCAL3: D. José Vicente IRANZO FERNANDEZ
T.U. - Universidad Politécnica de
Catalufia

COMISION SUPLENTE

D. Carlos GONZALEZ FERNANDEZ
C.U. - Universidad de Murcia

VOCAL SECRETARIO: D2 M2 Luisa GONZALEZ
MARTIN

PRESIDENTE:

T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D.Jaime LLINARES GALIANA
C.U. - Universidad Politécnica de
Valencia
VOCAL 2° D. José Luis GARCIA ALMUZARA
T.U. - Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 3% D. Antonio HAYAS BARRU

T.U. - Universidad de Jaén

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0381
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CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS EXPERIMENTALES

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Rafael PORLAN ARIZA

C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO:D.Francisco J. PERALES
PALACIOS

T.U. - Universidad de Granada
VOCAL 1° D. Daniel GIL PEREZ

C.U. - Universidad de Valencia
VOCAL 2° D. Roser PINTO CASULLERAS

T.U. - Universidad Auténoma de
Barcelona
VOCAL 3% D2RosaM2PUJOL VILALLONGA

T.U. - Universidad Auténoma de
Barcelona

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE: D. Narciso SAULEDA PARES
C.U. - Universidad de Alicante
VOCAL SECRETARIO: D. Antonio MORENO
GONZALEZ

T.U. - Universidad Complutense

VOCAL 1° D. Pedro CANAL DE LESN

C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL 2° D2 Teresa PRIETO RUZ

T.U. - Universidad de Malaga
VOCAL 3° D. Manuel PUIGCERVER OLIVAN

T.U. - Universidad de Barcelona

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0268

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PSIQUIATRIA

COMISION TITULAR

D. Manuel GOMEZ BENEYTO
C.U. - Universidad de Valencia

VOCAL SECRETARIO: D. Francisco VAZ LEAL
T.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Julio VALLEJO RUILOBA
C.U. - Universidad de Barcelona
VOCALZ2¢°: D. Filiberto FUENTENEBRO DE DIEGO

T.U. - Universidad Complutense
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VOCAL 3¢ D. Manuel GURPEGUI FERNANDEZ
DE
LEGARIA

T.U. - Universidad de Granada

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D.LuisYLLA SEGURA
C.U. - Universidad del Pais Vasco
VOCAL SECRETARIO: D2M?2|sabel RAMOS FUENTES

T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Pedro RIDRUEJO ALONSO
C.U.-Universidad AutonomadeMadrid
VOCAL 2° D2 Olga GARCIA L6PEZ
T.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL 3% D2MaAsuncién GONZALEZ PINTO

ARRILLAGA.
T.U. - Universidad del Pais Vasco

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0178

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: CRISTALOGRAFIA Y
MINERALOGIA

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D2MaJests LISO RUBIO

C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D2 Ascension MURCIEGO

MURCIEGO
T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Rafael ARANA CASTILLO
C.U. - Universidad de Murcia

VOCAL 2° D. Emiliano IMENEZ FUENTES
T.U. - Universidad de Salamanca

VOCAL 3° D. Juan Luis MARTIN-VIVALDI

CABALLERO
T.U. - Universidad Complutense

COMISION SUPLENTE

D. Emilio GALAN HUERTOS

C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO: D2 Encarnacion PELLITERO
PASCUAL
T.U.-Universidad

PRESIDENTE:

de Sdlamanca

VOCAL 1° D. Manuel PRIETO RUBIO
C.U. - Universidad de Oviedo
VOCAL 2¢ D. Manuel LABRADOR CARRASCO



Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura

T.U.-Universidad deBarcdona
D2CeliaMARCOS PASCUAL
T.U. - Universidad de Oviedo

VOCAL 3%

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0551

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: MEDICINA Y CIRUGIA
ANIMAL

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D2 M2 Asuncién ORDEN RECIO
C.U. - Universidad de Le6n
VOCALSECRETARIO: D. Joaquin SANCHEZ PEINADO
T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Miguel Angel TESOURO DIEZ
C.U. - Universidad de Le6n
VOCAL 2° D. Rafael Jesis GOMEZ

VILLAMANDOS
T.U. - Universidad de Cérdoba

D. M. José MARTINEZ SANUDO
T.U. - Universidad de Zaragoza

VOCAL 3%

COMISION SUPLENTE

D2Inmaculada AVILA JURADO

C.U. - Universidad de Cérdoba
VOCAL SECRETARIO: D. Antonio JMENEZ REDONDO
T.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1% D. José Alberto MONTOYA ALONSO
C.U. - Universidad de Las Palmas de
G.C.
VOCAL 29 D. José Ramiro GONZALEZ
MONTANA
T.U. - Universidad de Lebn
VOCAL 3% D aMaPilar LLORENS PENA

T.U. - Universidad Complutense

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/1248

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FiSICA APLICADA

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D. José MORALES BRUQUE
C.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL SECRETARIO: D2 M2 Luisa GONZALEZ
MARTIN
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T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Fernando RUEDA SANCHEZ
C.U.-Universidad AuténomadeMadrid
VOCAL 2° D. Esteban GAJA DiAZ
T.U. - Universidad Politécnica de
Valencia
VOCAL 3% D. José Miguel JUAN ZORNOZA
T.U. - Universidad Politécnica de
Catalufa

COMISION SUPLENTE

D. Jaime LLINARES GALIANA
C.U. - Universidad Politécnica de

PRESIDENTE:

Valencia
VOCAL SECRETARIO: D. Antonio BAEZA ESPASA
T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. José Manuel MARTINEZ DUART
C.U.-Universidad AuténomadeMadrid
VOCAL 2° D2Ma2Victoria GARCIA CUENCA
VARONA
T.U. - Universidad de Barcelona
VOCAL 3° D. Jesis HERREROS MEDIAVILLA

T.U. - Universidad del Pais Vasco

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0364

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: TEORIA E HISTORIA DE
LA EDUCACION

COMISION TITULAR

D. Claudio LOZANO SEIJAS
C.U. - Universidad de Barcelona
VOCAL SECRETARIO: D2EmiliaDOMiNGUEZ
RODRIGUEZ

C.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Paulino DAVILA BALSERA
C.U. - Universidad del Pais Vasco

VOCAL 29 D. Eugenio PEREZ GONZALEZ
C.E.U.- Universidad de Sevilla

VOCAL 3° D2M?2 Carmen ROMIA AGUSTI

C.E.U.- Universidad de Barcelona

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE: D. Agustin ESCOLANO BENITO

C.U. - Universidad de Valladolid
VOCALSECRETARIO: D2Felicidad SANCHEZ PASCUA
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C.E.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D2 M2 Carmen SANCHIDRIAN
BLANCO
C.U. - Universidad de Mélaga
VOCAL 2° D2Madel Mar del POZO ANDRES
C.E.U. - Universidad de Alcala de
Henares
VOCAL 3% D2 M2 Pino RODRIGUEZ CRUZ
C.E.U.- Universidad de Las Palmas de
G.C.

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0480

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:

CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: TECNOLOGIA
ELECTRONICA

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D. Joaquin LUQUE RODRIGUEZ
C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO: D. José Manuel
BARRERO

GARCIA

C.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Antonio LUQUE LOPEZ
C.U. - Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 2° D. José LuisSALAZAR SALAZAR
C.E.U.- Universidad del PaisVasco
VOCAL 3% D. Manuel VALENCIA BARRERO

C.E.U.- Universidad de Sevilla

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D. Francisco SANDOVAL
HERNANDEZ

C.U. - Universidad de Ml aga
VOCAL SECRETARIO: D. Alberto MARTIN
FERNANDEZ

C.E.U. - Universidad Politécnica de

Madrid
VOCAL 1° D. Enrique CALLEJA PARDO

C.U. - Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 29 D. César SANZ ALVARO

C.E.U. - Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 3% D. Ramiro ALVAREZ SANTOS

C.E.U. - Universidad Politécnica de
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Madrid

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0655

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES

COMISION TITULAR

D. Luis Anton ARRANZ MARQUEZ
C.U.- Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Julio FERNANDEZ NIEVA
C.E.U.- Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Isidoro GONZALEZ GALLEGO
C.U.- Universidad de Valladolid

VOCAL 2° D. Juan José FERNANDEZ HODAR
C.E.U.- Universidad de Valencia

VOCAL 3% D2 M2 Encarnacién GIL SAURA

C.E.U.- Universidad de Valencia

COMISION SUPLENTE

D2 Pilar BENEJAN ARGUIMBAU
C.U. - Universidad Autonoma de

PRESIDENTE:

Barcelona
VOCALSECRETARIO: D3 sabel CARDENASOLIVARES
C.E.U. - Universidad de Murcia

VOCAL 1° D. Joaquin PRATS CUEVAS
C.U. - Universidad de Barcelona

VOCAL 2°: D. Florencio FRIERA SUAREZ
C.E.U. - Universidad de Oviedo

VOCAL 3° D. Ramén GALINDO MORALES

C.E.U. - Universidad de Granada

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0750

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICOESCUELA UNIVERSITARIA AREA DE
CONOCIMIENTO: DIBUJO

COMISION TITULAR

D. Francisco BORRAS VERDERA.
C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO: D. LUuisMONTES LOPEZ
C.EU. -Universidad de Sevilla
D. Miguel RUIZ MASSIP

C.U. - Universidad Complutense

PRESIDENTE:

VOCAL 1°:
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VOCAL 2° D. Juan AMO VAZQUEZ

C.E.U.- Universidad de Castilla-La
Mancha
VOCAL 3% D. Demetrio CASCAN MARTINEZ

C.E.U. - Universidad de Cantabria

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D. Manuel SANCHEZ ARZANEGUI
C.U. - Universidad de Sevilla

VOCAL SECRETARIO: D. Jos¢ MELERO MERLO
C.E.U. - Universidad de Jaén

VOCAL 1° D2MaDianaMARTIN BARBUZANO
C.U. - Universidad de La Laguna

VOCAL 2° D. Vicente ARMINANA CATALA
C.E.U. - Universidad de Murcia

VOCAL 3% D. Manuel CLEMENTE OCHOA

C.E.U. - Universidad de Barcelona

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0720

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: PERSONALIDAD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Angel AGUILAR ALONSO
C.U. - Universidad de Barcelona
VOCAL SECRETARIO: D2 M2 Teresa GONZALEZ
MARTINEZ
C.E.U.- Universidad de Salamanca

VOCAL 1° D. Francisco LABRADOR ENCINAS
C.U. - Universidad Complutense

VOCAL 2° D. Francisco CRUZ QUINTANA
C.E.U.- Universidad de Granada

VOCAL 3° D. José GARCIA HURTADO

C.E.U.- Universidad de Alicante

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D.JameVILA CASTELAR

C.U. - Universidad de Granada
VOCAL SECRETARIO: D. Antonio Leén AGUADO
DIAZ

C.E.U. - Universidad de Oviedo

VOCAL 1° D2 EdelmiraDOMENECH LLABERIA
CU. - Universidad Auténoma de

Barcelona

VOCAL 2° D. Emilio GARRIDO LANDIVAR

C.E.U.- Universidad Publicade Navarra
D2 MaAngeI es ALCEDO RODRIGUEZ
C.E.U. - Universidad de Oviedo

VOCAL 3%

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0218

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE LA
LENGUA Y LA LITERATURA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Antonio MENDOZA FILLOLA
C.U. - Universidad de Barcelona

VOCAL SECRETARIO: D. Jos¢ RASERO MACHACON
C.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Alfredo Ramén RODRIGUEZ
LOPEZ-VAZQUEZ
C.U. - Universidad de La Coruia
VOCAL 2° Da2MaPilar CANDELA ROMERO
C.E.U.- Universidad de Murcia
VOCAL 32 D. Manuel GARCIA GOMEZ

C.E.U.- Universidad de Valencia

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE: D. Arturo DELGADO CABRERA
C.U. - Universidad de Las Palmas de
G.C.
VOCAL SECRETARIO: D2 Carmen GUILLEN DIAZ
C.E.U. - Universidad de Valladolid

VOCAL 1° D2AnaCAMPS MUNDO

CU. - Universidad Auténoma de
Barcelona
VOCAL 2° D2 Amelia CANO CALDERON

C.E.U. - Universidad de Murcia
VOCAL 3° D2 M2 Concepcion FRANCES VIDAL,

C.E.U. - Universidad del Pais Vasco

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0207

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: FiSICA APLICADA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Jos¢ MORALES BRUQUE
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C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D. Luis Mariano del RIO PEREZ
C.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D2M?2Luisa SANCHEZ GOMEZ
C.U. - Universidad de Valladolid
VOCAL 2° D. Abelardo BETHENCOURT FDEZ.
C.E.U.- Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 3% D. Angel FRANCO GARCIA

C.E.U.- Universidad del Pais Vasco

COMISION SUPLENTE

D.FernandoGONZALEZ CABALLERO
C.U. - Universidad de Granada
VOCAL SECRETARIO: D. Antonio RAMIRO
GONZALEZ

PRESIDENTE:

C.E.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Joaquin MELIA MIRALLES

C.U. - Universidad de Valencia
VOCAL 2° D. Cristébal CARNERO RUIZ

C.E.U. - Universidad de Malaga
VOCAL 32 D2 Lourdes DOMINGUEZ
CARRASCOSO

C.E.U. - Universidad del Pais Vasco

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0863

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROF.
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJESY SISTEMAS
INFORMATICOS

COMISION TITULAR

D. José¢ M2 TROYA LINERO

C.U. - Universidad de Ml aga
VOCAL SECRETARIO: D. Juan M2 HERNANDEZ
NUNEZ

PRESIDENTE:

T.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Juan Manuel CUEVA LOVELLE
C.E.U.- Universidad de Oviedo

VOCAL 2° D. Pedro CUESTA MORALES
T.E.U.- Universidad de Vigo

VOCAL 39 D. Eladio GARVI GARCIA

T.E.U.- Universidad de Granada
COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:  D. Miguel TORO BONILLA
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C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO: D. Manuel BARRENA GARCIA
T.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Jestis SANCHEZ LOPEZ
C.E.U. - Universidad Politécnica de
Madrid
VOCAL 2° D. Adolfo DOMINGUEZ OLLERO
T.EU. - Universidad de Salamanca
VOCAL 3% D. Juan GARBAJOSA SOPENA
T.E.U. - Universidad Politécnica de
Madrid

REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/1174

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROF.
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA Y
ORGANIZACION ESCOLAR

COMISION TITULAR
PRESIDENTE: D.FlorentinoBLAZQUEZENTONADO
C.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCALSECRETARIO: D2MaJosefaGARCIA SANCHEZ
T.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Jaime OLIVER JAUME
C.EU. Universidad Isalas Baleares
VOCAL 2° D2AnaMaSANCHEZ VILLALBA
T.E.U.- Universidad de Huelva
VOCAL 3° D. Carmelo ALEMAN ARTILES
T.E.U.- Universidad de Las Palmas de
G.C.

COMISION SUPLENTE

D. Martin RODRIGUEZ ROJO
C.E.U. - Universidad de Valladolid
VOCAL SECRETARIO: D. Carlos LATAS PEREZ
T.E.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D2 Claudia GRAU RUBIO

C.E.U - Universidad de Valencia
VOCAL 29 D. José SANZ GIMENEZ

T.E.U - Universidad de Almeria
VOCAL 3° D. José Miguel VISEDO GODINEZ

T.E.U. - Universidad de Murcia

REFERENCIA DEL CONCURSO:65/1200 y 65/0277

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROF.
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
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AREA DECONOCIMIENTO: ECONOMIiAFINANCIERA
Y CONTABILIDAD

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. FERNANDEZ

FERNANDEZ

Antonio

C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D. José Luis MIRALLES
MARCELO

C.E.U.- Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D. Manuel GOMEZ DiAZ
C.E.U.- Universidad de Santiago
VOCAL 2° D. Santiago RODRIGUEZ VICENTE
T.E.U.- Universidad de Salamanca
VOCAL 3% D2Ma|sabel VAZQUEZ ARIAS

T.E.U.- Universidad del Pais Vasco

COMISION SUPLENTE

D. Joaquin PEREZ CAMPOS

C.E.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D. Pedro RUIZ MACIAS
T.E.U. - Universidad de Extremadura

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Pedro ALEGRE ESCOLANO

C.E.U. - Universidad de Barcelona
VOCAL 2° D2Ainhoa SAITUA IRIBAR

T.E.U. - Universidad del PaisVasco
VOCAL3: D.FranciscoJ. TOLEDANOREDONDO

T.E.U. - Universidad de Céadiz

REFERENCIA DEL CONCURSO:65/0547 y 65/0346

CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA: PROF.
TITULAR ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA APLICADA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Francisco M. PEDRAJA
CHAPARRO

C.U. - Universidad de Extremadura
VOCAL SECRETARIO: D2 M2 Adelina G. CORTES
SIERRA
T.E.U. - Universidad de Extremadura
D2M2del CarmenMANTERO GARCIA-
LORENZANA
C.E.U.- Universidad de Ledn
D. Juan Carlos FRECHOSO REMIRO
T.E.U.- Universidad de Valladolid

D.CarlosSantosJIMENEZ GONZALEZ

VOCALI1®:

VOCAL 2°

VOCAL3®:

-157-

T.E.U.- Universidad de Céadiz
COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE: D. Miguel A. FAJARDO CALDERA
C.U.- Universidad de Extremadura

VOCALSECRETARIO: D. Marcelino SANCHEZ RIVERO
T.E.U. - Universidad de Extremadura

VOCAL 1° D2M?2Teresa GARCIA DEL VALLE
IRALA
C.E.U. - Universidad del Pais Vasco
VOCAL 2° D. Miguel GALLEGO PASCUAL
T.E.U. - Universidad de Ml aga
VOCAL 3% D. Enrique HERNANDEZ PAVON

T.E.U. - Universidad de Sevilla

Resolucion de 3 de Mayo de 2000, del Rectorado de la
Universidad de Extremadura, por la que se hace publica
laconvocatoriade CursosdeFormacion parae personal
deadministracion y servicioslaboral

Con fecha 28 dejulioy 28 de Septiembre de 1998, la Junta
de Gobierno y el Consegjo Socia de la Universidad de
Extremadura, respectivamente, aprobaron varias
modificaciones de categorias que afectaron a plazas de
personal laboral dotadaspresupuestariamente. Asimismo,
con fecha 21y 28 de Diciembre de 1999, ambos 6rganos
acordaron la modificacion de otras categorias de plazas
gue afectan igualmente ala plantilla de personal laboral.

Al objeto de gjecutar dichos acuerdos, sehacepublicala
convocatoriade cursos con arreglo alas siguientes:

BASES

1. SeconvocaCurso Especifico de: PreparacionaTécnico
Especiaista(Biblioteca).

Podran participar los miembros del personal laboral en
activo que preste servicio con caracter fijo, encuadrado
en la categoria de Oficial de Oficios (Biblioteca) Grupo
IVA del Convenio Colectivo vigente.

B Curso se celebrara del 8 a 11 de Mayo de 2000, con
horario de 14:00 a 16:00 horas, en ambos Semidistrito
(Biblioteca Central en Caceres y Facultad de Ciencias
Econémicasy E. en Badgjoz).

2. Se convoca Curso Especifico de: Promaocién.

Podran participar los miembros del personal laboral en
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activo que presten servicio con carécter fijo, af ectados
por los acuerdos mencionados anteriormente y cuya
relacion se detalla:

CATEGORIA ACTUAL DESTINO

Diplomado (Programador) Servicio de Informética
(Badgjoz)

Técnico Especialista Servicio de Informética
Conserjeo equivalente  Centros - Servicios Centrales

1)

Of. de Admon. Centros (2)
Perforista/Of. Oficios Servicio de Contabilidad
Of. Laboratorio Departamentos (3)

Of. Oficios (Reprografia) Centros (4)

Of. Oficios (Imprenta) Imprenta Universitaria

Of. Oficios (Tractorista) E.delTA

Of. Laboratorio(lnformética) Fac.
Docum.

Of. Oficios (MM.AA) Fac. CC. Deporte

Of. Oficios (11.DD.) Fac. CC. Deporte

Of. Oficios (Electricista) Servicio de Mantenimiento

(BA)

Of. Oficios (Fontanero)  Servicio de Mantenimiento

Ayte. Oficios (Albaiiil) Servicio de Mantenimiento

Bibliot. Y

(CC)

Of. Oficios Servicio de Animalario

Of. Oficios Granja Universitaria

Of. de Oficios (Perforista) Servicio de Informéatica
(Badajoz)

Ayte. Oficios SAFYDE (Badajoz)

Ayte. Oficios (Jardinero) Unidad Técnica

Ayte. Oficios SS.GG. F.Veterinaria (Horno
Crematorio)

Ayte. Oficios SS.GG. (5) Servicios Centrales (Badajoz)
Ayte. Oficios SS.GG. (5) Facultad de Derecho

1) Destinos especificos de Conserjes y
Ayudantes de oficio de SS.GG. de plantilla:

Rectorado (Badajoz)

Rectorado (Céceres)

Facultad de Ciencias (2 plazas)
Facultad de Medicina

Facultad de CC.EE. y EE.

Facultad de Educacion

Facultad de Biblioteconomiay Documentacién
Escuela de Ingenierias Agrarias
Escuela de Ingenierias Industrial es
Facultad de Filosofiay Letras

Facultad de Derecho

Facultad de Veterinaria

Facultad de Formacion del Profesorado

Facultad de Estudios Empresarialesy Turismo

Escuela Politécnica

Escuela Universitaria de Enfermeria y Terapia
Ocupacional Facultad de Ciencias del Deporte

I.C.E.

2) Destinos especificos de Oficiales de oficio
(Administracion) de plantilla:

Facultad de Derecho (2 plazas)

Facultad de Medicina

Facultad de Formacién del Profesorado
Escuela de Ingenieria Industriales

Centro Universitario de Mérida (2 plazas)

3) Destinos especificos de Oficides de
Laboratorio de plantilla:

Departamento de Fisica (Facultad de Ciencias)
Departamento de Quimica Inorgénica (Facultad de
Ciencias)
Departamento de Quimica Organica (Facultad de
Veterinaria)
Departamento de Quimica Fisica (Facultad de Ciencias)
Departamento de Microbiologia (Facultad de Ciencias)
Departamento de Didéactica de las CC. Experimentales y
las
M atematicas(FacultaddeFormaciondel
Profesorado)
Departamento de Fisiologia (Facultad de Veterinaria)
Departamento de CC. Morfol 6gi cas (Facultad de Ciencias)
Departamento de Biologiay Produccion delosV egetal es
(Facultad de Ciencias) - 4 plazas
Departamento de Matematicas (Facultad de Ciencias)
Departamento de Farmacologiay Psiquiatria
(Facultad de Medicina)
Departamento de Patologiay clinicas Humanas (Facultad
de
Medicina)
Departamento de Medicinay Sanidad Animal (Facultad de
Veterinaria) - 3 plazas
Departamento de Zootecnia (Facultad de Veterinaria)- 2
plazas
Departamento de Informatica (Escuela Politécnica)
Departamento de Técnicas, Mediosy Elementos de la
Construccion (Escuela Politécnica)

4) Destinos especificos de Oficiales de Oficio
(Reprografia) de plantilla:

Facultad de Ciencias
Facultad de Medicina
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Facultad de CC.EE. y EE.
Escuela de Ingenierias Industriales
Escuela de Ingenierias Agrarias

5) Habra de acreditarse documentalmente la
realizacion de tareas habituales de conduccion
de vehiculos oficiales.

Bl Curso se celebrard del 15 a 19 de Mayo de 2000, con
horario de 17:00 a 19:00 horas, en ambos Semidistritos:
(I.C.E, La Casa Grande, en Céceres y Facultad de
Ciencias Econdmicay E. en Badajoz).

3. SenombraDirector del Curso Especifico de Promocién
al Jefe de Area de Administracion, D. Jacinto Martin
Garcia.

4. SenombraDirector del Curso de PreparaciénaTécnico
Especialista(Biblioteca) al Jefede ServiciodeBibliotecas,
D. Manuel Pérez Rodriguez.

5. Cudquier solicitud de informacién o aclaracién
referente a estos cursos deberadirigirse alos Directores
delos mismos:

-D. Jacinto Martin Garciaz Teléfono 927-25 70 01
Extensién: 7030
-D. Manuel Pérez Rodriguez: Teléfono 924-28 93 41
Extensién: 9309

6. Correspondera a la Gerencia de la Universidad de
Extremadura resolver y proveer todo cuanto sea
necesario con respecto al correcto desarrollo de los
Cursosy alas demasincidencias que pudieran surgir en
todo el procedimiento, en cumplimiento delo establecido
en esta Resolucion.

La finalidad de estos Cursos es la de facilitar una
formacion bésicaal personal que posteriormente se vea
afectado por las modificaciones de categorias aprobadas
por los 6rganos de Gobierno de la Universidad de
Extremadura.

Badajoz/Céceres, 4 de mayo de 2000EL RECTOR,
Fdo.- Ginés M2 Salido Ruiz

Resolucion de 9 de mayo de 2000, del Rectorado de la
Universidad de Extremadura, por la que se convocan
becas paralosCur sosl| nternacionalesdeVeranodeesta
Universidad.

LaJuntade Gobierno de esta Universidad, en su sesién
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del 4 de mayo de 2000, aprobd1osCursos|nternacionales
de Verano delaUniversidad de Extremadura (Julio 2000).

Al objeto de facilitar y promover la participacion en
dichos cursos, este Rectorado, en virtud de las
atribuciones que le confiere los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto
173/1996, de 11 de diciembre (D.O.E. de 19 de diciembre)
y demas disposiciones vigentes, tiene a bien dictar la
siguiente

RESOLUCION

Primero.- Convocar becas paralos Cursos|nternacionales
de Verano delaUniversidad de Extremadura (Julio 2000)
y que se regiran segln las Bases de la Convocatoriaque
se acompafia como Anexo a esta Resolucion.

Segundo.- Dar traslado de la presente Resolucion al
Excmo. Sr. Vicerrector de Accion Cultural y Servicios
Universitarios para su informacion y gjecucion.

Badaj 0z/Céceres, a9 de mayo de 2000. EL RECTOR,
Fdo.- Ginés M2 Sdlido Ruiz.

BASES DE LA CONVOCATORIA DE BECAS PARA
LOS CURSOS INTERNACIONALES DE VERANO DE
LA UEx-JULIO 2000

La presente convocatoria de becas esta dirigida
fundamentalmente a

estudiantes universitarios y aquellas personas que por
razones

profesionales estén relacionadas con la actividad
académica especifica

del curso solicitado. Estas becastienen como fin facilitar
y promover

la participacion en los cursos internacionales de verano
dela

Universidad de Extremadura Gulio 2000) a aquellas
personas que

acrediten un expediente académico que a juicio de la
Comision de

Seleccion sea merecedor del disfrute de una de las
mismas, siguiendo

loscriteriosde sel eccidn que se establecen enlapresente
convocatoria.

1.- TIPOSDE BECAS

L a presente convocatoria establ ece dos tipos de becas:
A) Becas de matricula. Este tipo de beca da derecho ala
inscripcion
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mediante el abono del 50% del abono de la matricula
correspondiente.

B) Becas de matricula y alojamiento. Este tipo de beca
ademasdela

reduccion del 50% del abono de la matricula, comprende
el abono de una

cantidad para sufragar los gastos de hospedaje y
manutencion. Estas becas serén

de 15.000 pesetas, paraloscursosacelebrar en Jarandilla
y Yustey de 25.000

pesetas, para los cursos que tengan lugar en Trujillo y
Alcantara.

C) Numero de becas: El nimero de becas que se
concedera por cada

curso estara en funcion de las disponibilidades
presupuestarias. La Comision de

Seleccién tendré la posibilidad de no agotar el crédito
disponible si los

candidatos no rednen los requisitos establecidos en la
presente convocatoria.

Los alumnos que consigan beca, deberan acreditar
mediante certificado expedido porlaSecretariadel Curso
su asi stencia continuada a | as sesiones académicas.

La Secretariade los cursos se compromete a realizar las
gestiones de busquedade al ojamiento alos becarios que
lo soliciten en las sedes de Trujillo y Alcantara. Paralas
sedes de Yuste y Jarandilla, €l alojamiento previsto sera
enlaresidencia"V Centenario de Jarandilla’, y el "Centro
de Educacion Ambiental de Y uste”.

2.- REQUISITOSY DOCUMENTACION
REQUISITOS:

A) Las becas se adjudicarén atendiendo a criterios de
excelencia académicay arazones econdémicas.

B) Paratener derecho a beca, |os estudiantes de primero
y segundo ciclo, deberan acreditar haber superado al
menos 40 créditos durante el curso académico 1.998/99, o
en su caso, haber culminado | os estudios de diplomatura
olicenciatura. A partir de este minimo exigido, setendra
en cuentalasnotamediadelasasignaturas aprobadasen
el mencionado curso académico.

Los alumnos de tercer ciclo, deberdn acreditar estar
matriculados en |os programas de doctorado delaUEXx o
de cualquier otra Universidad de la Comunidad Europea
o Iberoamericana.

También podran solicitar becatitulados y profesionales
relacionados con las materias que se impartan en los
cursos, para lo cual adjuntaran a su solicitud, curriculum
profesional.
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DOCUMENTACION:

Los solicitantes deberan presentar
documentacion:

- Fotocopia del D.N.I. (residentes) o pasaporte (no
residentes).

- Certificacion académica personal o fotocopia
compulsada.

- Fotocopia compulsada de la declaracion de la renta del
periodo impositivo correspondiente o, en su defecto,
declaracion juradade los ingresos de launidad familiar.

la siguiente

3.- SOLICITUDES

Las solicitudesseformalizaran con arreglo al impreso que
sefacilitaraen el Vicerrectorado de Accion Cultural y se
dirigiran a Excmo. Sr. Vicerrector de Accion Cultural y
Servicios Universitarios de la Universidad de
Extremadura, a través de los Registros Generales de la
Universidad de Extremadura(C/Pizarro 8 Caceresy Avda.
de Elvas /n Badajoz) o el la forma establecida en el
articulo 3 8 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun. El plazo para presentacion de
solicitudes sera desde el dia 10 de mayo hasta el 6 de
junio de 2000.

5.- MATRICULAS DE BECARIOS

En caso de que €l solicitante obtuviera beca sera
suficiente paramatricularse en el curso becado que antes
del dia 23 de junio de 2000, envie a Vicerrectorado de
Accion Cultural y Servicios Universitarios, resguardo del
certificado bancario donde conste que haingresado enla
cuenta: 0104/0606/67/0300311685 de Argentaria(Avda. de
Espafia, 29 de Céceres) "UEX provision de fondos
cursos"’, la cantidad de 5.000 pesetas en concepto de
derecho de matricula parael curso correspondiente.
Pasada esa fecha sin haberse recibido en el
Vicerrectorado el citado resguardo bancario, el solicitante
perdera su condicién de becario y seleretirardlareserva
de plaza como alumno de dicho curso.

6.- TEMATICA IBEROAMERICANA

L os cursos de tematicaiberoamericana, organizados por
el CEXECI, se rigen por una modalidad diferentes a
efectos de matriculay becas. Los interesados deberan
dirigirse a las oficinas del CEXECI para solicitar los
correspondientes impresos de solicitud de beca y
matricula, asi como la informacidon que consideren
oportuna.

Céceres, 9 de mayo de 2000
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Vicerrector de Accién Cultural y Servicios

Resolucion de 11 de mayo de 2000, de la Universidad de
Extremadura, por la que se hace plblica la composicién
delas Comisiones que han dejuzgar plazasde Cuerpos
Docentes Universitarios.

Cumplidos los requisitos que preceptian los R.D.
1888/84, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), y
1427/86, de 13 de junio (B.O.E. de 11 dejulio), en cuanto
al procedimiento paraladesignacion del profesorado que
ha de juzgar el concurso para la provisién de plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios, este Rectorado ha
resuelto hacer publicalacomposicion de las Comisiones
correspondientes a las plazas convocadas por
Resolucion de 29 de octubre de 1999 (B.O.E. de 4 de
diciembre) y que se detallan en el anexo adjunto.

Contra la presente Resolucion, los interesados podrén
presentar reclamacion ante este Rectorado en el plazode
quince dias habiles a partir del siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses, desde la publicacion de la
presente Resolucion en el Boletin oficial del Estado.

Badgjoz, 11 de mayo de 2000. EL RECTOR:
Fdo.- Ginés M2 Salido Ruiz

ANEXO
REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0724
CUERPO AL QUEPERTENECE LA PLAZA: PROFESOR
TITULAR DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA
Y DE LA EDUCACION
COMISION TITULAR
D. Jests PALACIOS GONZALEZ

C.U. - Universidad de Sevilla
VOCAL SECRETARIO: D2ElenaMARTIN ORTEGA

PRESIDENTE:

T.U. - Universidad Auténoma de
Madrid
VOCAL 1° D. Ramén GONZALEZ CABANACH
C.U.- Universidad de La Corufia
VOCAL2°: D2M2Dolores GARCIA HERNANDEZ
T.U. - Universidad de La Laguna
VOCAL 3% D. Jer6nimo JUIDIAS BARROSO

T.U. - Universidad de Huelva

-161-

COMISION SUPLENTE

D. Alvaro MARCHESI ULIASTRES
C.U. - Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D?|sabel SOLE GALIART
T.U. - Universidad de Barcelona

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Jestis BELTRAN LLERA
C.U. - Universidad Complutense

VOCAL 2° D2Belén GARCIA TORRES
T.U. - Universidad Complutense

VOCAL 3° D. Antonio HERNANDEZ DIiAZ

T.U. - Universidad de La Laguna
REFERENCIA DEL CONCURSO: 65/0892
CUERPO AL QUE PERTENECE LA PLAZA:
CATEDRATICO ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: D. Alfonso MORENO GONZALEZ
C.U. - Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Juan V. BENEIT
MONTESINOS
C.E.U.- Universidad Complutense
VOCAL 1° D. Felipe SANCHEZ DE LA CUESTA
ALARCON
C.U. - Universidad de Malaga
VOCAL 2° D. José Rafael CRESPO BENITEZ
C.E.U.- Universidad de Cadiz
VOCAL 32 D. Francisco J. GALA LEON

C.E.U.- Universidad de Cadiz

COMISION SUPLENTE

D. Francisco LOPEZ TIMONEDA
C.U. - Universidad Complutense
VOCAL SECRETARIO: D. Jestis SANCHEZ MARTOS
C.E.U. - Universidad Complutense

PRESIDENTE:

VOCAL 1° D. Manuel GARCIA MORILLAS
C.U.- Universidad de Granada
VOCAL 29 D. Miguel Angel CROVETTO DE LA
TORRE
C.E.U. - Universidad del Pais Vasco
VOCAL 3° D. José FLOREZ LOZANO

C.E.U. - Universidad de Oviedo

Resolucion de 15 de mayo de 2000, del Rectorado dela
Universidad de Extremadura, por la que se fijan las
gratificaciones apercibir por losmiembrosde Tribunal
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delas PruebasdeAcceso alaUniversdad paraMayores
de 25 afios.

Convocadas lasPruebasde A cceso alaUniversidad para
Mayores de 25 afios del curso 1999/2000, y nombrado el
Tribunal Calificador de las mismas por Resolucion nO
15212000 de 24 de enero, este Rectorado, en virtud delas
atribuciones que tiene conferidas por los vigentes
Estatutos aprobados por Decreto 17311996, de 11 de
diciembre (D.O.E. de 19 de diciembre) y demés
disposiciones vigentes, tiene abien dictar la siguiente

RESOLUCION
Primero: Fijar la gratificacion a percibir por cada uno de

losmiembrosdel Tribunal delas Pruebas de Acceso para
Mayores de 25 afios en las cuantias integras siguientes:

-Presidente:  140.500 pts.
-Secretario;  114.000 pts.
-Vocales: 76.800 pts.

Segundo.- Fijar en 17.000 pts./dialagratificacion aabonar
alos Profesores que colaboren con el Tribunal Titular.

Tercero.- Al Personal de Administraciony Servicios que
colabore con el Tribunal, sele acreditaran las siguientes
cantidades integras:

-Coordinador/a de sede 20.000 pts/dia
-Personal de Admoén. y Servicios

(Gruposl, 11, Ay B) 18.400 ptg/dia
-Personal de Admon. y Servicios

(GruposCy D) 14.900 ptg/dia
-Personal subalterno de apoyo 12.500 pts/dia

Cuarto.- Comunicar €l contenido de la presente
Resolucion alallma. Sra. Gerente parasu conocimientoy
€jecucion.

Céceres, a 15 de mayo de 2000. EL RECTOR

Fdo.- Ginés M2 Salido Ruiz

I1.NOMBRAMIENTOSY CESES

Resolucidon de 15 de mayo de 2000, del Rectorado de la
Universidad de Extremadura, por la que se nombran
funcionarios para d desempefio de Jefaturas de
Negociado y de Grupo.

Vigtala propuesta elevada por la Comisién encargadade
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resolver el Concurso de Méritos convocado por
Resolucion 22912000, de 2 de marzo, parala coberturade
Jefaturas de Negociado y de Grupo en la plantilla del
personal funcionario, esteRectorado, enel gerciciodelas
atribuciones conferidaspor €l articulo 68 delos Estatutos
delaUniversidad de Extremadura, aprobadospor Decreto
17311996, de 11 de diciembre (D.O.E. de 19 de diciembre),
tiene abien dictar lasiguiente

RESOLUCION

19 Seadjudican lasplazas convocadasy lasvacantes por
resultas alosfuncionarios que serelacionan en el Anexo
I'y 1l respectivamente.

29 Se ordena dar traslado de esta Resolucion a la
Gerencia de la Universidad, para su conocimiento y
€jecucion.

Contra la presente resolucion, que es definitiva, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al delanatificacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 14 y 46 de la Ley 2911998, de 13 dejulio,
regul adoradelaJurisdicciénContencioso-Administrativa,
y en concordanciacon lo establecido en € articulo 22 de
la Ley Organica 1111983 de Reforma Universitaria, sin
perjuiciodecualquier otro eventual recurso o reclamacion
gue a su derecho conviniere.

No obstante, contra esta resolucién sera potestativa la
interposicion de recurso de reposicion, en el plazo deun
mes, ante el mismo 6rgano que ladictd, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contenciosoadministrativo
anteriormente citado hasta tanto recaiga resolucion
expresao presuntadel recurso de reposicion, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
3011992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridicodelas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, modificada por laLey 411999, de
13 de enero.

Céceres, 15 de mayo de 2000. El RECTOR
Fdo.- GinésM2Salido Ruiz.

ANEXO|

Jefatura de Negociado Seccion de Personal. Badajoz

Cuenda Gallego, M2 | sabel
(Jefatura de Grupo. |.C.E. Badajoz)

Jefatura de Negociado Facultad de Ciencias del Deporte
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Canales Hernandez, Catalina
(Jefatura de Grupo. Escuela Politécnica)

Jefatura de Negociado Deptos. F. de Filosofiay Letras
Gobmez L 6pez, Pedro
(Jefatura de Grupo. Facultad de Derecho)

Jefatura de Negociado AA. Ec., F. de Filosofiay Letras
Collazos Criado, José Antonio
(Secretario Decano Facultad de Filosofiay Letras)

Jefatura de Negociado Servicio de Bibliotecas. Caceres

Egea Reche, Marina
(Jefaturade Negociado. Facultad de Filosofiay L.)

Jefatura de Negociado AA. Ec., Facultad de Veterinaria
Pedrazo Patron, Antonia
(Jefatura de Grupo. Facultad de Veterinaria)

Jefatura de Negociado Seccién de Patrimonio. Caceres
Jiménez Flores, Francisca
(Jefatura de Grupo Deptos. F. Formacion del

Prof.)

Jefatura de Negociado Titulos Propios. Serv. Gest. Alum.
Perea Ayago, José Antonio
(Puesto Base. Servicio de Gestion Alumnado)

Jefatura de Negociado AA. Ec. Facultad de Ciencias
Tardio Alonso, Francisca
(Jefatura de Grupo. Facultad de Ciencias)

Jefatura de Negociado AA. Ec. Facultad de CC. EE.

Vaquera Vizuete, Mercedes
(Puesto Base. Facultad de Ciencias)

Jefatura de Negociado de Informacion S. Centrales. Caceres
Mufioz Gutiérrez, Juan Manuel
(Jefaturade Negociado Op. y Concursos. Caceres)

Jefatura de Negociado de Informacion S. Centrales. Badajoz
Barco Miranda, M2 Teresa del
(Jefatura de Negociado Alumnos. Badajoz)

Jefatura de Grupo Facultad de E. Empresarialesy T.
Padilla Camafort, Juan Manuel
(Puesto Base Departamentos. F. de Filosofia y

Letras)

Jefatura de Grupo Seccion de Gest. Econémica. Céaceres
L 6pez Pérez, Carmen
(Puesto Base. Seccion de Personal. Céceres)

Jefatura de Grupo E.U. de Enfermeriay Terapia O.
Gonzalez Redondo, M2 Jesus
(Puesto Base. Facultad de Formacion del Prof.)

Jefatura de Grupo Escuela de Ingenierias Agrarias
Torrescusa Diaz, Francisco
(Puesto Base. Escuela de Ingenierias Agrarias)

(Adjudicada por sentencia judicial)
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ANEXOII

Jefatura de Grupo Inst. de Ciencias de la Educ.
Caballero Posado, M@ Camino
(Puesto Base. Ingt. de CienciasdelaEduc.Badajoz)

Jefatura de Grupo Facultad de Ciencias

Ordoiez Cordero, Ma Luisa
(Puesto Base -Comision de Serv.- F. de Ciencias)

Jefatura de Grupo Facultad de Veterinaria
Saez Cuenca, Alfonso
(Puesto Base Departamentos. F. de Filosofia y
Letras)
Jefatura de Grupo Escuela Politécnica
Rosado Rino, |sabel M2
(Puesto Base. Escuela Politécnica)

(En paréntesis Puesto de Cese)

Resolucion de 15 de mayo de 2000, del Rectorado dela
Universidad de Extremadura, por la que se nombran
funcionarios para @ desempefio de Jefaturas de
Negociado y de Grupo.

Vistala propuesta elevada por |a Comision encargada de
resolver el Concurso de Méritos convocado por
Resolucion 22812000, de 2 de marzo, paralacoberturade
Jefaturas de Negociado y de Grupo en la plantilla del
personal funcionario, este Rectorado, en el g erciciodelas
atribuciones conferidas por el articulo 68 delosEstatutos
delaUniversidad de Extremadura, aprobadospor Decreto
17311996, de 11 de diciembre (D.0.E. de 19 de diciembre),
tiene abien dictar lasiguiente

RESOLUCION

1°) Se adjudican las plazas convocadas al osfuncionarios
gue a continuacién se relacionan:

Jefatura Negociado Seccion de AA.GG. y Alumnado. Céceres

(Nivel CD 20) Pérez Morato, Carmen
Jefatura Negociado Seccidn de Gestion Econdémica. Badajoz

(Nivel CD 20) Arco Martin, Ignacia del
Jefatura Negociado Seccion de Gestion Econdmica. Céceres

(Nivel CD 20) Bravo I glesias, Femando
Jefatura Negociado AA. Econdmicos Vicerrectorado Accion
Cultural

(Nivel CD 18)

Purificacion
Jefatura Grupo Facultad de Educacidn (Departamentos)

(Nivel CD 16 Gragera Rodriguez, Cristian

Sanchez Corchero,

29 Se ordena dar traslado de esta Resolucién a la
Gerencia de la Universidad, para su conocimiento y
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€jecucion.

Contra la presente resolucion, que es definitiva, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al delanatificacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 14 y 46 de la Ley 2911998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa, y en concordancia con lo
establecido en € articulo 22 de laLey Organica 1111983
de ReformaUniversitaria, sin perjuicio de cualquier otro
eventual recurso o reclamacién que a su derecho
conviniere.

No obstante, contra esta resolucion sera potestativa la
interposicién de recurso de reposicion, en el plazo deun
mes, ante el mismo érgano que ladictd, en cuyo caso no
cabra interponer €l recurso contencioso-administrativo
anteriormente citado hasta tanto recaiga resolucion
expresao presuntadel recurso dereposicion, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
3011992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridicodelas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por laLey 411999, de
13 de enero.

Céceres, 15 de mayo de 2000. El RECTOR,
Fdo.- Ginés M2 Salido Ruiz.

I11. OPOSICIONESY CONCURSOS

Resolucion de 2 de mayo de 2000, del Rectorado de la
Universidad de Extremadura por la que se convoca
ConcursodeTrasadoy Concurso-oposicionrestringido
para la provision de la plaza de Oficial de Oficios
(Electrénica), vacante en la Escuela Politécnica.

Vacante un puesto de trabajo en esta Universidad, cuya
provisién por persona fijo procede llevarlo por los
procedimientos previstos en el Convenio colectivo
vigente,

Este Rectorado, en uso delascompetenciasquelevienen
atribuidas por el articulo 68 de los Estatutos de la
Universidad, aprobados por Decreto 173/1.996, de 11 de
diciembre (Diario Oficial de Extremadura del 19 de
diciembre), y en consecuencia con lo establecido en el
Convenio colectivo de ambito interuniversitario, para €l
personal labora de la Universidad de Extremadura,
Murcia, Salamanca y Valladolid, publicado por
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Resolucion de la Direccién General de Trabajo de 28 de
septiembre de 1.998 (Boletin Oficia del Estado del 23 de
octubre), oido el Comitéde Empresa, haresuelto convocar
Concurso de traslado para cubrir la plaza de personal
laboral que se indica en la norma A.11l. v,
simultaneamente, Concurso-oposicidnrestringido parala
provision de aquella que resulte vacante una vez
finalizado el proceso anterior, con sujecion a las
siguientes bases de la convocatoria

A) Fasede Concurso de Trasadoy Resultas

A.1) Normas Generales

A.11) Se convoca Concurso de Traslado para la
provision de laplaza que se especificaen el Anexol.

A.1.2) Larealizacién del proceso selectivo segjustara, en
lo queresulteaplicable, alo establecidoenlal ey 30/1984,
de 2 de agosto; Convenio colectivo de ambito
interuniversitario para € Personal Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia, Salamanca y
Valladalid, publicado por Resolucién de la Direccién
General de Trabgjo de 28 de septiembre de 1998 (BOE de
23 de octubre); las normas fijadas por la Comunidad
Auténoma de Extremadura en materia de personal y por
las de la presente convocatoria.

A.1.3.) Funciones de laplazay jornadade trabgjo.

A.1.3.1) Lasfuncionessonlasquesedetallanen
el Anexol.

A.1.3.2)) Lajornada de trabgjo y horario son las
establecidas en el Convenio colectivo de &mbito
interuniversitario parael Personal Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia,
Salamancay Valladolid, y la Relacion de puestos
de trabajo del personal laboral de esta
Universidad.

A.1.4.) Lasretribucionesy demas derechos de contenido
econdmico se gjustardn a lo que determina el citado
Convenio colectivo y, en lo que resulte aplicable, las
demas normas de caracter general en materia de
retribuciones del personal laboral a servicio de los
Organismos publicos.

A.15) El desempefio de la plaza convocada quedara
sometido alalLey 30/1984, de 26 de diciembre, en materia
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de incompatibilidades.

A.2.) Requisitos de los aspirantes

A.2.1) Podréan tomar parte en el presente concurso el
personal laboral que relinalos siguientes requisitos:

a) Que ostente la misma o superior categoriay
especialidad que laplazaalaque concurre.

b) Que se encuentre en servicio activo en la
Universidad de Extremadura y acredite una
permanencia minima de dos afios en el Ultimo
puesto ocupado.

¢) Quetengavinculo profesional de caracter fijo.

Losrequisitosestablecidos deberdn poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes.

El personal laboral de las Universidades de
Murcia, Salamancay Valladolid podra participar en esta
fase en los términos establecidos en el articulo 17.2 del
vigente Convenio colectivo.

A.3) Salicitudes

A.3.1.) Quienes deseen tomar parte en estafase, deberan
presentar solicitud que sefacilitaraen el Registro General
y en las Secciones de Persona de la UEx (Badgjoz y
Céceres).

A.3.2.) Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector
Magfco. dela Universidad de Extremadura, en €l plazo de
20 dias naturales, contados a partir del siguiente al del
anuncio de la publicacién de esta convocatoria en €l
tabl6n de anuncios del Rectorado, existente en cadauno
de los Campus, no vaoradndose las solicitudes
presentadas fuera de plazo.

A.3.3.) Lapresentaciéndesolicitudesdeberarealizarseen
el Registro General de la Universidad de Extremadura,
existente en cada uno de los Campus, 0 en la forma
establecidaen dl articulo 38 delal ey de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A.3.4.) El concursante que participe en esta fase debera
indicar en la solicitud el puesto de trabajo a que aspire,
por orden de preferencia.

A.35) Los datos relativos a las circunstancias
personales o profesionales, asi como los concernientesa
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los méritos que se aduzcan, deberan acreditarse
debidamente y han de ser los que a efecto se
correspondan con la fecha de finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes de esta convocatoria,
debiendo adjuntar a la misma la documentacion
justificativa de dichos méritos.

A.3.6.) No se valoraran méritos no justificados por el
aspirante.

A.4.) Proceso Selectivo

A.4.1) Lavaloracion de los méritos parala adjudicacion
del puesto de trabajo ofertado se efectuara de acuerdo
con €l baremo quefiguracomo Anexol11-(A) alapresente
convocatoria, obteniendo la plaza convocada aquel
solicitante que resulte con mayor puntacion total.

A.5) Tribunal Calificador

A.5.1) El Tribunal Calificador de esta prueba es el que
figuraen el Anexo IV de estas bases.

A.5.2.)) Con arreglo alo dispuesto en la Resolucién del
Rectorado de esta Universidad de 5 de noviembre de
1999, el Tribunal tendra la categoria cuarta, a efectos de
indemni zaciones por razén del servicio.

A.6.) Actuacion del Tribunal Calificador

A.6.1.) El Tribunal parapoder actuar deberacontar conla
presenciadel Presidentey el Secretario (titular o suplente)
y, a menos, dos miembros, mas, con derecho avoto.

A.6.2.) Previaconvocatoriadel Presidente, secelebrarala
sesion de constitucion del mismo, y, si procede, se
resolvera el presente concurso.

Ademas, en dicha sesién el Tribunal acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas (fase de concurso-
oposicion restringido).

A.6.3.) Losmiembros del Tribunal deberén abstenerse, y
|os aspirantes podrén recusarlos, cuando se den en ellos
losmotivosy circunstanciasprevistosen el articulo 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicasy de Procedimiento Administrativo Coman.

A.6.4) Durante el desarrollo del presente proceso
selectivo, el Tribunal resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas bases, asi como
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laresolucidn que procedaen|oscasosno previstosenla
misma.

A.7.) Listade puntuaciones y toma de posesién.

A.7.1) El Tribuna hara publica las puntuaciones
obtenidas por |0s aspirantes que hayan participado en el
presente proceso selectivo en el tablon de anuncios del
Rectorado de los dos Campus Universitarios.

A.7.2) En el supuesto de que se hayan presentado
reclamaciones alas puntuaciones obtenidas, €l Tribunal
deberaresolverlas en el plazo maximo de5 diashébilesy,
en todo caso, antes de formular la propuesta de
contratacion ante el Excmo. Sr. Rector.

A.7.3) El Tribuna elevard a Rectorado la
correspondiente propuesta para la adjudicacion de la
plaza, de acuerdo con las evaluaciones que consten en
actay la puntuacion obtenida por os aspirantes.

A.7.4.) El plazo de toma de posesion del nuevo destino
sera el que determine la Gerencia de la Universidad, con
arreglo a las necesidades del servicio, sin que pueda
exceder de dos meses desde la resolucion definitiva del
Concurso-oposi ¢ion restringido.

A.7.5.) El traslado del trabajador que, en su caso, obtenga
destino por la participacion en esta fase sera
irrenunciable, y tendralaconsideracion devoluntario, sin
que proceda por esta circunstancia derecho a
indemnizacion alguna.

B) Fase de Concur so-oposicion restringido

B.1) Normas Generales

B.1.1) Una vez finalizada |la fase anterior, se convoca
Concurso-oposicion restringido, para cubrir la vacante
of ertada o producida por resol ucién del anterior proceso.

B.1.2)) Larealizacion del proceso selectivo se gjustara, en
lo que resulte aplicable, a lo establecido en la Ley
30/1984, de 2 de agosto; Convenio colectivo de &mbito
interuniversitario para € Persona Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia, Salamanca y
Valladolid, publicado por Resolucién de la Direccién
General de Trabajo de 28 de septiembre de 1998 (B.O.E. de
23 de octubre); las normas fijadas por la Comunidad
Auténoma de Extremadura en materia de personal y por
las de la presente convocatoria.
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B.1.3.) Funciones delaplazay jornada de trabajo.

B.1.3.1)) Lasfunciones son las que se detallan en
el Anexol, si seconcursaalaplazaofertadaenla
fase de concurso de traslado, y las que con
carécter general correspondan a la plaza en
relacion con su Categoriay Grupo si la vacante
se ha producido por la resolucion del anterior
proceso.

B.1.3.2)) Lajornada de trabajo y horario son las
establecidas en el Convenio colectivo de ambito
interuniversitario parael Personal Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia,
Salamancay Valladolid, y Relacion de puestosde
trabajo del personal laboral de esta Universidad.

B.1.4.) Lasretribuciones y demés derechos de contenido
econdmico se agjustaran a lo que determina €l citado
Convenio colectivo y, en lo que resulte aplicable, las
demés normas de carécter general en materia de
retribuciones del personal laboral a servicio de los
Organismaos publicos.

B.15.) El desempefio de la plaza convocada quedara
sometido alalLey 30/1984, de 26 de diciembre, en materia
de incompatibilidades.

B.2.) Reqguisitos de | os aspirantes

B.2.1) Podra participar en la presente fase el personal
laboral que retinalos siguientes requisitos:

a) Que desempefie alguna de las plazas
encuadradas en cualquier Grupo del Convenio
colectivo.

b) Que se encuentre en servicio activo en la

Universidad de Extremadura.

¢) Que tenga vinculo profesional de carécter fijo.
d) Que esté en posesién, de acuerdo con el
Anexo | del Convenio colectivo, del titulo
académico exigido parael desempefio delaplaza
queresultaravacante (o acreditaraunaformacion
préactica equivalente para el desempefio del
puesto de trabajo a que aspira).

L os requisitos establ ecidos deberan poseerseen
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerse hasta el momento del
nombramiento de la plaza ala que se accede.

B.3) Salicitudes
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B.3.1.) Quienes deseen tomar parte en estafase, deberan
presentar solicitud segin modelo que se adjunta como
Anexo |l alapresente convocatoria.

B.3.2) Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector
Magfco. delaUniversidad de Extremadura, en el plazo de
20 dias naturales, contados a partir del siguiente al del
anuncio de la publicacién de esta convocatoria en el
tabl6n de anuncios del Rectorado, existente en cadauno
de los Campus, no valorandose las solicitudes
presentadas fuera de plazo.

B.3.3.) Lapresentacion desolicitudesdeberarealizarseen
el Registro General de la Universidad de Extremadura,
existente en cada uno de los Campus, o en la forma
establecidaen el articulo 38 delaL ey de Régimen Juridico
de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

B.3.4.) Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Rectorado delaUniversidad hara publica, en el tablén
deanunciosdel Rectorado, unaResolucion conlalistade
aspirantes admitidos y excluidos de forma provisional,
con expresion de la causa de no admision.

B.3.5.) Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la
exposicién delaresolucién en el tablon de anuncios de
Rectorado, existente en cada uno de los Campus, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

Contralaresoluci6n que apruebe definitivamente
la lista de admitidos, los aspirantes excluidos, de forma
definitiva, podran ejercitar la oportuna accion ante el
Juzgado delo Social competente, previalareclamacion a
que alude el articulo 120 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, sin perjuicio de cualquier otraque se
estime procedente emprender.

B.4.) Proceso selectivo

B.4.1) El proceso selectivo constar4 de una fase de
oposicién y de otra de concurso. La fase de oposicion
constituira el 80 por 100 de la puntuacion total del
concurso-oposicion, la fase de concurso el 20 por 100
restante.

B.4.2) La fase de oposicién consistira en dos pruebas,
una tedrica y otra préctica, independientes entre si y
relacionadas ambas con las funciones propias y
contenido del puesto de trabajo a cubrir, con arreglo al
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temario que figura como Anexo V de la presente
convocatoria.

Bl tiempo méximo pararealizar cadapruebaserade
2 horas, calificandose de 0 a10 puntos cadauna, y siendo
necesario alcanzar a menos 5 puntos en cada una para
superarla.

B.4.3.) La valoracion de los méritos se efectuard de
acuerdo con el baremo que figuracomo Anexo I11-(B) de
|a presente convocatoria

B.4.4.) Losdatosrelativosalascircunstancias personales
o profesionales, asi como los concernientes alos méritos
gue se aduzcan, deberan acreditarse debidamente y han
de ser los que al efecto se correspondan con lafecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de
esta convocatoria, debiendo adjuntar a la misma la
documentacién justificativa de dichos méritos.

B.4.5.) No se valoraran méritos no justificados por el
aspirante.

B.5) Tribunal Calificador

B.5.1) El Tribunal Calificador de esta prueba es el que
figuraen el Anexo IV de estas bases.

B.5.2.) Con arreglo alo dispuesto en la Resolucion del
Rectorado de esta Universidad de 5 de noviembre de
1999, el Tribunal tendra la categoria cuarta, a efectos de
indemni zaciones por razén del servicio.

B.6.) Actuacion del Tribunal Calificador

B.6.1.) El Tribunal parapoder actuar deberé contar conla
presenciadel Presidentey el Secretario (titular o suplente)
y, a menos, dos miembros, més, con derecho avoto.

B.6.2.) Los miembros del Tribunal deberan abstenerse, y
|os aspirantes podrén recusarlos, cuando se den en ellos
losmotivosy circunstanciasprevistosen el articulo 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy de Procedimiento Administrativo Comun.

B.6.3) Durante el desarrollo del presente proceso
selectivo, el Tribunal resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas bases, asi como
laresolucién que procedaen |os casos no previstosen la
misma.

B.6.4.) El Tribunal podra disponer laincorporacién a sus
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trabajos de Asesores Especialistas enlasfuncionesdela
plaza convocada. Los asesores se limitaran, sin voto, al
gercicio de sus especialidades técnicas, en base
exclusivamente alas cuales colaboraran con el 6rganode
seleccion.

La Presidencia del Tribunal acordard la
incorporacién de los Asesores, mediante notificaciéon a
los mismos, exponiéndose en los tablones de anuncios
del Rectorado de la Universidad (Campus de Badajoz y
Céceres) copiafirmadade agquella.

B.7.) Desarrollo delos gjerciciosyy listas de aprobados.

B.7.1) El lugar, diay hora en que se celebrara la fase
tedricase harapublico por € Tribunal en el plazo méximo
de un mes a partir de la fecha de terminacién del plazo
previsto para la presentacién de solicitudes, y se
publicard en el tablon de anuncios del Rectorado de la
Universidad (Campus de Badajoz y Céceres).

B.7.2.) El inicio dela prueba préctica se hard publico por
el Tribunal, a menos 48 horas antes, en el mismo lugar y
en lamisma Resolucion en que se publiquelalistadelos
aspirantes que, resultando aprobados en laprimerafase,
deban realizar la segundafase.

Ademés, dicho anuncio se publicaraen el tabl6n
de anunciosdel Rectorado delaUniversidad (Campusde
Badajoz y Céceres).

B.7.3) Los aspirantes seran convocados en Unico
Ilamamiento para cadaejercicio, debiendoir provistosdel
D.N.I. o acreditacion equivalente.

B.7.4) En cualquier momento del proceso selectivo el
Tribunal podrarequerir alos opositores que acrediten su
identidad. S agun miembro del Tribunad tuviera
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia a interesado, debera
proponer su exclusion al Excmo. Sr. Rector Magfco.,
comunicandole, asimismo, lasinexactitudes o fal sedades
formuladas por el aspirante en su solicitud deadmisiona
|as pruebas sel ectivas, alos efectos procedentes.

Contra la resolucion de exclusion del aspirante,
se podra gjercitar la oportuna accion ante el Juzgado de
lo Social competente, previalareclamacion aquealudeel
articulo 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, sin perjuicio de cualquier otra que se estime
procedente emprender.
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B.7.5.) El orden de actuacion de los aspirantes para la
realizacion de las diferentes pruebas se iniciara por €l
candidato cuyo primer apellido comience por laletra Q,
todo ello de conformidad con lo establecido en la
Resolucién de 9 de noviembre de 1999 (D.O.E. de 16 de
noviembre), delaDireccion General delaFuncion Plblica,
por laguesedapublicidad al resultado del sorteo publico
que ha de determinar el orden de actuacién de los
aspirantes en las pruebas sel ectivas.

B.7.6.) El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar quelosejerciciosescritos sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, salvo que se trate de gjercicios en que el
tribunal acuerde su lectura publica por el aspirante.

B.7.7.) En ningln caso el Tribunal podra aprobar y
declarar que han superado las pruebas selectivas un
nimero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido, sera nulade pleno derecho.

B.7.8.) Finalizado €l proceso selectivo, el Tribunal elevara
al Rectorado la correspondiente propuesta para la
adjudicacion de plaza, todo ello de acuerdo con las
evaluaciones que consten en acta y las puntuaciones
obtenidas por | os aspirantes.

B.7.9) En el supuesto de que se hayan presentado
reclamaciones alas puntuaciones obtenidas, el Tribunal
deberaresolverlas en el plazo méximo de 5diashabilesy,
en todo caso, antes de formular la propuesta de
contratacion ante el Excmo. Sr. Rector.

B.8. Toma de posesién

B.8.1) El aspirante que resulte seleccionado deberd
presentar, en el plazo de veinte dias naturales a contar
desde la publicacién de resultados definitivos, ante la
Seccion de Personal correspondiente la documentacion
definitiva de que retine los requisitos establecidos en la
base primera, excepto los referentes a aquell os extremos
gue ya consten en su expediente.

B.8.2)) El plazo de toma de posesion del nuevo destino
obtenido serd el que determine la Gerencia de la
Universidad, con arreglo a las necesidades del servicio,
sin que pueda exceder de dos meses desde la resolucion
definitiva del Concurso-oposicion.

B.8.3.) El traslado de los trabajadores que, en su caso,
obtengan destino por la participacién en el presente
proceso selectivo sera irrenunciable, y tendra la
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consideracién de voluntario, sin que proceda por esta
circunstancia derecho aindemnizacion alguna.

B.9.) Normafina

Contra la presente Resolucion podra ejercitarse la
oportunaaccién ante el Juzgado delo Social competente,
previa la reclamacion a que alude € articulo 120 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sin
perjuicio de cualquier otra que se estime procedente
emprender.

Céceres, 2 de mayo de 2000. EL RECTOR,
Fdo.-Ginés M2 Salido Ruiz.

ANEXO |

Plaza convocada:
Oficial de Oficios/ Electrénica Grupo IV

Jornada de trabajo:
37,30 horas semanales, en horario de mafiana o

tarde.
Centro de destino: Escuela Politécnica
Perfil delaplaza: -Realizacion instalaciones y

reparaciones basicas de equipos
electrénicosy audiovisuales.

-Traslado, manipulacién, clasificacion
y control de material electrénico y
audiovisual.

- Colaboracién con el personal técnico
en aguellas tareas propias de su
competencia que le sean asignadas.

Electronica
- Soldadura de cables y componentes
electrénicos.

- Realizacion de pequefios circuitos
impresos.
Sonido: - Grabacion magnética
- Confeccion de cables para conexion
de audio (altavoces y micréfonos).

- Copiado, archivado y conversion de
soportes de audio.

Video: - Grabacion con cAmarade video.
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- Copiado, archivado y conversion de
soportes de video.

- Ejecucién de cualquier otratarea que dentro de
su area funcional tenga caracteristicas similares
en cuanto acualificaciony contenido.

ANEXO 111-(A)

MERITOSY VALORACIONES
ConcursodeTradado

1- TITULOSACADEMICOS (1 punto méximo)

Otrastitul aciones académicas o profesionales distintasa
la exigida paraingreso en la categoria laboral alaque se
concursa (se valorara exclusivamente la titulacion mas

ata)
Licenciado, Ingeniero Superior, 0 equivalente:
1,00 punto
Diplomado, Ingeniero Técnico o equivaente:
0,75 punto
Bachiller Superior, FP-11, o equivalente:
0,50 punto

2- MERITOS PROFESIONAL ES (6 puntos méximo)
Haber desempefiado |acategoriaprofesional solicitadade
formaremuneradaen el ambito funcional correspondiente
alaUniversidad de Extremadura
040 puntos por afio o fraccién superior a
sels meses
Haber desempefiado lacategoriaprofesional solicitadade
forma remunerada en cualquier otra Administracién
Publica o Empresa, tanto en la esfera puablica como
privada
0'20 puntos por afio o fraccion superior a
sel's meses
Desempefio de servicios en la Universidad de
Extremadura con categoria de nivel diferente a la que
corresponde la vacante solicitada
020 puntos por afio o fraccién superior a
sel's meses

3.-DIPLOMASO CERTIFICACIONESEN CURSOSDE
CAPACITACION O ESPECIALIZACION, EXPEDIDOS
POR ORGANISMOSPUBLICOSUHOMOL OGADOS,
QUE ESTEN RELACIONADOS CON EL PUESTO DE
TRABAJO (3 puntos méximo)
De un afio o mas, o de mas de 150 horas

1'00 puntos cada uno
De cuatro meses, o de méas de 70 horas

0'80 puntos cada uno
De dos meses, o0 de mas de 30 horas
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0'60 puntos cada uno
De un mes, 0 de mas de 20 horas

0'40 puntos cada uno
De 20 horas 0 menos, o sin especificar

0'20 puntos cada uno

ANEXO |11-(B)

MERITOSY VAL ORACIONES
Concurso-Oposicién restringido

1- TITULOSACADEMICOS (1 punto maximo)

Otras titulaciones académicas o profesionales distintas a
laexigidaparaingreso en lacategorialaboral ala que se
concursa (se valorara exclusivamente la titulacién mas

ata)
Licenciado, Ingeniero Superior, 0 equivalente:
1,00 punto
Diplomado, Ingeniero Técnico o equivaente:
0,75 punto
Bachiller Superior, FP-11, o equivalente:
0,50 punto

2- MERITOS PROFESIONAL ES (3 puntos méximo)

Haber desempefiado lacategoriaprofesional solicitadade
formaremuneradaen el ambitofuncional correspondiente
alaUniversidad de Extremadura 0}

ST OO0t T OT WO S cCcT OPM

S ODTESVWSO000L
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Haber desempefiado | acategoriaprofesional solicitadade
forma remunerada en cualquier otra Administracién
Plblica o Empresa, tanto en la esfera publica como
privada
0'20 puntos por afio o fraccion superior a
seis meses
Desempefio de servicios en la Universidad de
Extremadura con categoria de nivel diferente a la que
corresponde la vacante solicitada
010 puntos por afo o fraccion superior a
seis meses

3.-DIPLOMASO CERTIFICACIONESEN CURSOSDE
CAPACITACION O ESPECIALIZACION, EXPEDIDOS
POR ORGANISMOSPUBLICOSUHOMOLOGADOS,
QUE ESTEN RELACIONADOS CON EL PUESTO DE

TRABAJO (1 punto méximo)
De un afio 0 més, o de mas de 150 horas

1'00 puntos cada uno
De cuatro meses, 0 de més de 70 horas

0'80 puntos cada uno
De dos meses, o de mas de 30 horas

0'60 puntos cada uno
De un mes, 0 de mas de 20 horas

0'40 puntos cada uno
De 20 horas 0 menos, o sin especificar

0'20 puntos cada uno

ANEXO IV

TRIBUNAL CALIFICADOR

Miembros Titulares:

Presidente: D. Manuel Miranda Cabezas, Vicegerente
de Recursos Humanos de la UEX.
Vocales: D. Francisco Bejarano Velarde, Oficia de

Oficiosdel Servicio de Infraestructura

D. Juan Manuel Sanchez Pérez, Director
del Departamento deInforméticadelaUEX.
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D. German Fernadndez Corrales,
representando al Comité de Empresa del
Campus de Caceres.

D. Damian Corrales Casillas, representado
al Comité de Empresa del Campus de
Caceres.
Secretariaz D2M?2 Carmen Enrique Rodriguez, Jefe de
Negociado de la Seccién de Personal del
Campus de Caceres.

Miembros Suplentes:

Presidente:  D. Jesis M2de Llera Gragera, Vicegerente
de Gestién Econémicay Presupuestariade
laUEx.

Vocales: D. Juan Manuel Gonzdlez Ramos,
Diplomado Universitario del Servicio de
Infraestructura.

D. Rafad Goémez Alcaa, Titular de
Universidad del Departamento de
InforméticadelaUex.

D2 Ana Bermejo Ollero, representado al
Comité de Empresa del Campus de
Céceres.

D. Agustin Barroso Duque, representado
al Comité de Empresa del Campus de
Céceres.
Secretario:  D. Juan Manuel Mufioz Gutiérrez, Jefe de
Negociado de Oposiciones y Concursos
dela Seccion de Persona del Campus de
Céceres.

ANEXOV
Temario

1.- Electronica;
Componentes discretos béasicos, componentes
electronicos discretos e integrados, circuitos
impresos.

2.-Videoy Television:
Conectores y cables de video, idem para
television, formatos de cintas de video, camaras
de video, soportes de video (cintas de video,
DVD, etc.).
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3.- Sonido:
Conectores y cables de audio, micréfonos,
altavoces, soportes de audio (cintas de audio,
DAT, CD-ROM, minidisc, €tc.).

4.- L ey de Prevencion de Riesgos | aborales (31/95, de 8
de noviembre):

Nociones basicas, y medidas de seguridad en
instalaciones y equipos de bajatensién.

Resolucion de 2 de mayo de 2000, del Rectorado de la
Universidad de Extremadura por la que se convoca
ConcursodeTrasladoy Concur so-oposicion restringido
parala provision de la plaza de Técnico Especialista
(Electr6nica), vacante en la Escuela Politécnica.

Vacante un puesto de trabajo en esta Universidad, cuya
provision por persona fijo procede llevarlo por los
procedimientos previstos en el Convenio colectivo
vigente,

Este Rectorado, en uso delas competenciasquelevienen
atribuidas por el articulo 68 de los Estatutos de la
Universidad, aprobados por Decreto 173/1.996, de 11 de
diciembre (Diario Oficial de Extremadura del 19 de
diciembre), y en consecuencia con lo establecido en el
Convenio colectivo de ambito interuniversitario, para el
personal laboral de la Universidad de Extremadura,
Murcia, Salamancay Valladolid, publicado por Resolucion
delaDireccion Genera de Trabajo de 28 de septiembrede
1.998 (Boletin Oficial del Estado del 23 de octubre), oido
el Comité de Empresa, ha resuelto convocar Concurso de
traslado para cubrir la plaza de personal laboral que se
indicaenla normaA.1.1. y, simultdneamente, Concurso-
oposicion restringido para la provision de aquella que
resultevacanteunavez finalizado el proceso anterior, con
sujecién alas siguientes bases de la convocatoria

A) Fasede Concurso de Trasladoy Resultas

A.1) Normas Generales

A.11) Se convoca Concurso de Traslado para la
provision de laplaza que se especificaen el Anexol.

A.1.2) Larealizacién del proceso selectivo segjustara, en
lo queresulteaplicable, alo establecidoenlaL ey 30/1984,
de 2 de agosto; Convenio colectivo de ambito
interuniversitario para € Personal Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia, Salamanca y
Valladalid, publicado por Resolucién de la Direccién
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General de Trabajo de 28 de septiembre de 1998 (BOE de
23 de octubre); las normas fijadas por la Comunidad
Auténoma de Extremadura en materia de personal y por
las de |a presente convocatoria.

A.1.3.) Funciones de laplazay jornadade trabajo.

A.1.3.1) Lasfuncionessonlasquesedetallanen
el Anexol.

A.1.3.2) Lajornadade trabajo y horario son las
establecidas en el Convenio colectivo de ambito
interuniversitario parael Personal Laboral delas
Universidades de Extremadura, Murcia,
Salamancay Valladolid, y laRelacién de puestos
de trabajo del persona laboral de esta
Universidad.

A.14) Lasretribucionesy demas derechos de contenido
econdmico se ajustardn a lo que determina el citado
Convenio colectivo y, en lo que resulte aplicable, las
demés normas de carécter general en materia de
retribuciones del persona laboral a servicio de los
Organismos publicos.

A.1.5.) El desempefio de la plaza convocada quedard

sometido alalL ey 30/1984, de 26 de diciembre, en materia
de incompatibilidades.

A.2.) Requisitos de los aspirantes

A.2.1) Podran tomar parte en el presente concurso el
personal laboral que relinalos siguientes requisitos:

a) Que ostente la misma o superior categoria'y
especialidad que laplazaala que concurre.

b) Que se encuentre en servicio activo en la
Universidad de Extremadura y acredite una
permanencia minima de dos afios en € Ultimo
puesto ocupado.

¢) Quetengavinculo profesional de caracter fijo.

Losrequisitosestablecidos deberan poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes.

B personal laboral de las Universidades de

Murcia, Salamancay Valladolid podra participar en esta
fase en los términos establecidos en el articulo 17.2 del
vigente Convenio colectivo.

A.3) Salicitudes
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A.3.1.) Quienes deseen tomar parte en estafase, deberan
presentar solicitud que sera facilitada en el Registro
General y en las Secciones de Personal (Badajoz y
Céceres).

A.3.2) Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector
Magfco. delaUniversidad de Extremadura, en el plazo de
20 dias naturales, contados a partir del siguiente al del
anuncio de la publicacién de esta convocatoria en el
tabl6n de anuncios del Rectorado, existente en cada uno
de los Campus, no valorandose las solicitudes
presentadas fuera de plazo.

A.3.3)) Lapresentacion de solicitudesdeberarealizarseen
el Registro General de la Universidad de Extremadura,
existente en cada uno de los Campus, o en la forma
establecida en el articulo 38 delaL ey de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A.3.4.) El concursante que participe en esta fase debera
indicar en la solicitud el puesto de trabajo a que aspire,
por orden de preferencia

A.3.5.) Losdatosrelativosalascircunstanciaspersonal es
o profesional es, asi como |os concernientes alosméritos
gue se aduzcan, deberan acreditarse debidamente y han
de ser los que al efecto se correspondan con la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de
esta convocatoria, debiendo adjuntar a la misma la
documentacién justificativa de dichos méritos.

A.3.6.) No se valoraran méritos no justificados por el
aspirante.

A.4.) Proceso Selectivo

A.4.1) Lavaloracion de los méritos parala adjudicacion
del puesto de trabajo ofertado se efectuara de acuerdo
con el baremo quefiguracomo Anexol11-(A) alapresente
convocatoria, obteniendo la plaza convocada aquel
solicitante que resulte con mayor puntacion total.

A.5) Tribunal Calificador

A.5.1) El Tribunal Calificador de esta prueba es el que
figuraen el Anexo |V de estas bases.

A.5.2.)) Con arreglo alo dispuesto en la Resolucién del
Rectorado de esta Universidad de 5 de noviembre de
1999, d Tribunal tendrala categoriatercera, a efectos de
indemni zaciones por razén del servicio.
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A.6.) Actuacioén del Tribunal Calificador

A.6.1) El Tribunal para poderactuar deberacontar conla
presencia del Presidente y el Secretario (titular o
suplente) y, al menos, dos miembros, mas, con derecho a
voto.

A.6.2) Previaconvocatoriadel Presidente, secelebrarala
sesién de constitucion del mismo, y, si procede, se
resolverael presente concurso.

Ademaés, en dicha sesién el Tribunal acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas (fase de concurso-
oposicion restringido).

A.6.3.) Los miembros del Tribunal deberan abstenerse, y
los aspirantes podran recusarlos, cuando se den en ellos
losmotivosy circunstanciasprevistosenel articulo 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy de Procedimiento Administrativo Comun.

A.6.4.) Durante el desarrollo del presente proceso
selectivo, €l Tribunal resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas bases, asi como
laresolucidn que procedaen|oscasosno previstosenla
misma.

A.7.) Listade puntuaciones y toma de posesién.

A.7.1) El Tribuna hara publica las puntuaciones
obtenidas por |0s aspirantes que hayan participado en el
presente proceso selectivo en el tablon de anuncios del
Rectorado de los dos Campus Universitarios.

A.7.2) En el supuesto de que se hayan presentado
reclamaciones alas puntuaciones obtenidas, el Tribunal
deberaresolverlas en el plazo maximo de5 diashébilesy,
en todo caso, antes de formular la propuesta de
contratacion ante el Excmo. Sr. Rector.

A.73) El Tribunal elevard a Rectorado la
correspondiente propuesta para la adjudicacion de la
plaza, de acuerdo con las evaluaciones que consten en
actay la puntuacion obtenida por os aspirantes.

A.7.4.) El plazo de toma de posesion del nuevo destino
sera el que determine la Gerencia de la Universidad, con
arreglo a las necesidades del servicio, sin que pueda
exceder de dos meses desde la resolucion definitiva del
Concurso-oposi ¢ion restringido.

A.7.5.) El traslado del trabajador que, en su caso, obtenga
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destino por la participacion en esta fase sera
irrenunciable, y tendralaconsideracion devoluntario, sin
que proceda por esta circunstancia derecho a
indemnizacion alguna.

B) Fase de Concur so-oposicién restringido

B.1) Normas Generales

B.1.1) Una vez finalizada la fase anterior, se convoca
Concurso-oposicion restringido, para cubrir la vacante
ofertada o producida por resolucion del anterior proceso.

B.1.2.) Lareslizacidn del proceso selectivo seajustarg, en
lo queresulteaplicable, alo establecidoenlaL ey 30/1984,
de 2 de agosto; Convenio colectivo de ambito
interuniversitario para e Personal Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia, Salamanca y
Valladolid, publicado por Resolucién de la Direccién
General de Trabajo de 28 de septiembrede 1998 (B.O.E. de
23 de octubre); las normas fijadas por la Comunidad
Auténoma de Extremadura en materia de personal y por
las de la presente convocatoria.

B.1.3.) Funciones dela plazay jornada de trabajo.

B.1.3.1)) Lasfunciones son las que se detallan en
el Anexol, si seconcursaalaplazaofertadaenla
fase de concurso de traslado, y las que con
carécter general corresponden a la plaza en
relacion con su Categoriay Grupo si la vacante
se ha producido por la resolucion del anterior
proceso.

B.1.3.2)) Lajornada de trabajo y horario son las
establecidas en el Convenio colectivo de ambito
interuniversitario para el Personal Laboral de las
Universidades de Extremadura, Murcia,
Salamancay Valladolid, y Relacion de puestosde
trabajo del personal laboral de esta Universidad.

B.1.4.) Lasretribucionesy demés derechos de contenido
econdmico se gjustaran a lo que determina el citado
Convenio colectivo y, en lo que resulte aplicable, las
demas normas de caracter general en materia de
retribuciones del personal laboral al servicio de los
Organismaos publicos.

B.15.) El desempefio de la plaza convocada quedara
sometido alalLey 30/1984, de 26 de diciembre, enmateria
de incompatibilidades.
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B.2.) Requisitos de | os aspirantes

B.2.1.) Podra participar en la presente fase el personal
laboral que relinalos siguientes requisitos:

a) Que desempefie alguna de las plazas
encuadradas en cualquier Grupo del Convenio
colectivo.

b) Que se encuentre en servicio activo en la
Universidad de Extremadura.

¢) Quetengavinculo profesional de caracter fijo.
d) Que esté en posesion, de acuerdo con el
Anexo | del Convenio colectivo, del titulo
académico exigido parael desempefio delaplaza
gueresultaravacante (o acreditaraunaformacion
préctica equivalente para el desempefio del
puesto de trabajo a que aspira).

L osrequisitos establ ecidos deberan poseerseen
el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerse hasta el momento del
nombramiento de la plaza ala que se accede.

B.3) Solicitudes

B.3.1.) Quienes deseen tomar parte en estafase, deberan
presentar solicitud segin modelo que se adjunta como
Anexo |l alapresente convocatoria.

B.3.2) Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector
Magfco. delaUniversidad de Extremadura, enel plazode
20 dias naturales, contados a partir del siguiente al del
anuncio de la publicacion de esta convocatoria en el
tabl6n de anuncios del Rectorado, existente en cadauno
de los Campus, no valordndose las solicitudes
presentadas fuera de plazo.

B.3.3.) Lapresentacion desolicitudesdeberarealizarseen
el Registro General de la Universidad de Extremadura,
existente en cada uno de los Campus, o en la forma
establecidaenel articulo 38 delaL ey de Régimen Juridico
de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

B.3.4.) Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
€l Rectorado delaUniversidad hara publica, en el tablén
deanunciosdel Rectorado, unaResoluciénconlalistade
aspirantes admitidos y excluidos de forma provisional,
con expresion de la causa de no admision.

B.3.5.) Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la
exposicion de la resolucién en el tablon de anuncios de
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Rectorado, existente en cada uno de los Campus, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

Contralaresol ucion que apruebe definitivamente
la lista de admitidos, |os aspirantes excluidos, de forma
definitiva, podran ejercitar la oportuna accién ante €l
Juzgado delo Social competente, previalareclamacion a
quealuded articulo 120y siguientesdelalL ey 30/1992, de
26 de noviembre, sin perjuicio de cualquier otra que se
estime procedente emprender.

B.4.) Proceso selectivo

B.4.1) El proceso selectivo constard de una fase de
oposicién y de otra de concurso. La fase de oposicion
constituira el 80 por 100 de la puntuacion total del
concurso-oposicién, la fase de concurso el 20 por 100
restante.

B.4.2)) La fase de oposicion consistira en dos pruebas,
una tedrica y otra préactica, independientes entre si y
relacionadas ambas con las funciones propias y
contenido del puesto de trabajo a cubrir, con arreglo a
temario que figura como Anexo V de la presente
convocatoria.

Bl tiempo méximo pararealizar cadapruebaserade
2horas, calificandose de 0 a10 puntoscadauna, y siendo
necesario alcanzar a menos 5 puntos en cada una para
superarla.

B.4.3) La valoracion de los méritos se efectuard de
acuerdo con el baremo que figuracomo Anexo 111-(B) de
|a presente convocatoria

B.4.4.) Losdatosrelativosalascircunstancias personales
o profesionales, asi como los concernientes alos méritos
gue se aduzcan, deberan acreditarse debidamente y han
de ser los que al efecto se correspondan con lafechade
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de
esta convocatoria, debiendo adjuntar a la misma la
documentacién justificativa de dichos méritos.

B.4.5) No se valoraran méritos no justificados por el
aspirante.

B.5) Tribunal Calificador

B.5.1) El Tribunal Calificador de esta prueba es el que
figuraen el Anexo IV de estas bases.

B.5.2.) Con arreglo alo dispuesto en la Resolucion del
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Rectorado de esta Universidad de 5 de noviembre de
1999, d Tribunal tendralacategoriatercera, a efectos de
indemni zaciones por razén del servicio.

B.6.) Actuacion del Tribunal Calificador

B.6.1.) El Tribunal parapoder actuar deberacontar conla
presencia del Presidente y e Secretario (titular o
suplente) y, a menos, dos miembros, mas, con derecho a
voto.

B.6.2.) Losmiembros del Tribunal deberdn abstenerse, y
los aspirantes podran recusarlos, cuando se den en ellos
losmotivosy circunstanciasprevistosenel articulo 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy de Procedimiento Administrativo Comun.

B.6.3) Durante el desarrollo del presente proceso
selectivo, el Tribunal resolvera todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas bases, asi como
laresolucion que procedaen los casosno previstosenla
misma.

B.6.4.) El Tribunal podréadisponer laincorporacion asus
trabaj os de Asesores Especialistasenlasfuncionesdela
plaza convocada. Los asesores se limitarén, sin voto, a
gercicio de sus especialidades técnicas, en base
exclusivamentealas cual es colaboraran con el 6rgano de
seleccion.

La Presidencia del Tribuna acordard la
incorporacion de los Asesores, mediante notificacion a
los mismos, exponiéndose en los tablones de anuncios
del Rectorado de la Universidad (Campus de Badajoz y
Caceres) copiafirmadade aquella.

B.7.) Desarrollo delos gjerciciosy listas de aprobados.

B.7.1) El lugar, dia'y hora en que se celebrara la fase
tedricase harapublico por € Tribunal en el plazo maximo
de un mes a partir de la fecha de terminacién del plazo
previsto para la presentacion de solicitudes, y se
publicara en el tablon de anuncios del Rectorado de la
Universidad (Campus de Badajoz y Céceres).

B.7.2)) El inicio dela prueba practica se hara publico por
el Tribunal, a menos 48 horas antes, en el mismo lugar y
en lamisma Resolucién en que se publiquelalistadelos
aspirantes que, resultando aprobados en la primerafase,
deban realizar lasegundafase.

Ademas, dicho anuncio se publicaraen el tabl6n
de anunciosdel Rectorado delaUniversidad (Campusde
Badajoz y Céceres).
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B.7.3) Los aspirantes seran convocados en Unico
Ilamamiento paracadaejercicio, debiendoir provistosdel
D.N.I. o acreditacion equivalente.

B.7.4.) En cualquier momento del proceso selectivo el
Tribunal podrarequerir alosopositores que acrediten su
identidad. S algan miembro del Tribunal tuviera
conocimiento de que alguno de |os aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia a interesado, debera
proponer su exclusién a Excmo. Sr. Rector Magfco.,
comunicéandole, asimismo, las inexactitudes o fal sedades
formuladas por €l aspirante en su solicitud deadmision a
las pruebas selectivas, alos efectos procedentes.

Contralaresolucion deexclusion del aspirante, se
podré gjercitar a oportuna accion ante el Juzgado de lo
Social competente, previa la reclamacién a que alude el
articulo 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, sin perjuicio de cualquier otra que se estime
procedente emprender.

B.7.5.) El orden de actuacién de los aspirantes para la
realizacion de las diferentes pruebas se iniciara por el
candidato cuyo primer apellido comience por laletra Q,
todo ello de conformidad con lo establecido en la
Resolucion de 9 de noviembre de 1999 (D.O.E. de 16 de
noviembre), delaDireccién General delaFuncion Pablica,
porlaque sedapublicidad al resultado del sorteo publico
qgue ha de determinar el orden de actuacion de los
aspirantes en las pruebas sel ectivas.

B.7.6.) El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas paragarantizar quelos ejercicios escritos sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, salvo que se trate de gjercicios en que €l
tribunal acuerde su lectura piblica por el aspirante.

B.7.7.) En ningin caso el Tribunal podra aprobar y
declarar que han superado las pruebas selectivas un
nimero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido, sera nulade pleno derecho.

B.7.8.) Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal elevara
a Rectorado la correspondiente propuesta para la
adjudicacion de plaza, todo ello de acuerdo con las
evaluaciones que consten en acta y las puntuaciones
obtenidas por | os aspirantes.

B.7.9) En el supuesto de que se hayan presentado
reclamaciones alas puntuaciones obtenidas, el Tribunal
deberaresolverlas en el plazo méximo de 5 diashdbilesy,
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en todo caso, antes de formular la propuesta de
contratacion ante el Excmo. Sr. Rector.

B.8. Toma de posesién

B.8.1) El aspirante que resulte seleccionado debera
presentar, en el plazo de veinte dias naturales a contar
desde la publicacion de resultados definitivos, ante la
Seccién de Personal correspondiente la documentacion
definitiva de que reline los requisitos establecidos en la
base primera, excepto los referentes a aquellos extremos
gue ya consten en su expediente.

B.8.2)) El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido ser4 e que determine la Gerencia de la
Universidad, con arreglo a las necesidades del servicio,
sin que pueda exceder de dos meses desde laresolucion
definitiva del Concurso-oposicioén.

B.8.3.) El traslado de los trabajadores que, en su caso,
obtengan destino por la participacién en el presente
proceso selectivo sera irrenunciable, y tendrd la
consideracion de voluntario, sin que proceda por esta
circunstancia derecho aindemnizacion alguna

B.9.) Normafinal

Contra la presente Resolucion podra ejercitarse la
oportunaaccion anteel Juzgado delo Social competente,
previa la reclamacién a que aude € articulo 120 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sin
perjuicio de cualquier otra que se estime procedente
emprender.

Céceres, 2 de mayo de 2000. EL RECTOR,
Fdo.-Ginés M2 Salido Ruiz.

ANEXO |

Plaza convocada:
Técnico Especidlista/ Electronica  Grupo Il

Jornada de trabajo:
37,30 horas semanales, en horario de mafiana o
tarde.

Centro de destino: Escuela Politécnica

Perfil delaplaza: - Realizacion reparaciones de equipos
electrénicosy audiovisuales.

- Manipulacién y control de equipos
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electronicos y audiovisuales.

- Reposicion del material electrénico
fungible.

-Conocimiento y manejo de
aplicaciones informaticas rel acionadas
con tratamiento de audio y video.

- Ejecucion de cualquier otratarea que
dentro de su érea funcional tenga
caracteristicas similares en cuanto a
cualificacion y contenido.

- Realizacién de tareas de gestion para

el mantenimiento de los equipos
electrénicos audiovisuales.

ANEXO 111-(A)

MERITOSY VALORACIONES
ConcursodeTradado

1- TITULOSACADEMICOS (1 punto maximo)
Otrastitulaciones académicas o profesionalesdistintasa
la exigida paraingreso en la categoria laboral alaque se
concursa (se valorara exclusivamente la titulacion més alta)
Licenciado, Ingeniero Superior, 0 equivalente:

1,00 punto
Diplomado, Ingeniero Técnico, o equivalente:

0,50 punto

2- MERITOS PROFESIONAL ES (6 puntas méximo)
Haber desempefiado |acategoriaprofesional solicitadade
formaremuneradaen el ambito funcional correspondiente
alaUniversidad de Extremadura
040 puntos por afio o fraccion superior a
seis meses
Haber desempefiado lacategoriaprofesional solicitadade
forma remunerada en cualquier otra Administracién
Publica o Empresa, tanto en la esfera publica como
privada
020 puntos por afio o fraccién superior a
seis meses
Desempefio de servicios en la Universidad de
Extremadura con categoria de nivel diferente a la que
corresponde la vacante solicitada
0'10 puntos por afio o fraccion superior a
seis meses
3.-DIPLOMAS O CERTIFICACIONESEN CURSOSDE
CAPACITACION O ESPECIALIZACION, EXPEDIDOS
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POR ORGANISMOSPUBLICOSUHOMOL OGADOS,
QUE ESTEN RELACIONADOS CON EL PUESTO DE
TRABAJO (3 puntos maximo)
De un afio o mas, o de mas de 150 horas
1'00 puntos cada uno
De cuatro meses, o de mas de 70 horas
0'80 puntos cada uno
De dos meses, 0 de mas de 30 horas
0'60 puntos cada uno
De un mes, o de mas de 20 horas
0'40 puntos cada uno
De 20 horas 0 menos, o sin especificar
0'20 puntos cada uno

ANEXO |11-(B)

MERITOSY VALORACIONES
Concurso-Oposicién restringido

1- TITULOSACADEMICOS (1 punto méximo)
Otras titulaciones académicas o profesionales distintas a
la exigida paraingreso en la categorialaboral alaque se
concursa (se valorara exclusivamente |a titulacion més alta)
Licenciado, Ingeniero Superior, 0 equivalente:

1,00 punto

Diplomado, Ingeniero Técnico, 0 equivalente:
0,50 punto

2- MERITOS PROFESIONAL ES (3 puntos méximo)

Haber desempefiado lacategoriaprofesional solicitadade
formaremuneradaen el ambitofuncional correspondiente
alaUniversidad de Extremadura 0}

T O O St ST O0OT WO S cCcDT OPN

o o =

Q.
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Haber desempefiado |acategoriaprofesional solicitadade
forma remunerada en cualquier otra Administracién
Publica o Empresa, tanto en la esfera publica como
privada
0'20 puntos por afio o fraccion superior a
seis meses
Desempefio de servicios en la Universidad de
Extremadura con categoria de nivel diferente a la que
corresponde la vacante solicitada
020 puntos por afio o fraccién superior a
seis meses

3.-DIPLOMASO CERTIFICACIONESEN CURSOSDE
CAPACITACIONOESPECIALIZACION, EXPEDIDOS
POR ORGANISMOSPUBLICOSUHOMOL OGADOS,
QUE ESTEN RELACIONADOS CON EL PUESTO DE
TRABAJO (1 punto méximo)
De un afio 0 més, o de mas de 150 horas

1'00 puntos cada uno
De cuatro meses, 0 de mas de 70 horas

0'80 puntos cada uno
De dos meses, o de mas de 30 horas

0'60 puntos cada uno
De un mes, 0 de mas de 20 horas

0'40 puntos cada uno
De 20 horas 0 menos, o sin especificar

0'20 puntos cada uno

ANEXO IV

TRIBUNAL CALIFICADOR

Miembros Titulares:
Presidente:  D. Manuel Miranda Cabezas, Vicegerente
de Recursos Humanos de la UEX.
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Vocales: D. Juan Manuel Gonzdez Ramos,
Diplomado Universitario del Servicio de
Infraestructura.

D. Rafael Gémez Alcald, Profesor Titular de
Universidad del Departamento de

Informaética.

D. German Fernandez Corrales,
representando al Comité de Empresa del
Campus de Caceres.

D. Damian Corrales Casillas,

representando a Comité de Empresa del
Campus de Céceres.

D. Juan Manuel Mufioz Gutiérrez, Jefe del

Negociado de Oposiciones y Concursos
dela Seccion de Persona del Campus de
Céceres.

Secretario:

Miembros Suplentes:

Presidente:  D. Jeslis M2de Llera Grgjera, Vicegerente
de Gestién Econémicay Presupuestariade
laUEX.

Vocales: D. Francisco Bejarano Velarde, Oficial de

Oficios del Servicio de Infraestructura de

laUEX.

D. Juan Manuel Sanchez Pérez, Director
del Departamento de Informética.

D. Juan José Yerpes Valhondo,
representando al Comité de Empresa del
Campus de Céceres.

D. Jose Javier Delgado Muriel,
representando al Comité de Empresa del
Campus de Céceres.

Secretario:  D*M@&Carmen Enrique Rodriguez, Jefe de
Negociado de la Seccidn de Personal del

Campus de Céceres.
ANEXOV
Temario
1.- Electrénica:
Analizador de espectros, oscil oscopio anal 6gico

y digital, antenas de television, fuentes de
alimentacién, generadores de sefial.
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2.- Videoy Television:
Sistemas detelevision, vectorscopio, cmarasde
video, equipos de videograbacion, sistemas de
reproduccién de video.

3.- Sonido:
Montaje de equipos de grabacién, conexionado
de equipos, micréfonos, altavoces, pletinas,
mesas de mezclas, pantallas acusticas,
reproductores de cinta magnética, equipos de
grabacioén analégicosy digitales.

4.- Informética:
Manegjo de ordenadores, bases de datos,
procesadores de texto, autoedicion disefio
gréfico bésico, programas de tratamiento de
audio, programas de tratamiento de iméagenes,
programa MATLAB, instalacion de equipos.

5.- Ley de Prevencion de Riesgos L aborales (31/95, de 8
de noviembre):

Nociones basicas, y medidas de seguridad en
instalacionesy equipos de bajatension.

V.JUNTA DE GOBIERNO

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba, parasu propuestaa Consejo Social, el
Proyecto de Presupuesto de la Universidad de
Extremadura, correspondiente a gjercicio 2000, €l cual
asciende a la cantidad de 14.431.475.000.-ptas
(86.734.911,59 Euros).

Acuerdo de Junta de Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que seratificalaconvocatoria de plazas docentes.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba la convocatoria de sendas plazas de
T.E.U. paralas titulaciones de Diplomado en Informética
y Diplomado en Enfermeria, con sus correspondientes
Perfilesy Tribunales.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que que se aprueba la convocatoria a concurso de
méritos de una Plaza de C.E.U. del Areade Conocimiento
de Didéactica de la Lenguay la Literatura, del Dpto. de
DidacticadelalLenguay la Literatura, de la Facultad de
Formacion del Profesorado, asi como e Tribunal
correspondiente.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebala propuesta contenida en el Programa
de Megjora, Promociony Estabilidad del Profesoradoenla
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Universidad de Extremadura, acordado por la Mesa
Negociadorade laUniversidad € 25 de abril de 2000.

ACUERDO SOBRE EL PROGRAMA DE MEJORA,
PROMOCION Y ESTABILIDAD DEL PROFESORADO
EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.

Reunidos en Céceres, €l dia 25 de abril de 2000,
los componentes de la Mesa Negociadora de la
Universidad de Extremadura, en relacion con el
Programa de Mejora, Promocién y Estabilidad del
profesorado Universitario,

ACUERDAN

PRIMERO:

Establecer como criterios generales para
desarrollar el Programa de Mejora, Promocion y
Estabilidad del profesorado en la Universidad de
Extremadura, los siguientes:

1°- Este programa se aplicara a los profesores
Asociados y Ayudantes que se encuentren prestando
servicios en la Universidad de Extremadura alafirmade
este acuerdo y tendrd la vigencia establecida en el
correspondiente convenio.

20- Laestabilizaciény promocion del profesorado se
conseguird fundamentalmente en los cuerpos docentes
universitarios.

3 En el marco de este programa, se completara la
dotacién de plazas de cuerposdocentes hasta un nimero
equivalenteal de Profesores Asociadosy Ayudantes que,
en lafechareferida en el apartado 1, tengan dedicacion
a Tiempo Completo.

40- e irdn dotando plazas de TU/CEU en aquellas
areas de conocimiento en las que estén adscritos
Profesores Asociados y Ayudantes a Tiempo Completo
doctores durante el tiempo de vigencia del Convenio.

50- Durante el tiempo de vigencia del Convenio, se
dotaran plazas de TEU en aguellas é&eas de
conocimiento que impartan docencia en Escuelas
Universitarias y/o titulaciones de primer ciclo, enlasque
estén adscritos Profesores Asociados y Ayudantes de
Escuela Universitaria a Tiempo Completo no doctores.

6°- e irdn dotando plazas de TU/CEU en aquellas
areas de conocimiento en las que estén adscritos TEU
doctores a Tiempo Completo, durante el periodo de
vigencia del Convenio.

7°- Dotada unaplazade TU/CEU por este Programa,
con cargo a la plaza de un profesor Asociado a Tiempo
Completo doctor, su contrato se convertira en un
contrato de Asociado tipo |11, hasta la resolucién del
concurso de dicha plaza.
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8- Excepcionalmente y salvadoslospuntos2y 3, la
Universidad podra contemplar la promocion a Tiempo
Completo de aquellos Asociados a Tiempo Parcial que
tengan una dedicacion exclusivaala Universidad. Dicha
promocion solo podra realizarse una vez constatadaslas
necesidades docentes a las reas implicadas.

r- En la medida de las dotaciones presupuestarias
contempladas en este Programa, la Universidad podra
adoptar cualquier otra medida destinada a promover la
mejora, estabilizacion y promocién de su profesorado.

10°-  No obstante, los aspectos contemplados en este
documento podréan ser revisadosa la vista del desarrollo
del correspondiente convenio.

SEGUNDOC:

El incremento del Complemento Especifico de
los Profesores Titulares de Escuela Universitaria
contemplado en el articulo Gnicodel R.D. 74/2000, de 21
de enero, sera efectivo integramente desde el 1 de enero
de 2000.

TERCERO:

Instar al Gobierno de la Comunidad Auténoma
Extremefia a aprobar, en un plazo de tres meses, a partir
de lafirmade este acuerdo, unamejorasalarial paratodo
el profesorado de la Universidad de Extremadura, que
permita su equiparacion retributiva con otros
funcionarios de la propia Comunidad y con los
funcionarios docentes universitarios de otras
Comunidades.

CUARTO:

Instar a Consejo de Ministros paraque incluyaal
Profesorado de los Cuerpos Docentes Universitarios en
los acuerdos que permiten incrementar las retribuciones
de los funcionarios de la Administracion General del
Estado por encima del 2% como consecuencia de la
creacion de un fondo adicional que debe ser distribuido en
negociacion en la Mesa Sectorial General de la Funcion
Publica.

Y para que asi conste, a 25 de abril de 2000, firman €l
presente documento

M2 José Garcia Sanchez (Representante de CC.00.)
Juan Diego Pedrera Zamorano (Representante de CSIF)

José M. Muiioz Capote (Representante de UGT)
Ginés M2 Salido Ruiz (Rector de la UEx)

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueban las modificaciones de las Normas
Reguladoras de los Estudios de Postgrado y de los
Cursos de Perfeccionamiento y Especializacion.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba la Propuesta de Acuerdos Generales
sobre la Oferta de Curso Académico para el Curso
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2000/2001 de la Comision de Planificacion Académica

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que seapruebalaAsignacién aAreasde conocimiento
de las asignaturas que comenzardn a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Ciencias Ambientales, Licenciado en
Biologia, Licenciado en Cienciasy TécnicasEstadisticas,
Licenciado en Enologia, Licenciado enFisica, Licenciado
en Mateméticas, Licenciado en Quimica e Ingeniero
Quimico (Facultad de Ciencias).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el queseapruebalaAsignacion aAreasde conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Economia, Diplomado en Ciencias
Empresariales, Licenciado en Investigacion y Técnicas
del Mercado, Licenciado en Administracion y Direccidn
de Empresas y Diplomado en Relaciones Laborales
(Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresariales).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignacion aAreas de conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Derecho y Diplomado en Gestion y
Administracion Publica (Facultad de Derecho).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignacion aAreas de conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en €l
curso 2000/2001 del Plan de Estudio de Licenciado en
Ciencias Actuariales y Financieras (Facultad de Estudios
Empresarialesy Turismo), segiin constaen el Anexo 84
Actadelasesion.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignacion aAreas de conocimiento
de las asignaturas que comenzardn a impartirse en el
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Filologia Clasica, Licenciado en filologia
Francesa, Licenciado en Geografia, Licenciado en
Filologia Hispanica, Licenciado en Historia del Arte,
licenciado en Humanidades, Licenciado en Filologia
Inglesa, Licenciado en Filologia Portuguesa, Licenciado
en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada y
Licenciado en Historia (Facultad de Filosofiay Letras).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que seapruebalaAsignacion aAreasdeconocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
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Maestro-Especialidad en Audiciény Lenguaje, Maestro-
Especialidad de Educacion Especial, Maestro-
Especialidad de L enguaExtranjera, Maestro-Especialidad
de Educacién Fisica, Maestro-Especialidad de Educacion
Infantil y Maestro-Especialidad de Educacion Primaria
(Facultad de Educacién).

Acuerdo de Junta de Gobierno, de4 demayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignacién aAreasde conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Ingeniero en Electrénica e Ingeniero de Materiales
(Escuelade Ingenierias Industriales).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignaci6n a Areas de conocimiento
de las asignaturas que comenzardn a impartirse en el
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Diplomado en Enfermeria y Diplomado en Terapia
Ocupacional (Escuela Universitaria de Enfermeria y
Terapia Ocupacional).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que seapruebalaAsignacion aAreasde conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en el
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Ingeniero Agrénomo, Ingeniero Técnico en Explotaciones
Agropecuarias, Ingeniero Técnico en Hortofruticulturay
Jardineria e Ingeniero Técnico en Industrias Agrarias y
Alimentarias (Escuela de Ingenierias Agrarias).

Acuerdo de Junta de Gobierno,de4 de mayo de 2000, por
el que seapruebalaAsignacion aAreasde conocimiento
de las asignaturas que comenzardn a impartirse en el
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Diplomado en Enfermeria y Licenciado en Medicina
(Facultad de Medicina).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignacion aAreas de conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en el
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Bioguimica y Licenciado en Veterinaria
(Facultad de Veterinaria).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que seapruebalaAsignacion aAreasde conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en el
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
M aestro-Especialidad de Lengua Extranjera, Maestro-
Especialidad de Educacion Fisica, Maestro-Especialidad
de Educacion Infantil, Maestro-Especialidad de
Educacion Musical, Maestro-Especialidad de Educacién
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Primaria y Diplomado en Educacion Social (Facultad de
Formacién del Profesorado).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que seapruebalaAsignacion aAreas de conocimiento
de las asignaturas que comenzardn a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Diplomado en Enfermeria, Ingeniero Técnico Forestal,
Especialidad en ExplotacionesForestalesy Diplomado en
Podologia (Centro Universitario de Plasencia).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebalaAsignacion aAreas de conocimiento
de las asignaturas que comenzaran a impartirse en €l
curso 2000/2001 de los siguientes Planes de Estudio:
Ingeniero Técnico en Disefio Industrial, Diplomado en
Enfermeria, Ingeniero Técnico en Informéticade Gestion,
Ingeniero Técnico en Informéticade Sistemas, Ingeniero
Técnico de Telecomunicacién, Especialidad en
Teleméticay Ingeniero Técnico en Topografia (Centro
Universitario de Mérida).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba la Asignacion de asignaturas a Areas
de conocimiento de los siguientes Planes de Estudio:
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico de Obras
Plblicas: Especialidad de Construcciones Civiles,
Ingeniero en Geodesiay Cartografia, Ingeniero Técnico
en Informética de Gestidn, Ingeniero Técnico de Obras
Plblicas: Especialidad de Hidrologia, Ingeniero en
Informética, Ingeniero Técnico en Informética de
sistemas, Ingeniero Técnico en Telecomunicacion:
Especialidad sonido e Imagen e Ingeniero Técnico en
Obras PuUblicas: Transportes y Servicios Urbanos
(Escuela Politécnica).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba la Asignacion de asignaturas a Areas
de conocimiento de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Comunicacion Audiovisual (Facultad de
Biblioteconomiay Documentacion).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que se apruebala Asignacion de asignaturas a Areas
de conocimiento de los siguientes Planes de Estudio:
Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte (Facultad de Ciencias del Deporte).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueban las Normas Reguladoras para la
Obtencion del Grado de Licenciado por laUniversidad de
Extremadura (Texto integro publicado en suplemento de
este nimero).
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Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Programa Propio de Ayuda a la
Investigacion de la UEX.

Acuerdo de Junta de Gobierno, de4 demayo de 2000, por
el que se aprueba |la Propuesta de la Universidad de
Extremadura parael establecimiento delos porcentajesde
reservade plazasdenuevoingreso en el curso académico
2000-2001 (segin € RD 69/2000, de 21 de enero).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio Marco de Colaboracion
entre laOrganizacion de Estados | beroamericanos parala
Educacion, la Cienciay la Culturay la Universidad de
Extremadura (Espafia).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio de Cooperacion Educativa
entre la Universidad de Extremaduray la Asociacion de
Padres de Paraliticos Cerebrales y Encefal Opatas Afines
de Salamanca (Aspace).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre la Universidad de Extremadura y la Orden
Hospitalaria San Juan de Dios. Prov. Bética. Asilo Clinica
San Rafael (Granada).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre la Universidad de Extremadura y el Centro de
Atencion a Minusvdlidos de Pozoblanco (Cérdoba).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre laUniversidad de Extremaduray laAsociacion Uribe
Costa Pro Deficientes Psiquicos (Adurco).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre la Universidad de Extremaduray la Congregacion
Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazén de Jests.

Acuerdo de Junta de Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio paralaRealizacion de
Programas de Doctorado en Universidades Extranjeras.

Acuerdo de Junta de Gobierno, de4 demayo de 2000, por
el queseaprueba el Convenio de Cooperacion Educativa
entre laUniversidad de Extremaduray Nestlé Espafia, S.A.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
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el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entrelaUniversidad de Extremaduray S.A.T. Sefiorio de
Montanera.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre laUniversidad de Extremaduray Fuentecapala, S.A.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre laUniversidad de Extremaduray Tour Cooperativo
Viges, S.C..

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacién Educativa
entre la Universidad de Extremadura y Viajes Nevatur,
SL.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacién Educativa
entre la Universidad de Extremadura y la Federacion
Extremefia de Atencion al Drogodependiente.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacién Educativa
entre la Universidad de Extremadura y la Asociacion
Miajadefiade Ayudaal Toxicomano.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio Marco de Colaboracion
entre la Universidad de Extremadura y la Asociacion
Profesional paralalnvestigacion Cientificay el Desarrollo
del Talento.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Acuerdo de Colaboracion
Académica, Cientificay Cultural entre la Universidad de
Extremaduray laUniversitat de Les|lles Balears.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba la Prorroga de Contrato, entre la
Universidad de Extremadura y e CEXECI, para la
Realizacién de Trabajosde Carécter Cientifico, Técnicoo
Artistico y Cursos de Especializacion.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio de Colaboracién entre la
Consejeriade Agriculturay Medio Ambiente delaJunta
de Extremadura y la Universidad de Extremadura,
Departamento de Fisica, en Materia de Vigilancia
Radiol6gica Ambiental.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
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el que seapruebael Convenio de Farmacovigilanciaentre
la Consgjeria de Sanidad y Consumo de la Junta de
Extremadura y la Universidad de Extremadura
(Departamento de Farmacologiay Psiquiatria).

Acuerdo de Junta de Gobierno, de4 demayo de 2000, por
el que se aprueba el Acuerdo Especifico entreel Consgjo
de Seguridad Nuclear y la Universidad de Extremadura
(Badajoz) sobre un Programa de Vigilancia Radiol6gica
Ambiental (Red de Estaciones de Muestreo).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Acuerdo Especifico entreel Consejo
de Seguridad Nuclear y la Universidad de Extremadura
(Céceres) sobre un Programa de Vigilancia Radiolégica
Ambiental (Red de Estaciones de Muestreo).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Contrato de Colaboracién entre la
EmpresaTelinca, S.L. y el profesor de la Universidad de
Extremadura Dr. D. Pedro Rodriguez Medina, para la
ValoraciénNutritivadel Cardo (Cynaracardunculus) para
el Ganado Ovino.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio de Colaboracion entre la
Empresa Sociedade Dom(iz, LDA. y € Departamento de
Quimica Analiticay Electroquimica de la Universidad de
Extremadura, parala Realizacion del Control Analitico del
Grado Alcohdlico en Muestras de Licores.

Acuerdo de Junta de Gobierno,de4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Contrato de Colaboracién entre el
Departamento de Zootecnia de la Universidad de
Extremaduray Aeceriber.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio de Colaboracion entre la
Consgjeria de Obras Plblicasy Turismoy laUniversidad
de Extremadura para la Ejecucion del “Proyecto de
Investigacion de un Sistemade Informacion Turistica’.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio de Colaboracion entre la
Consejeriade Agriculturay Medio Ambiente de la Junta
de Extremaduray el Laboratorio de Genéticay Mejora
Animal del Departamento de ZootecniadelaUniversidad
de Extremadura.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebael Convenio de Cooperacion Educativa
entre laUniversidad de Extremaduray Bankinter, S.A.
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Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba el Convenio Marco de Cooperacion
entre la Universidad de Extremadura (Espafia) y La
Fundacion Aucal (Espafia).

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba e Convenio de Cooperacion
Internacional entre la Universidad de Extremaduray la
Oficinadel Historiador dela Ciudad de la Habana.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se ratifican los Cursos de Perfeccionamiento
(Cursos de Gestiéon Interna), que a continuacion se
relacionan

- | Curso de Dibujo asistido por ordenador.
Introduccion al disefio.

- 1l Curso de Dibujo asistido por ordenador.
Introduccion al disefio.

- Caracterizacién de Ecosistemas Extremefios:
Manejos e Impactos en el Paisaje.

- Curso préctico paralageneracion autométicade
un proyecto de obra civil.Captura y generacion de un
M.D.T.y disefio de obra.

- Curso de dibujo asistido por ordenador.
Introduccion al disefio.

- Curso de Disefio Gréfico. Taller de Disefio
Gréfico asistido por ordenador.

- Nuevas aportaciones a la formacion del
profesorado en Espafiay Argentina.

- Introduccion a las actividades motrices
circenses como contenidos dela Educacion  Fisicaen
Primariay Secundaria.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueban los Cursos de Perfeccionamiento
(Cursos por Gestion Interna), que a continuacion se
relacionan:

- El papel maché como técnica de expresion

plastica.

- Técnicas de rescate en pared.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de4 de mayo de 2000, por
el que se ratifican los Cursos de Perfeccionamiento
(Cursos de Gestion Delegada), que a continuacion se
relacionan

- Elaboracién y evaluacion de proyectos
educativos, culturalesy sociales.

- Los medios audiovisual esde Ultimageneracion
en la Ensefianza. Laescueladel futuro.

- Dibujo asistido por ordenador. Introduccion al
disefio. AUTOCAD 14.0.
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Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se ratifican los Cursos de Perfeccionamiento
(Cursos Convenio MEC-UEX), que a continuacion se
relacionan

- Evaluacién decentrosdocentesy de programas.
- Geografia Regional: Medio Ambiente, Turismo
y Desarrallo

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se ratifican los Cursos de Perfeccionamiento
(Cursos de Gestion Interna), que a continuacion se
relacionan

- 1l Curso de Direcciony Canto Coral.
- | Curso de MUsica, culturasy educacion.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueban los Cursos de Perfeccionamiento
(Cursos por Gestion Delegada), que a continuacion se
relacionan

- Losmundos de Carlos V.

- Los derechos humanos ante el siglo XXI1.
- El mundo musical de Carlos V.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se apruebaratificael Curso de Perfeccionamiento
(Curso de Gestion Interna), “ Energiay desarrollo 2000".

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el queseratificael Curso de Perfeccionamiento (Curso de
Gestion Delegada) "30 afios de Internet. La Sociedad de
laInformacién en el 2000"

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba, a propuesta del Consejo de
Departamento de Derecho Piblico, la sustitucion de D.
José Luis Serrano Gonzélez de Murillo por D. Isaac
Merino Jara, como representante del Departamento en
Comisiones de Contratacion.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que seaprueba, apropuestadelaJuntade Centrodela
Facultad de Ciencias, ladesignacién como representantes
de éstaen Comisiones de Contratacion, delos siguientes
miembros:

TITULACIONES DE FiSICA Y CIENCIAS
AMBIENTALES
Titulares: Vicedecano de Fisica
Coordinador de Ciencias Ambientales (D.
J. Carlos Escudero Garcia)
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Delegado de Facultad

Delegado de Fisica

D. Juan Manuel Sdnchez Guzman
D2 Carmen Barrigalbars

Delegado de Ciencias Ambientales

Suplentes:

TITULACIONES DE QUIMICA Y DE INGENIERIA

QUIMICA
Titulares: Vicedecano de Quimica
Coordinador de Ingenieria Quimica (D.
Fco. Javier Benitez Garcia)
Delegado de Facultad
Delegado de Quimica
Suplentes:  D. José Luis Jiménez Requejo

D. Alvaro Bernalte Garcia
Delegado de Ingenieria Quimica

TITULACIONES DE BIOLOGIA Y ENOLOGIA
Titulares: Vicedecano de Biologia

Coordinador de Enologia (D. Manuel
Ramirez Fernandez)

Delegado de Facultad

Delegado de Biologia

D. Fernando Henao Davila

D. José Cabezas Fernandez

Delegado de Enologia

Suplentes:

TITULACIONES DE MATEMATICAS Y CIENCIAS Y
TECNICASESTADISTICAS

Titulares: Vicedecano de Mateméticas

Coordin. de Ciencias y Técn. Estadist.(D.
Manuel Molina Fernandez)

Delegado de Facultad

Delegado de Mateméticas

D. Vida Luis Mateos Masa

D. Francisco Javier Lopez Aligué
Delegado de Ciencias y Técnicas
Estadisticas

Suplentes:

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba, apropuestadelaJuntade Centrodela
Facultad de Educacion, la designacion como
representantes de éstaen Comisionesde Contratacion, de
|os siguientes alumnos:

Titulares: D. Fernando Duran Gutiérrez
D. Rafael Lemus Rubiales
Suplentes: D2 Olgalciarra Torrescusa

D2 Rosa Maria Reguera Romero

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba, apropuestadelaJuntade Centrodela
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Facultad de Medicina, la sustitucién de D. Manuel Pérez
Miranda por D. Antonio C. Gomez Garcia, como
representante del Centro en Comisiones de Contratacion.

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba, a propuesta de la Junta de Centro del
Centro Universitario de Mérida, la designacion como
representantes de éste en Comisionesde Contratacion, de
| os siguientes miembros:

Profesores Titulares:
D. Antonio Castillo Martinez
D. Victor Hernandez Cham
Profesores Suplentes:
D. Juan Carlos Peguero Chamizo
D2 Mercedes Rico Garcia

Alumnos Titulares:

D. Sergio BarrenaGalén

D2 Cristina Campos Pérez
Alumnos Suplentes:

D2 Isabel Guerrero Mier

D2 Pino Rosa Gonzalez Quintana

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba, apropuestadelaJuntade Centrodela
Facultad de Biblioteconomia y Documentacion, la
designacion como representantes de éstaen Comisiones
de Contratacién, a excepcion de las plazas del
Departamento de I nformética, delossiguientes miembros:

Profesores Titulares:
D. Antonio Mufoz Canavete
D. Agustin Vivas Moreno
Alumnos Titulares:
D2 AnaRosaAlegre Molina
D2 Nazaret Soriano Hernandez

Profesores Suplentes:

D. Diego Peral Pacheco

D. Miguel Angel Lépez Alonso
Alumnos Suplentes:

D2 Patricia Sanchez Mora

D. Carlos Maria Sanchez Rubio

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se aprueba
I- Lacreacion dela Comisidn de Reglamentos, alaque se
le encomendaran |las siguientes funciones:
A) Elaborar el propio Reglamento de
funcionamiento de Juntade Gobierno (art. 65 b de
los Estatutos), que corresponde aprobar a
Claustro.
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B) Dictaminar proyectos de Reglamentos cuya
elaboracion corresponde a otros o6rganos
colegiados y cuya aprobacion compete a Junta
de Gobierno (art.65.d: Reglamentos de Centros,
Consgjo de Alumnos, Departamentos, I nstitutos
y Servicios).

I1- Lasiguientecomposicién delaantecitadaComision de
Reglamentos:
-Rector, como Presidente nato.
-Secretario  General, con
asesoramiento, sin voto.
-Un representante de los Cuerpos Docentes.
-Un representante de los Prof esores Asociados,
Ayudantes y Becarios de | nvestigacion.
-Un representante del Personal
Administracion y Servicios.
- Un representante de los Alumnos.

funciones de

de

Acuerdo de Juntade Gobierno, de 4 de mayo de 2000, por
el que se designa alos siguientes miembros el ectivos de
la Comisién de Reglamentos:

a) Cuerpos Docentes:
Titular: D. Florentino Blazquez Entonado
Suplente: D. Zacarias Calzado Almoddvar

b) Profesores Asociados, Ayudantes y Becarios de
Investigacion:

Titular: D. Alberto Muro Castillo

Suplente: D. CarlosDuréan Valle

¢) Personal de Administracidny Servicios:

Titular: D. LuisEspadalglesias
Suplente: D. Germén Ferndndez Corrales
d) Alumnos:

Titular: D. Daniel Sanchez Garcia
Suplentes: D2 RosaReguera Romero

VI. DISPOSICIONESESTATALES

Resolucion de 25 de abril de 2000, de la Universidad
“Carlos Il1”, de Madrid, por la que se convocan a
concurso plazas de Cuerpos Docentes Universitarios
(B.O.E. de 1 de mayo de 2000).

Resolucion del 17 de abril de 2000, del Centro de
Investigaciones Socioldgicas, por la que se convoca el
curso de postgrado de formacién de especialistas en
investigacion social aplicaday andlisis de datos 2000-
2001 (B.O.E. de 3 de mayo de 2000).
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Resolucion de 13 de marzo de 2000, de la Universidad de
Castilla-LaMancha, por la que se publica la ampliacion,
modificacion y supresion de puestos de trabajo,
procediendo asi a la actualizacién de la relacion de
puestos de trabajo del personal de Administracion y
Servicios de esta Universidad (B.O.E. de 3 de mayo de
2000).

Resolucion de 7 de abril de 2000, de la Universidad de
Extremadura, por la que se convocan a concurso varias
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios (B.O.E. de 5
de mayo de 2000).

Real Decreto 574/2000, de 5 de mayo, por €l que se crean
determinados 6rganos directivos en los Ministerios de
Hacienda, de Educacion, Culturay Deporte, de Economia,
y de Cienciay Tecnologia (B.O.E. de 6 de mayo de 2000).

Orden de 26 de abril de 2000, del Ministerio de Medio
Ambiente, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en la Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Medio Medio Ambiente (B.O.E. de 10 de mayo de 2000).

Orden de 27 de abril de 2000, de la Consgjeria de
Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, por la que se anunciala convocatoria
de procedimientos selectivos para acceso e ingreso al
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, y
procedimientos para la adquisiciéon de nuevas
especialidades por los funcionarios del mencionado
Cuerpo en ambito de gestion dela Comunidad Auténoma
delaRegién de Murcia (B.O.E. de 10 de mayo de 2000).

Resolucidn de 19 de abril de2000, dela SecretariaGeneral
de Educacion, Ciencia'y Tecnologia de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, por la que hace publica la
convocatoria de procedimientos sel ectivos paraacceso e
ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundariay procedimiento paraadquisicién de nuevas
especialidades por los funcionarios del mencionado
cuerpo (B.O.E. de 10 de mayo de 2000).

Resolucion de 2 de mayo de 2000, de la Consgjeria de
Educacion y Juventud de la Comunidad Autonoma de
Cantabria, por la que se anuncia convocatoria de
procedimientos selectivos de ingreso en los Cuerpos de
Profesores de Educacidon Secundaria, Profesores de
Miusica y Artes Escénicas, y Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, asi como para la adquisicion de
nuevas especialidades del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria (B.O.E. de 11 de mayo de 2000).
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Real Decreto 683/2000, de 11 de mayo, por €l que se
modifica la estructura organica de los Ministerios de
Asuntos Exteriores, Hacienda, Interior, Fomento y
Economia (B.O.E. de 12 de mayo de 2000).

Resolucion de 4 de abril de 2000, de la Universidad
“Pablo de Olavide”, por laque se convocaaconcurso de
méritos plazas de Cuerpos Docentes Universitarios
(B.O.E. de 12 de mayo de 2000).

Resolucién de 7 de abril de 2000, delaUniversidad delas
Illes Balears, por laque se convocan aconcurso diversas
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios (B.O.E. de 12
de mayo de 2000).

Resolucion de 24 de abril de 2000, de la Secretaria de
Estado para la Administracién Puablica, por la que se
ordena la publicacion del Convenio de colaboracion
suscrito entreel Ministerio de AdministracionesPublicas
y la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
desarrollo de planes de formacion continua, acogidos al
2° Acuerdo de Formacion Continua en las
Administraciones Publicas, de 23 de diciembre de 1996
(B.O.E. de 12 de mayo de 2000).

Real Decreto 687/2000, de 12 de mayo, por €l que se
establece la estructura organica béasica del Ministerio de
Asuntos Exteriores (B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

Real Decreto 688/2000, de 12 de mayo, por el que se
establece la estructura organica basica del Ministerio de
Justicia (B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

Real Decreto 689/2000, de 12 de mayo, por €l que se
establecelaestructuraorganicabésicadelosMinisterios
de Economiay de Hacienda (B.O.E. de 13 de mayo de
2000).

Real Decreto 690/2000, de 12 de mayo, por el que se
establece la estructura organica béasica del Ministerio de
Fomento (B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

Real Decreto 691/2000, de 12 de mayo, por €l que se
establece la estructura organica béasica del Ministerio de
Educacion, Culturay Deporte (B.O.E. de 13 de mayo de
2000).

Real Decreto 692/2000, de 12 de mayo, por €l que se
establece la estructura organica basica del Ministerio de
Trabgjo y Asuntos Sociales (B.O.E. de 13 de mayo de
2000).

Real Decreto 693/2000, de 12 de mayo, por el que se
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establece la estructura organica basica del Ministerio de
Agricultura, Pescay Alimentacion (B.O.E. de 13 de mayo
de 2000).

Real Decreto 694/2000, de 12 de mayo, por € que se
establece |a estructura organica basica del Ministerio de
Administraciones Publicas (B.O.E. de 13 de mayo de
2000).

Real Decreto 695/2000, de 12 de mayo, por € que se
establece la estructura organica basicadel Ministerio de
Medio Ambiente (B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

Real Decreto 696/2000, de 12 de mayo, por € que se
establece la estructura organica bésica del Ministerio de
Cienciay Tecnologia (B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

Resolucidn de 5 de abril de 2000, de la Universidad de
Huelva, por laque se convocan aconcurso o concurso de
méritos plazas de Cuerpos Docentes Universitarios
(B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Universidad
“Pompeu Fabra’, de Barcelona, por la que se convoca
concurso para la provision de una plaza de Cuerpos
Docentes Universitarios (B.O.E. de 13 de mayo de 2000).

VII. DISPOSICIONES AUTONOMICAS

Resolucién de 25 de abril de 2000, delaDireccién General
de la Funcion Publica, por la que se convocan ayudas
para estudio deldiomasModernosdirigidasaempleados
publicos delaJuntade Extremadura (D.O.E. de2 de mayo
de 2000).

Resolucion de 18 de abril de 2000, dela Secretaria General
Técnica, por la que se hace publica la convocatoria de
contratacion administrativa para Diplomados/as y
Licenciados/as, con especialidad en Lengua Extranjera,
paraimpartir cursos deidiomas en Centros de Educacion
Infantil, Primaria y/o Secundaria obligatoria de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, sostenidos con
fondos publicos, y situados en localidades de menos de
5000 hahitantes (D.O.E. de 2 de mayo de 2000).

Anuncio de 10 de abril de 2000, de la Universidad de
Extremadura, por el que se hace publicalaadjudicacionde
concursos publicosde suministrosde material informético
para la Facultad de Ciencias, y materia y equipamiento
para clinica podolégica para el Centro Universitario de
Plasencia (D.O.E. de 2 de mayo de 2000).
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