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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA CELEBRADA EL DIA 28 DE ABRIL DE 2003

En Badajoz, siendo las 10:30 horas del dia 28 de abril de 2003, se retinen, en el Salon de
Actos de la Facultad de Ciencias, los sefiores que se relacionan en el Anexo 1 que se une a la
presente Acta, para celebrar sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura, con el siguiente orden del dia:

1°. Aprobacién, si procede, del acta de la sesion celebrada el 12 de marzo de 2003.
2°, Informe del Excmo. Sr. Rector Magfco.
3°. Estudio y aprobacién, si procede, del Proyecto de Presupuesto de la UEx
correspondiente al ejercicio 2003.
4°, Plazas docentes.
5°. Informe sobre modificaciones de la Normativa de Permanencia para su proposicion
al Consejo Social.
6°. Calendario de preinscripcién y matricula curso 2003-2004.
7°. Propuesta de porcentajes de reserva de plazas de nuevo ingreso en segundos ciclos
para estudiantes procedentes de otros Distritos Universitarios (curso 2003-
2004).
8. Programa de los Cursos Internacionales de Verano de la UEx (julio de 2003).
9°. Modificacidn del Plan de Estudios de Licenciado en Medicina.
10°. Masters y cursos de especializacion.
11°. Programa Propio de la UEx de cooperacion al desarrollo.
12°. Modificacioén de la Normativa para la obtencion del grado de licenciado.

13°, Asuntos de tramite:
a) Convenios con otras instituciones,
b) Cursos de perfeccionamiento.

14°. Ruegos y preguntas.
Abre la sesion el Sr. Rector indicando que han solicitado que se excuse su inasistencia los

Sres. De Orduiia Puebla, Campillo Alvarez, Cortés Bechiarelli y Flores Gonzalez y dando la
bienvenida al nuevo representante de la Junta de Personal D. e 1., D. Luciano Cordero.

PUNTO 1°. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
CELEBRADA EL 12 DE MARZO DE 2003

No habiéndose formulado observaciones al acta, ésta se aprueba por unanimidad.
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PUNTO 2°. INFORME DEL EXCMO. SR. RECTOR MAGFCO.

El Sr. Rector informa en este punto de las ultimas reuniones y otros eventos acaecidos
desde la pasada sesion de 12 de marzo:

Asi, se ha celebrado sesién de la Comision Mixta UEx-SES, en que se aprobo la
desvinculacion del Prof. Moréan Penco.

El 10 de abril tuvo lugar sesion ordinaria del Claustro, que aprobd los nuevos Estatutos,
una vez atendidas las observaciones de legalidad formuladas por la Junta de Extremadura, los
cuales se han remitido al Consejo de Gobierno de ésta para su publicacion y entrada en vigor.

Se sometera a aprobacion en el punto correspondiente el convenio entre las universidades
del grupo de universidades G-9 para la implantacion y desarrollo del Campus Virtual Compartido.

Para conocimiento de los Sres. Decanos/Directores de Centro y Directores de
Departamento, indica que en sendos suplementos del BOU de la primera quincena de marzo se
publican las Normativas sobre la OCA y sobre la admisién de estudiantes visitantes, el Concierto
UEx-SES y el IV Programa Propio de Ayuda a la Investigacion.

En relacion con el recurso contencioso-administrativo promovido por varios profesores
TEU en demanda del cobro integro del incremento en el complemento especifico del ejercicio
2000, el Sr. Rector informa sobre las sentencias recaidas, en que se establece que la
Administracion universitaria ha actuado correctamente al desestimar tales pretensiones.

Abierto un turno de aclaracion/ampliacion, el Sr, Director de Politécnica sefiala que en
dicho Centro no se han recibido los suplementos del BOU.

El Sr. Director del Dpto. de Didactica de la Lengua puntualiza que en su Departamento
si se han recibido.

El Sr. Rector responde que se revisara el cauce de difusion, a fin de subsanar eventuales
obstaculos a la optima difusion del BOU.

PUNTO 3°, ESTUDIO Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE LA UEX CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2003

El Sr. Vicerrector de Economia, en su presentacion del presupuesto, resalta que consta
de dos documentos: el primero con la estructura acostumbrada (normas de ejecucion
presupuestaria, estado numérico y anexos habituales) y el segundo, que incluye el listado de
puestos de trabajo del PDI, por exigencia de las disposiciones pertinentes de la LOU. En cuanto
a {as novedades del primero de los documentos, glosa la introduccioén contenida en ef anexo 3 a
la presente acta, subrayando que el indice de cobertura de los gastos de personal por la
subvencion nominativa de la Junta de Extremadura ha ascendido del 84 % al 87 %.

El Sr. Rector propone ordenar el debate en torno a apartados: normas de ejecucion
presupuestaria, estado numérico, anexos habituales y listado de puestos de trabajo del PDI.

Abierto un primer turno de intervenciones relativas a las normas de ejecucion

presupuestaria, piden la palabra los Sres. Sanchez Gonzalez, Director,del Dpto. de Fisica y
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Panduro Lopez.

El Prof. Sanchez Gonzalez formula un juicio positivo sobre los presupuestos presentados,
cuya cuantia se incrementa en unos 10 millones de euros con respecto 2 los del gjercicio anterior
y solicita aclaracion sobre en qué medida los costes de personal quedan cubiertos realmente por
la subvencion nominativa.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica expresa algunas mejoras de redaccion y sugiere para
otros gjercicios la prevision de compensaciones economicas para quienes participan en el proceso
de evaluacion interna, por analogia con la evaluacion externa.

El Sr. Panduro Lopez pregunta en relacion con los anticipos sobre comisiones y por las
distintas tasas por utilizacién de determinados servicios previstas para alumnos y resto de la
comunidad universitaria.

El Sr. Gerente responde a las preguntas de los tres intervinientes.

El Sr. Rector manifiesta ser politica del equipo de gobierno que las tasas por utilizacion
de servicios universitariasean menores para estudiantes que para el resto de la comunidad
universitaria, ya que carecen de ingresos regulares. En cuanto al grado de cobertura por la
subvencion nominativa, subraya el incremento experimentado, del 84 % al 87 %, sobre el conjunto
del gasto en ndminas, confiando en que en proximos ejercicios se llegue a la media de las
universidades publicas (en torno al 90 %).

Abierto un primer turno sobre el estado numeérico del presupuesto, solicitan intervenir los
Sres. Director del Dpto de Fisica, Director de Politécnica, Mufioz de la Pefia Castrillo, Espada
Iglesias, Director del Dpto. de Electrénica y Sanchez Gonzalez.

El Sr. Director del Dpto de Fisica solicita aclaracion acerca del incremento del 140 % en
el articulo 39 (Otros ingresos) del cap. 3; acerca de los articulos 78 y 79 del cap. 7, y, en relacion
con los gastos, sobre el programa 136.A y sobre la aportacion de la UEx en concepto de
cofinanciacion a los fondos FEDER.

El Sr. Director de Politécnica pregunta a qué obedecen los acusados incrementos en los
articulos 329.08 (ingresos derivados de convenios y contratos), 329 (otros ingresos, en particular
los ingresos por cargo interno) y 49 (del exterior), asi como por la cofinanciacion de los fondos
FEDER, en cuanto a los gastos, se interesa por el empleo de los referidos fondos FEDER
(articulos 620 y 621). Asimismo, con caracter general, sefiala que en relacion con el capitulo |
(gastos de personal) advierte discrepancias por comparacidn con el listado de puestos de trabajo
del PDI y defiende la necesidad de haber presentado ademas la RPT del PAS, ya que la LOU no
distingue en funcidn del tipo de personal al establecer la exigencia de incorporarla, y teniendo en
cuenta que son los datos a su juicio mas importantes del presupuesto.

El Prof. Mufioz de la Pefia, en vista del tradicional consenso acerca de que hay dos
conceptos insuficientemente financiados, cuales son el RAM y la bibliografia de investigacion,
pregunta si el incremento extraordinario en la aportacion de la Junta de Extremadura ha de
destinarse integramente a gastos de personal, o bien puede destinarse asimismo a estos dos
conceptos.

El Sr. Espada Ig1e51as dlscrepa sobre la valoracion del mcremento de la subvencidn
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aunque cubriera el 100 % de la subvencidn nominativa aGn resultaria insuficiente para las
necesidades de la UEX), puesto que aun falta el 13 % para cubrir integramente los gastos de
personal, y ello en el cuarto afio del actual mandato. A su juicio, la situacién relativa actual del
PAS en la UEx dista de la media de las Universidades espafiolas, estandose muy lejos de cubrir
las necesidades de plantilla, y ademas, en el aspecto salarial, en concreto del PAS laboral, se ha
llegado a la Gltima posicion en relacion con otras universidades publicas, cuando en el programa
electoral del Sr. Rector se propugnaba un mayor acercamiento a la media. En vista de lo cual,
y de que la propuesta de Gerencia relativa al nuevo convenio colectivo ha sido rechazada por el
PAS laboral, anuncia su imposibilidad de votar a favor del presupuesto.

El Sr. Director del Dpto. de Electronica pregunta por los criterios de asignacion del gasto
telefonico por Centros.

El Prof. Sanchez Gonzalez echa en falta una explicacion de las diferencias fundamentales
en las grandes lineas con respecto al presupuesto anterior, tanto en ingresos como en el hecho de
que al incrementarse aquéllos se posibilita un incremento del gasto; asimismo, resalta el logro que
supone la presentacion del presupuesto en estas fechas.

El Sr. Vicerrector de Economia responde a fas diversas cuestiones planteadas. Asi, al Sr.
Director del Dpto. de Fisica, que el incremento en el articulo de otros gastos se debe a la inclusion
de la partida de cargo interno, instrumento técnico para agilizar pagos; que la cofinanciacion por
fa UEx de los fondos FEDER cubre el 30 %, tratandose en todo caso de partidas neutras, que no
afectan al equilibrio presupuestario (esto es, no se procede al gasto si no se verifica el ingreso
previsto); y que los gastos del programa 457.A se refieren a los corrientes del servicio que
gestiona la actividad de relaciones internacionales. Al Sr. Director de Politécnica, que el
incremento en el articulo de contratos y convenios LOU responde a la prevision efectuada por la
OTRI (tratandose de todos modos de una partida neutra), resultando aconsejable calcular por
alto, a fin de evitar posteriores modificaciones presupuestarias. Al Sr. Director del Dpto. de
Electrénica, que la cantidad asignada se distribuye en funcién del nimero de extensiones, el cual
se ha incrementado en algunos Centros. Al Prof. Mufioz de la Pefia, que en la subvencion
nominativa de la Junta de Extremadura no se especifica su destino, correspondiendo a la politica
del equipo de gobierno el sefialarlo. Y al prof. Sanchez Gonzélez le responde destacando algunas
de las principales acciones.

El Sr. Gereénte pormenoriza el procedimiento técnico del cargo interno, que facilita la
gestion, al evitar modificactones de crédito.

El Sr. Rector manifiesta que el presupuesto que se presenta es equilibrado, con un
incremento del gasto con respecto al ejercicio 2002 del 4,65 %, en virtud de los mayores ingresos
disponibles, lo cual ha permitido incrementar en un 5 % los gastos corrientes de los Centros,
Departamentos y servicios, en un 23 % los del servicio de Bibliotecas y en un 6 % los destinados
a RAM. El incremento del 8 % en la subvencion nominativa ha posibilitado destinar 543.000
euros a mejoras salariales y reestructuracion de plantilla del PAS. También ha habido mas ingresos
porque estan aumentando los programas de movilidad de estudiantes, asi como los ingresos por
tasas (merced a la mayor eficiencia en su cobro) y por la actividad investigadora. Gracias a todo
ello puede aumentarse el gasto y mejorarse la plantilla del PAS,_sobre todo cualitativamente
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(también del laboral). Al Sr. Espada le responde que es parcial su afirmacién de que haya
empeorado la situacion salarial del personal laboral, ya que no sélo han de tenerse en cuenta los
salarios, sino ademas la ampliacién de la plantilla y el encuadramiento en categorias superiores
como resultado de las promociones llevadas a cabo; por otra parte, han de equilibrarse las mejoras
para el PAS y el PDI, y dentro del PAS, para laborales y funcionarios; por lo que respecta al PAS
laboral, con este presupuesto desde el 1 de enero podria ver incrementado su salario en un 6 %
(frente al 2,7 % de subida prevista para los funcionarios); y el supuesto ultimo lugar salarial en
la relacion de universidades publicas puede corresponderse con el lugar que ocupa en cuanto a
su PIB nuestra comunidad auténoma, con la que ha de negociarse para superar esa deficiencia,
en cualquier caso, afirma que el personal laboral si estd siendo atendido, puesto que con los
presupuestos que se presentan puede obtener un 6 % de subida salarial. En relacion con la
cobertura por la subvencion nominativa del capitulo de gastos de personal, la del 100 % resulta
una meta ideal, y en los Gltimos afios ha ido incrementandose, subiendo del 84 % al 87 % este
gjercicio, de manera que parece razonable que en el proximo pueda alcanzar el 90 %, grado si no
el ideal si razonable, del que la comunidad universitaria puede sentirse satisfecha, particularmente
por estar asegurado para afios sucesivos la percepcion de los complementos del profesorado
(trienios, quinquenios y sexenios, objeto de un crecimiento exponencial en los Ultimos afios, al
incrementarse la cualificacion del profesorado).

Abierto un segundo turno, solicitan intervenir los Sres. Pefia Bernal, Director del Dpto.
de Filologia Inglesa, Director del Dpto. de Enfermeria y Director de Politécnica.

El Prof. Pefia Bernal, en términos de politica presupuestaria general, sefiala que, aun
cuando la reivindicacion debe ser del 100 % de cobertura del capitulo I, bien es verdad que la
UEx obtiene ingresos propios, principalmente por tasas y proyectos de investigacion, actividades
que resultan estimuladas por el hecho de que el indice de cobertura no sea el ideal, de todo lo cual
es consciente la Comunidad Auténoma. Felicita, pues, a quienes han elaborado el presupuesto,
que seguramente es susceptible de mejora en aspectos como el de listado de puestos de trabajo
del PDI, el cual no obstante puede servir como documento de partida. Manifiesta asimismo su
pesar por la intervencién del Sr. Espada Iglesias, cuyo objeto trasciende claramente el debate
presupuestario; en relacion con ella, recuerda que cuando el actual Rector asumi6 el cargo, las
criticas mas acerbas a las que hubo de hacer frente se referian precisamente a sus iniciativas en
favor del PAS, y que de las relaciones institucionales de la Universidad con la Junta de
Extremadura el Rector no es el inico responsable, por lo que las apreciaciones realizadas deberian
referirse en todo caso al conjunto del equipo de gobierno.

El Sr. Espada Iglesias puntualiza que, en efecto, en su intervencion aludia a la gestion del
equipo de gobierno en su conjunto y que simplemente pretendia trasladar la inquietud det PAS
laboral; asimismo, se refiere a la inclusion en el programa electoral del Sr. Rector de la
convergencia salarial con el resto de universidades publicas.

El Sr. Director del Dpto. de Filologia Inglesa pregunta si de las cifras de plantilla docente
se desprende una disminucion en ella, y si se ha contemplado alguna partida para hacer frente a
eventuales necesidades docentes en el curso proximo.

El Sr. Director de Politécnica, en relacion con los fond*‘
€

DER, pregunta si existe
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confirmacién de la concesion de al menos parte de lo previsto sobre la base de los proyectos
presentados; si la oferta de subida salarial prevista para el PAS laboral seria lineal (el Sr. Rector
responde afirmativamente) y destaca la inexistencia de partidas para la promocion del
profesorado.

El Sr. Director del Dpto. de Enfermeria alude a la conveniencia de haber presentado
también la RPT del PAS y a algun error advertido en el listado de puestos de trabajo del PDL.

El Sr. Rector sefiala que la RPT del PAS no ha sufrido modificacion alguna en relacion
con aquella de la que disponen los Sres. miembros del Consejo de Gobierno, los cuales de todos
modos pueden solicitarla.

El Sr. Gerente puntualiza que la estructura del anexo de personal (V) es idéntica a la de
todos los ejercicios anteriores, con la Unica innovacion de haberse afiadido el listado de puestos
de trabajo del PDI por exigencia de la LOU; asi como que la RPT del PAS, que no ha sufrido
modificacion, acostumbra presentarse (y se presentara) con la liquidacion del presupuesto.

Por su parte, el Sr. Vicerrector de Economia afiade que existe cobertura en este
presupuesto para un posible crecimiento de la plantilla del PDI en prevision de nuevas necesidades
docentes, que se afiade al coste estimado de los efectivos reales a 1 de abril.

Abierto el debate en torno a los anexos, piden la palabra los Sres. Director de Politécnica
y Director del Dpto. de Fisica,

El Sr. Director de Politécnica se muestra en desacuerdo con el sistema de asignacion del
gasto telefonico, en el que los Centros que mantienen el nimero de extensiones se ven
perjudicados por el aumento en otros, y discrepa del parametro del nimero de profesores en la
Escuela Politécnica.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica renuncia al uso de la palabra.

El Sr. Vicerrector de Economia defiende el procedimiento seguido, indicando que las
cifras de profesorado provienen del Servicio de Informatica, referida a primeros de afio, fecha en
que se elaboran los presupuestos, y que si presentan algin desajuste seran objeto de correccion.

Por altimo, se abre el debate en torno al listado de puestos de trabajo del Personal
Docente ¢ Investigador, acerca de cuya gestacion realiza unabreve introduccién el Sr. Vicerrector
de Profesorado. Este subraya que se trata de un documento nuevo, sin antecedentes y dificil de
definir por ello mismo en el sistema universitario espafiol. Las dificultades para definir una
auténtica RPT con vocacion de permanencia residen sobre todo en que de todas las plazas de
estructura hay algunas que transitoriamente han de cubrirse con otras de inferior categoria para
hacer frente a necesidades docentes perentorias, asi como en la actual fase de transicion desde los
contratos administrativos a los laborales por imperativo de la LOU. Ante tales dificultades, en
otras universidades se ha incorporado sélo el anexo de personal (resumen numérico), aplazando
la elaboracion de la RPT para negociarla previamente con sus respectivas Comunidades
Autdénomas. También el equipo de gobierno de la UEx entiende que una auténtica RPT debe
basarse en criterios determinados de plantilla, que aseguren una tasa de financiacion lo mas
elevada posible. No obstante, para cumplir con la exigencia de la LOU, tras conversaciones (en
que se puso de manifiesto una gran voluntad de entendimiento) con la Consejeria de Educacion,
se ha elaborado un listado de puestos de trabajo ajustado en cug
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caracteristicas a lo prevenido en el art. 161.2 de los nuevos Estatutos, proximos a entrar en vigor;
este listado, que supone un importante paso, de cara al futuro, pretende ser una relacion de las
plazas de estructura {cuerpos docentes y profesorado contratado), tanto ocupadas como vacantes,
no incluyendo, para evitar duplicidades, las plazas transitorias, interinas. El Sr. Vicerrector se
refiere a cada uno de los elementos que especifican las distintas plazas y explica que la
informacién procede de la base de datos del Servicio de Personal (aplicacion Hominis), todavia
necesitada de alguna depuracion, que especifica.

El Sr. Rector puntualiza que no se trata de aprobar la RPT del PDI de la UEx, sino un
documento que se ira mejorando sucesivamente, para lo cual resultard muy oportuna la
colaboracién de Decanos y Directores de Centros y Departamentos.

Abierto un turno de intervenciones, solicitan intervenir los Sres. Director del Dpto. de
Historia, Decano de Veterinaria, Director del Dpto. de Didactica dela Lengua, Director del Dpto.
de Fisica, Director de Politécnica, Gutiérrez Gallego y Sanchez Gonzalez.

El Sr. Director del Dpto. de Historia felicita al Sr. Vicerrector por la elaboracion y la
iniciativa de aportar un documento como éste, nunca antes presentado al 6rgano ordinario de
gobierno, documento que, aun cuando susceptible de mejora, resulta clarificador, al reflejar la
estructura de toda la plantilla del PDI, y servira como punto de partida para la labor posterior.

El Sr. Decano de Veterinaria se suma a la felicitacion, destacando el aspecto del
incremento de la transparencia que supone, y sugiere que el documento deberian examinarlo todos
los Decanos y Directores para la depuracion de errores.

El Sr. Rector responde que tal es la intencion, una vez se subsanen algunos errores ya
advertidos.

El Sr. Director del Dpto. de Didactica de la Lengua se adhiere a las felicitaciones,
afiadiendo que las dudas que se le habian suscitado han quedado despejadas por la intervencion
del Sr. Vicerrector.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica también expresa su felicitacion por la iniciativa, aun
cuando se trata de una exigencia legal, y sefialando que deberia haberse afiadido la RPT del PAS,
o al menos una nota explicativa de que la anterior no ha experimentado modificacion; en cualquier
caso, es necesario conocer la plantilla, y la revision del documento deberia encomendarse a todos
los Decanos y Directores, no solo a sus representantes. El Sr. Vicerrector de Profesorado le
recuerda que la plantilla de plazas es conocida por los Departamentos través del programa del
P.OD.

El Sr. Director de Politécnica manifiesta que la mayor parte de su dudas han quedado ya
despejadas y pregunta si los asociados a término estan recogidos en presupuestos, a lo que el Sr.
Rector responde afirmativamente.

El Prof. Gutiérrez Gallego felicita asimismo al Sr. Vicerrector y al equipo de gobierno por
presentar un listado demandado en numerosas ocasiones por la Junta de Personal, afiadiendo que
podria complementarse con una guia explicativa y que deberia profundizarse en su depuracion.

La Prof® Garcia Sanchez llama la atencion sobre el hecho de que lo que se aprueba no es
una genuina RPT, sino un listado de puestos de trabajo anexo a los presupuestos por imperativo
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representacion en la Mesa Negociadora.

El Sr. Vicerrector de Profesorado precisa que de hecho el documento no se denomina
RPT, mostrando su acuerdo con la Prof* Garcia Sanchez en que los criterios de plantilla, objeto
de negociacion, daran como resultado la auténtica RPT, para la que debera encontrarse la
oportuna financiacidn, Sobre la depuracién de los datos, sefiala que no ha de haber excesivos
errores y que los existentes seran detectados entre todos.

Abierto un segundo turno de intervenciones, piden la palabra los Sres. Director del C. U.
de Mérida, Director del Dpto. de Fisica, Sanchez Gonzalez y Director del Dpto. de Electrénica.

El Sr. Director del C. U. de Mérida advierte que en la relacion parecen figurar todas las
plazas procedentes del Convenio de Integracion.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica advierte que no se encuentran en la relacion las plazas
vacantes “congeladas” en pasados Consejos de Gobierno.

El Prof. Sanchez Gonzalez destaca la importancia del documento, sobre todo como punto
de partida, se pregunta cémo es posible que hasta ahora la UEx no haya podido contar con él, y
solicita que cuando el documento esté depurado, se remita a los miembros del Consejo de
Gobierno.

El Sr. Director del Dpto. de Electronica pregunta por el procedimiento que se seguird para
la tantas veces mencionada depuracién de datos, a lo que responde el Sr. Vicerrector de
Profesorado que, una vez realizada la primera revision general por el Servicio de Personal, el
documento se enviara a los Departamentos con objeto de que éstos expongan los errores
advertidos que les afecten.

El Sr. Rector responde al Sr. Director del Dpto. de Fisica que las vacantes que no se han
convocado, si no lo fueron se debi¢ a no ser necesarias, entendiendo que deben ser siempre
razones académicas, y no historicas, las que apoyen una eventual convocatoria de plazas vacantes;
por tanto, no se encuentran en el anexo, sin perjuicio de que, cuando exista necesidad docente,
el Consejo de Gobierno pueda dotar plazas nuevas, y éstas se incorporen a dicho anexo.

Seguidamente, se procede a la votacion sobre el conjunto de documentos que integran el
Proyecto de Presupuesto del ejercicio 2003 (anexo 3 al acta), que resulta aprobado por mayoria
(30 votos a favor, 4 abstenciones y 4 votos en contra).

PUNTO 4°. PLAZAS DOCENTES

Apartado A. Plazas convocadas en el concurse 10 (2002/2003).- Tras la presentacion
por el Sr. Vicerrector de Profesorado, el Sr. Director del Dpto. de Fisica pregunta por la razén
de que en la segunda plaza del informe la convocada no sea idéntica a la originaria, a lo que
responde aquel que se trata asi de superar el obstaculo que representa en Areas como ésta la
verificada inexistencia de aspirantes.

Sometida a votacion, se ratifica la convocatoria de las referidas plazas (anexo 4.A).
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administrativo de profesores Asociados tipo 2 en Asociados tipo 3.- El Sr. Vicerrector de
Profesorado destaca de la Exposicion de Motivos del documento el hecho de que la UEx, en
gjecucion de acuerdo de Junta de Gobierno, venia transformando (como medida de estimulo y de
reconocimiento de la experiencia docente e investigadora) los contratos de Asociado y Ayudante
en Asociado tipo 3 una vez cumplidos requisitos de antigiiedad y colacién del grado de doctor,
practica interrumpida por la entrada en vigor de la LOU, que hizo aconsejable recabar informe
juridico al respecto; de éste se desprende que la transformacion si resulta viable en el caso de los
profesores Asociados, al optarse por la interpretacion de que se trata de una modificacion de
contrato, pero no asi en el de fos Ayudantes, que no encajan en las condiciones establecidas en la
LOU para su continuidad, ya que se produciria un cambio radical en el régimen de contratacion;
y la vigencia seria para este ejercicio presupuestario, en los términos que se exponen en el
documento.

Abierto un turno de intervenciones, piden la palabra los Sres. representante de la Junta de
P.D.1., Gutiérrez Gallego, Yafiez Murillo y Director del C. U. de Plasencia.

El Sr. representante de la Junta de P.D.1. agradece la iniciativa del equipo rectoral de
atender una fundada reclamacion de los afectados, sugiriendo que, ante la imposibilidad juridica
de incluir a los Ayudantes en su ambito de aplicacion, se plantee la posibilidad de compensarlos
de algun modo, y que la cautela a efectos financieros que circunscribe la aplicacion al presente
ejercicio presupuestario no impidiera que en lo sucesivo (puesto que se trata de una situacion
transitoria) se diera continuidad a la medida de incentivacion.

El Sr. Gutiérrez Gallego secunda este ltimo aspecto.

El Sr. Yanez Murillo felicita al equipo de gobierno por la propuesta.

El Sr. Director del C. U. de Plasencia pregunta, en relacion con lo establecido en el punto
4 de la propuesta, si la medida tiene efectos retroactivos.

El Sr. Rector responde que la fecha de efectos es la de cumplimiento de los requisitos por
los interesados, manifestando con caracter general que el acuerdo que se propone puede asumirse
con los presupuestos del 2003 (una vez analizadas las posibles solicitudes), y de ahi la limitacion
de su eficacia a este ejercicio.

Sometida a votacion la propuesta (que se incorpora al acta como anexo 4.B), resulta
aprobada por mayoria {con 2 abstenciones y resto de votos a favor).

PUNTO 5°. INFORME SOBRE MODIFICACIONES DE LA NORMATIVA DE
PERMANENCIA PARA SU PROPOSICION AL CONSEJO SOCIAL

La Sra. Vicerrectora de Alumnos presenta la ampliacion de la Normativa de Permanencia
para informe del Consejo de Gobierno, con caracter previo a su proposicion al Consejo Social,
6rgano competente para aprobarla, destacando la necesidad, puesta de manifiesto por la
experiencia de estos afios, de introducir en ella elementos de flexibilidad; indica que el capitulo 1
se mantiene intacto, que en el II, regulador de la permanencia en el primer afio de estudios, la

Normativa vigente no permite tener en cuenta casos excepcionales (d e fyerza mayor, de tragedias
(3
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personales graves) que impidan al estudiante conseguir los objetivos esperados; a tal efecto se crea
una Comision de Permanencia que, tras el estudio de la justificacion de los casos, podra autorizar
excepcionalmente una nueva matricula; finalmente, en el capitulo III se regula la permanencia en
el ultimo afio de estudios, introduciendo los Tribunales de Validacion, que evaluaran la aptitud
global para recibir un titulo cuando, una vez superadas la mayoria de las asignaturas, se extinga
un plan de estudios sustituido por otro renovado, o circunstancias excepcionales impidan
concluirlo. Todo ello en virtud de la autonomia que la LOU atribuye a las universidades en materia
de admisién, permanencia y verificacion de conocimientos de sus estudiantes.

Abierto un turno de intervenciones, piden la palabra los Sres. Bordel Lamas, Miranda
Guerrero, Director del Dpto. de Fisica, Decano de Veterinaria y Director de Politécnica.

El Sr. Bordel Lamas felicita a la Sra. Vicerrectora de Alumnos por la iniciativa y, obviando
los aspectos no modificados, formula observaciones relativas al art. 5 (plazo de matricula) y
pregunta por la idea de fondo de la regulacion de la permanencia en Gltimo curso (art. 10.2), que
considera interesante.

La Sra. Miranda Guerrero se suma a la felicitacion, entendiendo que la iniciativa favorece
al alumnado en la conclusion de sus estudios, y -en relacion con el art. 12.e)- plantea la duda de
la pertenencia a Tribunales de Validacion en casos en que, pese a haber habido docencia de un
profesor por grupo, la correccion sea en comun.

El Sr. Decano de Veterinaria felicita al equipo de gobierno por su sensibilidad para
resolver los problemas planteados en la materia de permanencia y pregunta por la posibilidad de
prever efectos retroactivos, a lo que responde el Sr. Rector que debera decidirlo el Consejo
Social.

El Sr. Director de Politécnica, en relacion con el art. 2, sugiere que el criterio sea el
numero de créditos y no de asignaturas, con lo que discrepa el Sr. Rector, por cuanto supone
alterar el sistema ya vigente.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica se suma a la felicitacion, formula algunas observaciones
a la redaccion de los articulos 4.1, 12.1 y 12.2.b), asi como al caracter de solicitud con que se
prevé la evaluacion regulada en el art. 1.3, y apunta la conveniencia de incluir sendas disposiciones
transitoria y final.

El Sr. Rector reitera su argumento anterior.

La Sra. Vicerrectora de Alumnos agradece las felicitaciones y responde al Sr. Bordel que
detallar mas la Normativa podria ser contraproducente, y que en cualquier caso se habilitaran los
medios para posibilitar la matricula; asi como que el art. 10.2 responde a la idea de que los
alumnos de planes de estudio renovados no tengan que comenzar un nuevo plan, estableciendo
no obstante un limite. A la Sra. Miranda, que el art. 12.2 persigue que los profesores que hayan
intervenido en la evaluacion (y no solo que hayan firmado actas) no participen en la validacion,
a fin de evitar posibles malentendidos. Al Sr. Director de Politécnica, que la propuesta de
distinguir en funcidén de los créditos superados no garantiza que el alumno haya trabajado
continnadamente a lo largo de todo el curso. Y al Sr. Director del Dpto. de Fisica, que se
incorporan sus mejoras de redacciéon y que la evaluacion mediante tribunal de alumnos de
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problemas.

El Sr. Bordel, entre otras consideraciones, sugiere que en la Comision de Permanencia esté
solo presente el Decano que corresponda en cada caso, a lo que responde el Sr. Rector que laidea
es de una Unica Comision, en la que intervendra el Decano que corresponda en cada caso.

Sometida a votacion la propuesta de modificacion de la Normativa de Permanencia (anexo
5 al acta), se acuerda por unanimidad informarla favorablemente, para su tramitacion al Consejo

Social.

PUNTO 6°. CALENDARIO DE PREINSCRIPCION Y MATRICULA CURSO
2003-2004

En su presentacion, la Sra. Vicerrectora de Alumnos destaca como principal novedad el
establecimiento de una preinscripcion extraordinaria en febrero (recogiendo asi una peticion
reiterada de determinados Centros) para facilitar la continuidad en los estudios de los alumnos que
concluyen un primer ciclo en diciembre o febrero, sin necesidad de esperar a octubre siguiente,
si bien sdlo para asignaturas de segundo cuatrimestre.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica llama la atencion sobre que se adentran demasiado los
periodos de matricula en los de docencia, lo que plantea problemas sobre todo en las asignaturas
practicas, sugiriendo acortar los plazos de matricula.

El Sr. Rector responde que ello resulta imposible, dado que los periodos estan ajustados
al minimo, si se quiere posibilitar los diferentes llamamientos.

El Sr. Vicerrector de Innovacion Educativa y NN. TT. propone exceptuar del acceso a
segundos ciclos en febrero las asignaturas del Campus Virtual Compartido, lo que se admite e
incorpora al texto.

En un segundo turno, el Sr. Bordel Lamas se refiere de nuevo a la posibilidad de que los
alumnos a los que en aplicacion de la Normativa de Permanencia se les permita matricula no
encuentren plaza.

Sometido a votacion el calendario de preinscripcion y matricula, se aprueba por mayoria,
con una abstencion y ningn voto en contra.

PUNTO 7°. PROPUESTA DE PORCENTAJE DE RESERVA DE PLAZAS DE
NUEVO INGRESO EN SEGUNDOS CICLOS PARA ESTUDIANTES PROCEDENTES
DE OTROS DISTRITOS UNIVERSITARIOS (CURSO 2003-2004)

La Sra. Vicerrectora de Alumnos explica que se trata de una continuacién del punto
tratado en el ultimo Consejo, en atencion a que al parecer el distrito abierto solo afecta a las
titulaciones de primer ciclo, debiendo por tanto preverse este porcentaje de reserva para ingreso
en segundos ciclos por parte de estudiantes de otros distritos, para los que se propone un 1 %.

El Sr. Benitez Rodriguez, en vista de la distancia que re el 100 % del distrito
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abierto y el 1 %, propone reservar un 5 %.
La Sra. Vicerrectora asume la propuesta, siempre que no exista limite inferior previsto en
la Normativa nacional, lo que se aprueba por unanimidad.

(Siendo las 14:45 se suspende -para almorzar- la sesion, que se reanuda a las 16:30 horas).

PUNTO 8°. PROGRAMA DE LOS CURSOS INTERNACIONALES DE VERANO
DE LA UEX (JULIO DE 2003)

El Sr. Vicerrector de Accion Cultural y S8, C. U. se refiere a los rasgos mas destacados
de los 20 cursos y dos actividades complementarias que integran la IV edicion de los Cursos
Internacionales de Verano, agradeciendo a los directores y profesores su participacion en ellos 'y
resaltando la participacion de (ademas de las tradicionales: Caja Extremadura, Fundacién San
Benito de Alcantara, Iberdola, ...) dos nuevas instituciones: las fundaciones Schlegel y Los Santos
de Maimona.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica, tras felicitar al Sr. Vicerrector por la organizacion de
los cursos, que considera amplios, variados y de gran calidad, echa en falta la memoria econémica
en el Curso de Arqueologia Urbana (Mérida).

El Sr. Vicerrector de Accion Cultural responde que hay algunos cursos (entre ellos el
sefialado) que no van acompafiados de memoria econdmica porque la gestion la llevan a cabo
otras entidades (como es el caso de los patrocinados por la fundacion Los Santos de Maimona o
el curso cuya docencia imparte el renombrado pintor Antonio Lopez).

El Sr. Vicerrector de Investigacion advierte un error en las retribuciones de Director y
Secretario del curso “Ciencia y Humanismo”, y en cuanto a las suyas como Director aclara que
su percepcion esta condicionada a la inexistencia de incompatiblidad.

El Sr. Vicerrector de Accton Cultural reconoce que en efecto existe tal error.

El Sr. Rector concluye sefialando que esta actividad va a ser objeto de reconocimiento
reciproco en las universidades del G-9.

Sometido a votacion, se aprueba por unanimidad el Programa de los Cursos
Internacionales de Verano de la UEx (anexo 8 al acta).

PUNTO 9°. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LICENCIADO EN
MEDICINA

El Sr. Vicerrector de Innovacion Educativa y NN. TT. recuerda que este punto fue
retirado de la sesion anterior, al echarse en falta el informe de uno de los Departamentos
implicados, el de Farmacologia, que de todos modos es favorable, como lo puso de manifiesto su
Director en la Junta de Facultad de Medicina, y aclara que se trata de que entre las Areas que

puedan impartir docencia en la asignatura Bioética Médica se eNCULHELE la de Biblioteconomia,
=
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para regularizar la docencia realmente impartida.

El Sr. Decano de Medicina destaca que no se trata de sustituir un Area por otra, sino de
afiadir un Area mas.

La modificacion propuesta del plan de estudios de Medicina (anexo 9 al acta) se aprueba
por unanimidad.

PUNTO 10°. MASTERS Y CURSOS DE ESPECIALIZACION

El Sr. Vicerrector de Innovacién Educativa somete a consideracion modificaciones en dos
cursos de especialistas, identificados con los nimeros 06/03 y 54/02, que se aprueban por
unanimidad (anexo 10 al acta).

PUNTO 11°. PROGRAMA PROPIO DE LA UEX DE COOPERACION AL
DESARROLLO

El Sr. Rector da la palabra al Sr. Vicerrector de Coordinacién Univ. y RR. II., quien
lamenta no poder contar con la presencia del Director del Secretariado de Cooperacidn al
Desarrollo, Dr. Llerena Ruiz (cuya presencia hubiera sido deseable), al haberse adelantado el
tratamiento del punto con respecto a lo previsible, y resume la trayectoria de la UEx en materia
de cooperacion al desarrollo, desde la creacion del referido Secretariado, pasando por dos afios
de actividades, hasta el reconocimiento de la UEx en la Ley extremefia como un agente més de
cooperacion al desarrollo, la prevision especifica contemida en los nuevos Estatutos y la
presentacion de iniciativas como la presente, cuyas caracteristicas principales destaca.

El Sr. Director de Politécnica sugiere homogeneizar la terminologia en algunos aspectos.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica pregunta por la razon de incluir entre los criterios para
adjudicacion de ayudas el del expediente académico, teniendo en cuenta que se dirigen a toda la
comunidad universitaria, y no solo a los alumnos.

ElSr. Vicerrector de Coordinacion responde a las intervenciones anteriores, indicando que
puede prescindirse del criterio del expediente académico.

El Sr. Vicerrector de Economia e Infraestructura propone sustituirlo por el criterio del
“curriculum”, lo que asume aquél.

El Sr. Rector subraya que los recursos de la UEx para incentivar el voluntariado se
pretende que se destinen en su mayor parte a los universitarios que carecen de ingresos regulares,
esto es, a estudiantes.

El Prof. Peiia Bernal apoya la iniciativa y felicita por ella al equipo de gobierno.

El Sr. Bordel Lamas se adhiere a la propuesta del Sr. Vicerrector de Economia, ya que el
concepto de “curriculum” incluye con respecto a los estudiantes no sélo su expediente académico,
sino también su historial de voluntariado.
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Llerena Ruiz por esta iniciativa.
Sometido a votacion, el Programa (anexo 44 al acta), se aprueba por unanimidad.

(El Sr. Rector propone continuar con el debate en torno a los cursos tramitados por el
Secretariado de RR. Institucionales, alterando la secuencia del orden del dia a fin de posibilitar que
el Sr. Vicerrector de Coordinacion atienda a los medios de informacion, como asi se lleva a
efecto).

PUNTO 13°. ASUNTOS DE TRAMITE: a) CONVENIOS CON OTRAS
INSTITUCIONES

El Sr. Vicerrector de Coordinacion se refiere a los principales aspectos de los convenios
que se representacion para su ratificacion (R-1 a R-22) o aprobacion (C-1 a C-6), todos los cuales
se aprueban por unanimidad (anexos 13 y 13.1.C-1 a 13.1.C-6).

PUNTO 12°. MODIFICACION DE LA NORMATIVA PARA LA OBTENCION
DEL GRADO DE LICENCIADO

EI Sr. Vicerrector de Investigacion propone varias modificaciones a la Normativa para la
obtencion del grado de licenciado por la UEX, tendentes a corregir algunas disfunciones que su
aplicacidn practica ha puesto de mamfiesto. Asi, no siendo logico que alumnos que hayan cursado
estudios en otras universidades realicen en la UEx la modalidad de examen de grado, en el art. 3.a,
se suprimiria el Gltimo inciso, desde “o, por cualquier otra universidad, ...”. En el art. 18, primer
parrafo, se trata de sustituir “...pasado e/ tercer ejercicio...” por “...pasado a!/ tercer ejercicio...”,
asi como suprimir, en el Gltimo parrafo la expresion “y por el graduando”.

El Prof. Sanchez Gonzalez, como consideracion de caracter general, subraya el agravio
comparativo que se produce entre las promociones de alumnos con grado de licenciado antes y
después de esta Normativa, aprobada el afio 2000., ya que con anterioridad era factible, con un
solo esfuerzo investigador (el de redactar la tesina), obtener el grado de licenciado y ademas
convalidarla por el trabajo de investigacion de los cursos de doctorado, lo cual no resulta ya
postble, de manera que se ven perjudicados los alumnos con mejores expedientes. Propone, pues,
que se estudie la posibilidad de que la tesis de licenciatura pueda seguir convalidandose por
créditos de los estudios de tercer ciclo.

El Sr. Rector responde que esa propuesta trasciende el alcance del punto, y recuerda que
la Normativa, presentada en su dia a iniciativa de varios Decanos, se encaminaba a regular
principalmente la modalidad de examen de grado, carente de tradiciéon en algunos Centros, con
objeto de que alumnos con un expediente no necesariamente destacado dispusieran de la
posibilidad de mejorar su “curriculum” realizando esfuerzos suplementarios.

El St. Director del Dpto. de Historia pregunta por el texto definitivo del art. 3.a, lo que

le es aclarado por el Sr. Vicerrector de Investigacion, quien asi espon(} al Prof Sanchez
O

lo1s
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Gonzalez que no es oportuno el debate que plantea, puesto que se trata ahora solo de corregir
disfunciones concretas.

El Prof. Sanchez Gonzélez puntualiza su intervencion anterior, incidiendo en la necesidad
de replantearse en el futuro la radical diferencia entre el trabajo de grado y el trabajo de
investigacion del tercer ciclo.

El Sr. Rector responde que lo estudiara la Comision de Investigacion, teniendo no obstante
en cuenta la normativa general, esto es, el Decreto de tercer ciclo del afio 2000, que
probablemente sea modificado en breve.

El Sr. Director del Dpto. de Electronica pregunta por la razén de que, en su campo
cientifico, exista un creciente nimero de ingenieros que realizan el trabajo de grado, a lo que
responde el Sr. Decano de Veterinaria que éstos persiguen la obtencién de puntos en baremos
para el acceso a la funcion publica.

El 8r. Vicerrector de Investigacion responde al Prof. Sanchez Gonzalez que la estructura
bienal actual de los estudios de tercer ciclo no permite la convalidacion que propugna.

Sometidas a votacion, se aprueban las modificaciones propuestas a la referida Normativa.

PUNTO 13°. ASUNTOS DE TRAMITE:
a) CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES

Trasla presentacion por el St. Vicerrector de Investigacion, y el agradecimiento expresado
por el Sr. Rector a los respectivos investigadores por allegar fondos a la UEx, se aprueban por
unanimidad los convenios tramitados a través de la OTRI (anexos 13.1.1-1 a 13.1.1-7).

El Sr. Vicerrector de Investigacién anuncia su intencién de presentar en la proxima sesion
una relacion de todos los convenios activos, con sus correspondientes datos econdmicos).

Se aprueban asimismo por unanimidad el convenio con Construcciones Abréu para el
desarrollo del Programa de Cursos Internacionales de Verano de la UEx y el convenio-marco de
cooperacion entre las universidades de Cantabria, Islas Baleares, La Rioja, Oviedo, Pais Vasco,
Publica de Navarra, Zaragoza, Extremadura y Castilla-L.a Mancha sobre implantacion y desarrollo
del Campus Virtual Compartido (anexos 13.1.AC-1 y 13.1.R-1).

b) CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO

Una vez presentados los distintos cursos por el Sr. Vicerrector de Innovacion Educativa
y Nuevas Tecnologias, se aprueban por unanimidad los cursos de perfeccionamiento que se
recogen en el anexo 13.2.1, se ratifican los sefialados en el anexo 13.2.2, se aprueba la
modificacién de los indicados en el anexo 13.2.3 y se ratifica la modificacion de los enumerados
en el anexo 13.2.4.

016
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PUNTO 14°. RUEGOS Y PREGUNTAS

Solicitan intervenir en este punto los Sres. Director del Dpto. de Fisica, Director de
Politécnica y Garcia Sanchez.

El Sr. Director del Dpto. de Fisica se interesa por la tramitacion de las solicitudes de plazas
para sustituciones por enfermedad duradera o maternidad y de una de cambio de Area de
conocimiento, asi como por la peticion de una plaza de emérito en su Dpto., y pregunta si se han
remitido a habilitacion las plazas de numerario aprobadas en el Consejo de 30 de julio de 2002.

Responde el Sr. Rector que la convocatoria de plazas para sustituciones sélo tiene sentido
si la sustitucion puede verificarse antes de final de curso, mientras que en caso contrario ha de
pedirse un esfuerzo adicional transitoriamente al resto de profesores del Area y que la solicitud
de nombramiento de profesor emérito se considerara en fechas mas proximas a la jubilacion del
interesado.

El Sr. Vicerrector de Profesorado responde que la solicitud de cambio de Area del Prof.
Paton se ha tramitado ya al Consejo de Coordinacion Universitaria y que las Unicas plazas
remitidas a habilitacion fueron las aprobadas en el Consejo de Gobierno de enero de este afio.

El Sr. Director de Politécnica ruega que se remita a los Centros el texto definitivo de las
Normativas aprobadas por el Consejo de Gobierno y pregunta por el calendario de las préximas
elecciones a Rector.

El Sr. Rector responde que se pondra especial cuidado en que los suplementos del BOU
lleguen a su destino natural y que para acordar el calendario electoral ha de esperarse a la
publicacion y consiguiente entrada en vigor de los nuevos Estatutos, norma por la que deben
regirse.

La Prof* Garcia Sanchez se interesa por el contenido de las sentencias recaidas en los
contenciosos promovidos por varios profesores TEU en reclamacion ded incremento integro del
complemento especifico del gjercicio 2000, pidiendo disculpas por no haber llegado a tiempo de
estar presente en el punto de informe del Rector.

El Sr. Rector da lectura a una de las sentencias.

En vista del tenor de las sentencias, la Prof* Garcia Sanchez pregunta si ya no resulta
posible atender la pretension de los TEU en caso de quedar alglin remanente economico en el
Programa de estabilizacion y promocion del profesorado

El Sr. Rector responde que la comunidad universitaria sabe que tal era la voluntad del
equipo rectoral, afiadiendo que, salvo obstéaculo juridico, asi se llevara a efecto.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 18:30 horas en el lugar y
fecha arriba indicados, de todo lo cual, yo, como Secretario, doy fe.

V°B°
EL RECTOR
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