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|. DISPOSICIONES GENERALES DE LA UNIVERSIDAD

1. Acuerdos normativos del Consejo de Gobierno

En Sesion Ordinaria de Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura, celebrada el dia 27
de septiembre de 2012, se acordd la modificacion
de la Normativa de Trabajo Fin de Grado y Master

de la Universidad de Extremadura. Se procede a

su publicacion,

para

conocimiento de la

Comunidad Universitaria.

NORMATIVA DE TRABAJO FIN DE GRADO Y MASTER
DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Elaborado por:
Vicerrectorado de
Docencia y Relaciones
Institucionales

Fecha: 11 abril de 2012

Firma

Revisado por:

Servicio de Acceso y
Gestion de Estudios de
Grado, Servicio de Becas,
Postgrado y Titulos Propios

Fecha: 13 abril de 2012

Firma

Aprobado por:
Comision Planificacion
Académica

Fecha: 16 abril de 2012
Modificacion: 18 septiembre
de 2012

Firma

Aprobado por:
Consejo de Gobierno

Fecha: 25 abril de 2012
Modificacion: 27
septiembre de 2012
Firma
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PREAMBULO establezca otras disposiciones al respecto.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
establece en los Capitulos III y IV (Art. 12.3 y
15.3), dedicados a las ensenanzas oficiales de
Grado y Master respectivamente, que “estas
ensefianzas concluirén con la elaboracion y
defensa de un trabajo ...", estableciendo ambos
la carga lectiva del mismo, sin recoger ninguna
otra disposicion sobre el proceso de elaboracién y
evaluacion que, en consecuencia y en el ejercicio
de su autonomia, deberad ser regulado por cada
Universidad.

En este contexto y con la finalidad de unificar los
criterios y procedimientos que garanticen una
actuacion homogénea en la planificacion vy
evaluacion de los Trabajos Fin de Grado/Master
(en adelante TFG/TFM), se establecen las
siguientes normas de caracter general, sin
perjuicio de las posibles particularidades de cada
titulacion, que seran atendidas y
convenientemente reguladas y publicadas por las
correspondientes Juntas de Centro. Por tanto,
esta normativa supone un marco genérico lo
suficientemente flexible para que cada Centro

pueda adaptar a este marco sus propias
especificidades.
CAPITULO l. CONSIDERACIONES
GENERALES
Articulo 1. Objeto y ambito de
aplicacion
1. El objeto de esta normativa es el

establecimiento de un marco comun v la fijacion
de las directrices basicas relacionadas con la
definicion, matriculacion, tutela académica,
elaboracién, defensa, evaluacion vy gestion
administrativa de los TFG/TFM que se establezcan
en los diferentes planes de estudio de Grado y
Master, adaptados al Espacio Europeo de
Educacion Superior, que sean impartidos por la
Universidad de Extremadura.

2. Para los titulos oficiales de Grado y Master de
caracter interuniversitario, la presente normativa
sera de aplicacion a los estudiantes matriculados
en la Universidad de Extremadura, salvo que el
convenio regulador del titulo correspondiente

3. En los titulos que habiliten para el ejercicio de
actividades profesionales reguladas, el TFG/TFM
se regira por lo dispuesto en la Orden que
establezca los requisitos en la verificacion del
correspondiente  titulo, sin perjuicio de la
aplicacién, con caracter subsidiario, de la presente
normativa.

4. El contenido de esta normativa se completa con
el resto de normativas y procedimientos de la
Universidad de Extremadura en vigor y que se
refieran, entre otros, al sistema de evaluacion, al
reconocimiento y transferencia de créditos y a la
movilidad de estudiantes.

Articulo 2. Desarrollo reglamentario

1. Cada Centro, partiendo de esta normativa,
desarrollara otras mas especificas que se adecten
a las caracteristicas propias de cada uno de los
titulos de Grado y Master impartidos en el mismo
(extension, estructura y contenidos,
procedimiento de lectura, criterios de evaluacion,
duracién maxima de la defensa, nimero maximo
de estudiantes que se evaluaran por el tribunal,
etc.). Igualmente las Juntas de Centro podran
crear comisiones que regulen el desarrollo y
presentacion del TFG/TFM.

2. Toda la informacion relativa a la normativa del
TFG/TFM sera objeto de publicidad en la web del
Vicerrectorado competente y del Centro, y en los
sistemas tradicionales de informacién al
estudiante (tablones, guias impresas...), debiendo
actualizarse de forma que se reflejen los
procedimientos establecidos en esta normativa y
sus desarrollos.

CAPITULO II. DEFINICION

Articulo 3.
TFG/ITFM

1. El TFG/TFM forma parte, como materia o
asignatura, del plan de estudios de todo titulo
oficial de Grado/Master, con una carga de 6 6 12
créditos ECTS. Supone la realizacion por parte del
estudiante de un trabajo original, bajo Ia
orientacion de un tutor/es, en el que se apliquen

Caracteristicas del
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y desarrollen los conocimientos y capacidades
adquiridos, demostrando que ha alcanzado las
competencias previstas en el plan de estudios.

2. El TFG/TFM se realizara en la fase final del plan
de estudios y concluira con la defensa del mismo.

3. Las condiciones para ser evaluado, en cuanto a
la obligacion de haber superado las evaluaciones
previstas en las restantes materias del plan de
estudios, se ajustaran a lo reflejado en la
memoria del titulo correspondiente.

Articulo 4. Modalidades

1. Los TFG/TFM podran consistir en trabajos
tedricos, experimentales, numéricos,
computacionales,  revision e  investigacion
bibliografica, proyectos de ingenieria, proyectos
de disefio industrial, proyectos de naturaleza
profesional en el ambito de la titulacion, trabajos
artisticos, informes, u otros trabajos no ajustados
a las modalidades anteriores, segin se
especifique en la normativa particular de cada
Facultad/Escuela.

2. Los TFG/TFM podran desarrollarse en otras
Universidades, @ Centros de  Investigacion,
Empresas y afines que tengan suscrito o suscriban
con la Universidad de Extremadura los convenios
correspondientes para llevar a cabo esta finalidad
y en las universidades de destino de los
estudiantes que se acojan a programas de
movilidad.

CAPITULO IIl. TUTELA ACADEMICA
Articulo 5. Tutor Académico

1. El TFG/TFM se realizara bajo la supervision, al
menos, de un tutor académico y que sera un
profesor perteneciente a alguna de las areas de
conocimiento que imparta docencia en el
Grado/Master, que se encargara de orientar por el
cumplimiento de los objetivos fijados.

La inclusiéon de profesores pertenecientes a otras
areas de conocimiento requerira la aprobacién de
la Junta de Centro o comisién en quién delegue
donde se imparta el titulo.

2. Los TFG/TFM podran ser co-tutelados por
profesionales externos expertos en el tema del
trabajo expresamente autorizados por el Centro.
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3. Todos los profesores con docencia en la
titulacion y que dispongan de capacidad de carga
docente estaran obligados a actuar como tutores
de los TFG/TFM. En funcion de la disponibilidad
docente de los distintos profesores y hasta
completar el total de su carga docente, si es el
caso, el Departamento asignara y distribuird la
tutoria de estos trabajos.

4. El reconocimiento de la carga docente de la
tutela académica del TFG/TFM quedard recogido
en la normativa correspondiente sobre dedicacion
del profesorado de la UEX.

5. Los tutores de los TFG/TFM deberan:

a) Procurar que el TFG/TFM relna los
requisitos formales, teoricos, técnicos o
artisticos requeridos para cada tipo de

trabajo.
b) Autorizar la defensa del trabajo,
garantizando que tenga la calidad

suficiente.

Articulo 6. Designacion de tutores y
oferta de trabajos

1. Los Departamentos con docencia en la
titulacion elaboraran una oferta en la que consten
los temas, tutores, nimero de estudiantes y
criterios de asignacion de estudiantes a cada uno
de ellos, que remitira al Centro antes de la
apertura del periodo ordinario de matricula.

A peticidn de los estudiantes, la Comision de
Calidad del titulo podra autorizar la realizacion de
un TFG/TFM de tematica distinta a las propuestas
de los Departamentos. Tanto la solicitud como la
posible negativa seran razonadas.

2. Para garantizar que la oferta de TFG/TFM cubra
la demanda de los estudiantes con una diversidad
tematica acorde con los contenidos del titulo de
Grado/Master  correspondiente, el Centro
determinara el nimero minimo de trabajos que
obligatoriamente debera ofertar cada
Departamento en funcion del porcentaje de
docencia que imparta en el Grado/Master.

3. El Centro hard publica la oferta de TFG/TFM
indicando, al menos, titulo, tema, tutor/es y
Departamento responsable para cada trabajo y
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establecera el procedimiento asignacion de los estudiante tendra que realizar una nueva

mismos a los estudiantes.

4. El listado provisional con la asignacion de
tutores y temas a los estudiantes se publicara en
la pagina web Centro y los medios habilitados al
efecto. Ante dicha asignacién, los estudiantes
podran formular reclamacion motivada ante el
Centro de acuerdo con el procedimiento
establecido al efecto.

5. Una vez resueltas las reclamaciones, el Centro
aprobara y publicard la lista definitiva de
asignacion de tutores y temas a estudiantes.

6. El Centro establecerd los mecanismos
necesarios para asegurar que cada estudiante
tenga un tutor y un trabajo, asi como para
solventar cualquier incidencia que pudiera surgir
durante el desarrollo del trabajo. Cuando, por
circunstancias sobrevenidas, el tutor cause baja,
el Departamento arbitrara las medidas oportunas
para su sustitucion.

7. La asignacion del TFG/TFM y del tutor tendra
una validez maxima de tres cursos académicos,
pasados los cuales deberd procederse a una
nueva designacion.

8. La tutela académica del trabajo podra iniciarse
desde el mismo momento de la asignaciéon vy
podra vincularse a la presentaciéon por parte del
estudiante, durante el curso académico, de
ejercicios tutelados. El calendario de entregas se
fijara desde el principio de la tutoria.

CAPITULO IV. MATRICULACION
Articulo 7. Matricula

1. La matriculacion en el TFG/TFM debera
realizarse en los periodos oficiales de matricula,
ya sea el ordinario o el de ampliacion.

2. Para poder matricularse del TFG/TFM, el
estudiante debera cumplir las condiciones
especificadas en el titulo al respecto, si las
hubiera.

3. La matricula dard derecho al estudiante a
presentarse a dos convocatorias oficiales, bien
sean del mismo curso académico en el que
formalice la matricula o de cursos sucesivos. Una
vez agotadas estas dos convocatorias el

matricula en las mismas condiciones que la
anterior. A estos efectos se mantendra activa la
convocatoria de septiembre.

CAPITULO V. EXPOSICION Y DEFENSA
Articulo 8. Exposicion y Defensa

1. Para la exposicion y defensa del TFG/TFM el
estudiante debera haber aprobado todas las
asignaturas del plan de estudios.

2. Las solicitudes para la defensa del TFG/TFM
seran registradas en las Secretarias de los Centros
dentro de los plazos que se habiliten para ello,
segin modelo normalizado por cada Centro.
Dichas solicitudes deberan ser acompafiadas
necesariamente de la autorizacién del tutor del
trabajo. Asimismo, se incluird una copia digital del
TFG/TFM y de los documentos que acrediten el
dominio de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) y el conocimiento de un
idioma moderno, como  competencias
transversales establecidas por la UEx, de acuerdo
con el sistema de acreditacion aprobado en
Consejo de Gobierno.

3. Antes de la exposicion y defensa de los
TFG/TFM, los Centros seran los responsables de
hacer llegar a los respectivos presidentes de los
tribunales el listado de estudiantes que podran
presentarse y defender sus trabajos, asi como
copia digital de los TFG/TFM y cualquier otra
documentacion que la normativa establezca.

4. Para la defensa publica del TFG/TFM, el Centro
habilitara en cada una de las convocatorias
oficiales periodos de defensa de los mismos.

5. Los Centros haran publicos los calendarios
completos de defensa con antelacion suficiente
respecto de la fecha sefalada para la
correspondiente convocatoria, indicando para
cada estudiante el lugar, dia y hora fijados para la
defensa de su trabajo.

6. La defensa del TFG/TFM debera ser presencial
y publica. Se establecera un tiempo maximo para
la misma.

7. La defensa podra hacerse en los idiomas
habituales para la comunicacion cientifica en su
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campo de conocimiento.

8. Los respectivos Centros estableceran las
normas de estilo, extensién, estructura, duracion
maxima de la exposicion del TFG/TFM, etc.

CAPITULO VI. EVALUACION
Articulo 9. Tribunal de Evaluacién

1. La participacion en los tribunales sera
obligatoria para todos los profesores
pertenecientes a areas de conocimiento con
docencia en el plan de estudios.

2. Entre los miembros del tribunal no podra
figurar el tutor del trabajo.

3. Los tribunales estaran constituidos por tres
miembros titulares y dos miembros suplentes,
nombrados segun establezca cada Centro.

La presidencia recaera en el profesor de mayor
categoria docente y antigliedad. Ejercera como
secretario el profesor de menor categoria docente
y antigledad.

4. Los tribunales del TFG/TFM se constituiran
formalmente con la debida antelacion y con
publicidad a la evaluacion.

5. El tribunal deliberara sobre la calificacion a
puerta cerrada y comprobara que el estudiante
acredita las competencias mencionadas antes de
proceder a la calificacion del TFG/TFM, a través
de la correspondiente certificacién emitida por la
Secretaria del Centro.

6. Se podré nombrar un mismo tribunal para
varios trabajos.

7. La vigencia de los tribunales serd de un curso
académico.

Articulo 10. Calificacién

1. Las calificaciones y sus revisiones, al igual que
todo el proceso del TFG/TFM, se regiran por la
normativa de evaluacion de la UEx.

2. El Centro publicara un listado con los trabajos y
calificaciones otorgadas en cada convocatoria,
conforme al articulo 10 de la normativa de
evaluacion de la UEx.

EDICION: 22
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Disposicion adicional primera

En el plazo de dos meses desde la publicacion de
la presente normativa, los Centros deberan
elaborar y/o adaptar sus normativas especificas
de TFG/TFM y que seran aprobadas por sus
respectivas Juntas de Centro.

Dichas  normativas  seran  remitidas  al
Vicerrectorado con competencias en materia de
docencia para su revisién y aceptaciéon. Una vez
constatada su adecuacion a lo establecido en la
presente normativa, cada Centro procedera a su
publicidad.

Disposicion adicional segunda

Correspondera al Vicerrectorado con
competencias en materia de docencia el
desarrollo, interpretacion y resolucién de cuantas
cuestiones se planteen en la aplicacion de la
presente normativa.

Disposicién Final

Esta normativa entrara en vigor a partir de su
aprobacién en Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura, sin perjuicio de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad
de Extremadura (BOU).
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2. Resoluciones rectorales de

caracter general

Resolucion 0840/2012, de 10 de septiembre
de 2012, de la Universidad de Extremadura, por la
que se corrigen errores en la de 30 de julio de
2012 (D.O.E. de 17 de agosto de 2011), por la
gue se hace publica la convocatoria a concurso
publico para cubrir varias plazas de personal
docente e investigador contratado en régimen
laboral, se procede a su correcciéon: En la pagina
18352, donde se relaciona los datos de las
Universidades a la que pertenecen los miembros
de la Comision de la plaza DL2969; en todos los
miembros en que la Universidad de Pertenencia
sea la Universidad Politécnica de Valencia debe
decir, Universidad Politécnica de Catalufia. Esta
Resoluciéon no abre nuevo plazo de presentacion
de solicitudes.

(*)Resolucion 0843/2012, de 17 de
septiembre de 2012, de la Universidad de
Extremadura, por la que se hace publica la
Convocatoria Anual de propuesta de Titulos
Propios para el curso académico 2013/2014.

(*)Resolucion 0844/2012, de 17 de
septiembre de 2012, de la Universidad de
Extremadura, por la que se hace publica la
Segunda Convocatoria Anual de propuestas de

Cursos de Perfeccionamiento para el curso
académico 2012/2013.
(*)Resolucion 0849/2012, de 18 de

septiembre de 2012, por la que se designa a la
Dra. D2. Isabel Roman Roman, Profesora Titular
de Universidad del Area de Filologia Hispanica,
como representante de la Universidad de
Extremadura en el jurado del Premio Literario
“Felipe Trigo” en su XXXII edicién.

(*)Resolucion 0851/2012, de 18 de
septiembre de 2012, por la que se convoca las
elecciones a Director del Departamento de
Derecho Publico, estableciendo como dia de la
convocatoria el 21 de septiembre de 2012.

(*)Resolucion 0855/2012, de 12 de
septiembre de 2012 de la Universidad de
Extremadura, por la que se convoca concurso
publico para cubrir varias plazas de Personal
Docente e Investigador contratado en régimen
laboral.

(*)Resolucion 0856/2012, de 20 de
septiembre de 2012, por la que se convoca las
elecciones a Director del Departamento de

Fisiologia, estableciendo como dia de |Ia
convocatoria el 1 de octubre de 2012.
(*)Resolucion __0861/2012, de 24 de

septiembre de 2012, del Rector de la Universidad
de Extremadura, por la que se cesa a D23. Maria
Yolanda Miralles Barranquero en el puesto con
clave PFP0255, y se adscribe definitivamente al
puesto base de Administracién PFR0503.

(*)Resolucion 0895/2012, de 26 de
septiembre de 2012, por la que se concede la
Venia Docendi al profesorado que se relaciona
para que pueda impartir docencia en la Facultad
de Medicina de Badajoz dentro del Master
Universitario en Gestion del Conocimiento
Biomédico e Investigacién Clinica.

Da. Macarena Celina Caceres Leon.
D. Fernando de Andrés Segura.
Da. Paloma Moyano Ldpez.

D. Humberto Farifias Seijas.

(*)Resolucion 0896/2012, de 26 de
septiembre de 2012, por la que se concede la
Venia Docendi a los profesores que se relacionan
a continuacion, para que puedan impartir
docencia en la Escuela de Enfermeria de la
Comunidad:

D2. Josefa Benavente Sanguino.

D. Joaquin Chaves Gragera.

Da. Vicenta Doncel de la Torre.

D. German Vivas Duran.

D. José Mariano Fernandez Lopez.
Da. Maria Josefa Lopez Roman.

D. Pedro Suero Villa.

D2a. Maria del Mar Pablos Gonzalez.
D2. Encarnaciéon Redondo Manzano.
D. Vicente Climent Mata.

D23. Maria Teresa Carallo Sanchez.
D. Antonio José Garcia Rebollo.

D. José Augusto Gonzalez Montes.
D. Jesus Montanero Fernandez.

D. Antonio Montes Torrado.

D2a. Marta Nadal Delgado.

Da. Maria Isabel Ramos Fuentes.

Da. Socorro Alejo Gonzalez.
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D. Juan Manuel Lopez Gomez.
D23, Eva T. Lopez Sanjuan.
Da. Carmen Vallejo del Campo.

(*)Resolucion 0898/2012, de 27 de
septiembre de 2012, por la que se convoca las
elecciones a Director de la Escuela de Ingenierias

Agrarias, estableciendo como dia de Ia
convocatoria el 28 de septiembre de 2012.
(*)Resolucion 0900/2012, de 20 de

septiembre de 2012 de Ila Universidad de
Extremadura, por la que se integra en el Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad a la
funcionaria MARIA LUISA DURAN MARTIN-
MERAS, perteneciente al Cuerpo de Profesores
Titulares de Escuela Universitaria.

(*)Resolucion 0906/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se establece el
Calendario de Examenes para el curso académico
2012/2013 en la Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion 0932/2012, de 25 de
septiembre de 2012 de la Universidad de
Extremadura, por la que se integra en el Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad al
funcionario MANUEL CALDERON  GODOQY,
perteneciente al Cuerpo de Profesores Titulares
de Escuela Universitaria.

(*)Resolucion 0933/2012, de 26 de
septiembre de 2012 de la Universidad de
Extremadura, por la que se integra en el Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad a la
funcionaria JULIA GIL LLINAS, perteneciente al
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela
Universitaria.

3. Otras disposiciones

(*)Resolucion 0779/2012, de 3 de septiembre
de 2012, del Gerente de la Universidad de
Extremadura, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Auxiliares
Administrativos, mediante el sistema de
promocion interna y acceso libre.

(*)Resolucion 0831/2012, de 7 de septiembre
de 2012, del Gente de Ila Universidad de
Extremadura, por la que se ejecuta el acuerdo
adoptado por el Consejo de Gobierno por el que
se aprueba la Normativa de Practicas Externas.

(*)Resolucion 0832/2012, de 10 de
septiembre de 2012, del Gerente de Ia
Universidad de Extremadura, por la que se
designa a la funcionaria D2. Maria JesUs Salas
Olgado, en comision de servicios para el

desempefio del puesto de Administrador/a de la
Facultad de Biblioteconomia y Documentacidn.

(*)Resolucion 0834/2012, de 11 de
septiembre de 2012, del Vicerrector de
Estudiantes y Empleo, por la que se exime de lo
dispuesto en el segundo parrafo del art. 2.2 de la
Normativa reguladora del progreso y permanencia
de los estudiantes en la Universidad de
Extremadura, permitiendo la matricula simultanea
en cursos separados por mas de dos afos, a
aquellos estudiantes que, habiendo finalizado una
titulacion, acceden al nuevo Titulo de Grado que
sustituye a la misma, a través de las Tablas de
Adaptacion previstas en el nuevo plan de estudios
de Grado, tablas que, en algunos planes
concretos, exigen la realizacién por parte del
estudiante de alguna asignatura de primer curso
del nuevo plan de Grado.

(*)Resolucion 0836/2012,
septiembre de 2012, del

Universidad de Extremadura, por la que se
anuncia la convocatoria de procedimiento
selectivo para la contratacion de un Técnico
Especialista —Experimentacién Animal-, Grupo III
del Convenio Colectivo aplicable al personal
laboral de la Universidad de Extremadura, con
destino en el Servicio de Animalario y de

de 11 de
Gerente de la

Experimentacion Animal, en el Campus de
Badajoz.
(*)Resolucion 0841/2012, de 13 de

septiembre de 2012, de la Gerencia de Ila
Universidad de Extremadura, por la que se hace
publica la relacién definitiva de aprobados en el
proceso selectivo convocado para ingreso en la

Escala de Gestién Universitaria, promocién
interna.
(*)Resolucion 0846/2012, de 18 de

septiembre de 2012, del Gerente de Ia
Universidad de Extremadura, por la que se
anuncia la convocatoria de procedimiento
selectivo para la contratacién de un Titulado de
Grado Medio de Laboratorio, Grupo II del
Convenio Colectivo aplicable al personal laboral de
la Universidad de Extremadura, con destino en el
Departamento de Expresion Grafica de la Escuela

de Ingenierias Industriales.

(*)Resolucion 0847/2012, de 18 de
septiembre de 2012, de Gerencia, por la que se
acede a la permuta de destinos de los
funcionarios D. Antonio Requejo Fernandez y Da.
Méaxima Garcia Vazquez, con los efectos previstos
en el articulo 39.1 del II Acuerdo Regulador de las
Condiciones de Trabajo del Personal Funcionario
de Administracién y Servicios de la Universidad de
Extremadura.
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(*)Resolucion 0858/2012, de 24 de
septiembre de 2012 del Vicerrector de
Investigacion Transferencia e Innovaciéon de la
Universidad de Extremadura por la que se
convoca concurso de méritos para la contratacion

de Personal Cientifico e Investigador de la
Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion 0862/2012, de 24 de
septiembre de 2012, del Gerente de Ila

Universidad de Extremadura, por la que se
designa al funcionario D. Carlos Méndez Méndez,
en comision de servicios para el desempefio de
puesto base de Servicios Generales en el Centro
Universitario de Plasencia.

(*)Resolucion 0863/2012, de 25 de
septiembre de 2012, de la Gerencia de Ia
Universidad de Extremadura, por la que se
anuncia la convocatoria publica para la provision,
por el sistema de libre designacion, de puesto de
trabajo vacante en el Organismo.

(*)Resolucion 0899/2012,
septiembre de 2012, del Gerente de Ila
Universidad de Extremadura, por la que se
designa a la funcionaria D3. Maria Isabel Gonzalez
Polo, en comision de servicios para el desempefio
de puesto de Secretario/a del Director de la
Escuela Politécnica, en la localidad de Caceres.

(*)Resolucion 0836/2012, de

de 28 de

IIl. NOMBRAMIENTOS Y CESES

1. Organizacion Académica

(*)Resolucion 0838/2012, de 13 de
septiembre de 2012, por la que se cesa, a peticion
propia, del Cargo de Director del Departamento
de Derecho Publico de Ila Universidad de
Extremadura a D. Vicente J. Alvarez Garcia,
agradeciéndole los servicios prestados.

(*)Resolucion 0857/2012, de 18 de
septiembre de 2012, por la que se nombra a D.
Cipriano Hurtado Manzano, como vocal del
Consejo Extremefio de Caza, en representacion de
la Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion 0901/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra a Da.
Maria José Garcia Berzosa, Profesora Titular
de Escuela Universitaria del area de Filologia
Inglesa, Secretaria del Instituto de Lenguas
Modernas de la Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion 0921/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra a Da.
Ana Fondén Ludeiia, Profesora Sustituta del
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area de Sociologia, en el cargo de Subdirectora de
la Oficina para la Igualdad.

(*)Resolucion 0922/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra a Da.
Berta Caro Puértolas, Profesora Titular de
Escuela Universitaria del area de Fisioterapia,
Subdirectora de la Oficina de Universidad
Saludable de la Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion 0923/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra a D.
Antonio Candido Gémez Garcia, Catedratico
de Universidad del area de Microbiologia, Director
de la Escuela Internacional de Posgrado de la
Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion __0970/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra
miembro de la Comision de Reclamaciones a la
Evaluacion Docente del Profesorado de la UEx a
D. José Miguel Coleto Martinez (Campo
Técnico), Catedratico de Universidad del area de

Produccion Vegetal de la Universidad de
Extremadura.
(*)Resolucion 0971/2012, de 28 de

septiembre de 2012, por la que se nombra
miembro de la Comisién de Reclamaciones a la
Evaluacion Docente del Profesorado de la UEx a
D. Francisco Manuel Pedraja Chaparro
(Campo Social), Catedratico de Universidad del
area de Economia Aplicada de la Universidad de
Extremadura.

(*)Resolucion 0972/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra
miembro de la Comisidon de Reclamaciones a la
Evaluacion Docente del Profesorado de la UEx a
D. Andrés Santos Reyes (Campo Cientifico),
Catedratico de Universidad del area de Fisica
Tedrica de la Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion __0973/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra
miembro de la Comisidon de Reclamaciones a la
Evaluacion Docente de Profesorado de la UEx a D.
David Reina Esojo (Campo Biomédico),
Catedrdtico de Universidad del 4area de
Parasitologia de la Universidad de Extremadura.

(*)Resolucion 0974/2012, de 28 de
septiembre de 2012, por la que se nombra
miembro de la Comisién de Reclamaciones a la
Evaluacién Docente del Profesorado de la UEx a
D. Eustaquio Sanchez Salor (Campo
Humanistico), Catedratico de Universidad del area
de Filologia Latina de la Universidad de
Extremadura.
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1. Personal Docente e Investigador

Bajas PDI:

D. José Vicente Albarran Fernandez,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Maria Rosario Alonso Merino, finalizd
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da, Maria Isabel Alvarado Izquierdo,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Juan Antonio Antequera Barroso,
extincion del contrato como  Profesor
Sustituto, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da, Patricia Arjona Polo, extincion del
contrato como Profesor Sustituto, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Soledad Balboa Bosch, renuncid
a su contrato como Profesor Asociado, el dia
30 de septiembre de 2012.

Da. Angela Barjola Corrales, renunci6 a su
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Francisco Becerra Bueno, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Aurelio Blanco Penalver, finalizd
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Mario Joaquin Bonilla Gutiérrez,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Paula Cristina Bravo Ferreira da
Silva, extincion del contrato como Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Cristébal Bueno Jiménez, causd baja
por jubilacion forzosa como Profesor Titular
de Universidad, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Pedro Bureo Dacal, causé baja por
jubilacion voluntaria como Profesor Titular de
Universidad, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Manuel Cabello Requena, causd baja
por jubilacién voluntaria como Profesor Titular
de Escuelas Universitarias, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Angélica Maria Campon Chekroun,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012

-11 -

D. Julio Carmona Davila, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. José Miguel Cobos Bueno, causo baja
por jubilacién forzosa como Profesor Titular
de Universidad, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Julian Mark Coppens, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Diego Jesus Cordero Fernandez,
extincion del contrato como Profesor Asociado
Ciencias de la Salud, el dia 30 de septiembre
de 2012.

D23, Maria Luisa Cruz Garzon, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Juan José Cubero Gomez, finalizd
nombramiento como Profesor Titular de
Universidad Interino, el dia 30 de septiembre
de 2012.

Da3. Emilia Dominguez Rodriguez, causé
baja por jubilacién forzosa como Catedratica
de Universidad, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Francisco Duran Miranda, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Maria Rosario Amelia Encinas
Guzman, causo baja por jubilacion voluntaria
como Catedratica de Escuelas Universitarias,
el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Maria Josefa Fornier Coronado,
extincion del contrato como Profesor Asociado
Ciencias de la Salud, el dia 30 de septiembre
de 2012.

D. Fernando Javier Fuentes Otero, causo
baja por jubilacién voluntaria como Profesor
Titular de Universidad, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Pilar Garcia Garcia, causd baja
por jubilacion voluntaria, como Profesor
Titular de Escuela Universitaria, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Ana Isabel Garcia Lucas, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D3, Sonia Maria Garcia Martinez, renuncid
a su contrato como Profesor Asociado, el dia
30 de septiembre de 2012.
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D. Luis JesUs Garcia-Borruel Delgado,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Miguel Gaspar Rodriguez, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Miguel Gomez Sevilla, causd baja por
jubilacion forzosa como Profesor Titular de
Escuela Universitaria, el dia 30 de septiembre
de 2012.

D. Federico Antonio Gonzalez Dorrego,
causo6 baja por jubilacién voluntaria, el dia 30
de septiembre de 2012.

D3, Ana Gragera Macias, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D2. Maria Purificacion Hernandez Nieves,
renunci6 a su contrato como Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

D2 Maria Lourdes Hernandez Rincon,
extincion del contrato como  Profesor
Sustituto, el dia 30 de septiembre de 2012.

D2. Consuelo Leonés Garcia, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. José Ramon Lopez Minguez, finalizd
nombramiento como Profesor Titular de
Universidad Interino, el dia 30 de septiembre
de 2012.

D. Oscar Lépez Pérez, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Maria José Lozano Oncins, extincion
del contrato como Profesor Asociado Ciencias
de la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Ana Maria Luna Guillén, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Isaac Macarro Flores, extincion del
contrato como Profesor Sustituto, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Carmen Mahedero Garcia,
causd baja por jubilacion voluntaria como
Profesor Titular de Universidad el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Juan Carlos Manzano Pérez, finalizd
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.
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D2, Alicia Felisa Marcos Gomez, extincion
del contrato como Profesor Asociado, el dia
30 de septiembre de 2012.

D3, Maria Luisa Martin Sanabria, finalizd
nombramiento como Profesora Titular de
Universidad Interina, el dia 30 de septiembre
de 2012.

D. Jorge Martinez Gil, extincion del
contrato como Profesor Sustituto, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D3, Esther Masa Muriel, extincion del
contrato como Profesor Sustituto, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Jacinto Mateos Fernandez, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Juan Ignacio Maynar Mariio, causo
baja por jubilacién voluntaria como Profesor
Titular de Universidad, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Meléndez Calderita, extincion
del contrato como Profesor Asociado Ciencias
de la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Cristina Méndez Ruiz, finalizd contrato
como Profesor Asociado el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Belén Mendoza Chamizo, finalizd
contrato como Personal Investigador en
Formacion, el dia 8 de septiembre de 2012.

D. Kabir Messineo, finalizd contrato como
Profesor Asociado, el dia 30 de septiembre de
2012.

Da. Maria Asuncion Miré Arias, causo baja
por jubilacion voluntaria como Profesor Titular
de Escuela Universitaria, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Manuel Molina Salguero, extincion del
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Pablo Monfort Vinuesa, extincion del
contrato como Profesor Sustituto, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Juan Carlos Monterde Garcia, extincion
del contrato como Profesor Sustituto, el dia
30 de septiembre de 2012.

D. Francisco Moreno Soto, renuncid a su
contrato como Profesor Asociado, el dia 5 de
septiembre de 2012.
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D. Miguel Murillo Gil, extincién del contrato
como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Olivier Christian Guillaume Nuaiez,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Maria Rosario Palomo Marin, finalizd
contrato como Personal Cientifico
Investigador, el dia 11 de septiembre de
2012.

Da. Maria Inmaculada Pedrera
Rodriguez, extincion del contrato como
Profesor Sustituto, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Manuel Alfonso Plaza Garcia, renuncio
a su contrato como Profesor Asociado, el dia
30 de septiembre de 2012.

Da. Soledad Ramos Maqueda, suspension
del contrato como Profesor Ayudante Doctor,
el dia 3 de septiembre de 2012.

D. Jesis Ramon Ramos Ojalvo, extincion
del contrato como Profesor Asociado, el dia
30 de septiembre de 2012.

Da. Maria Pilar Rodriguez Moreno, causd
baja por jubilacion voluntaria, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Luis Manuel Romero Sanchez, extincion
del contrato como Profesor Sustituto, el dia
30 de septiembre de 2012.

D. Francisco Javier Saenz de Santamaria
Morales, finaliz6 nombramiento como
Profesor Titular de Universidad Interino, el dia
30 de septiembre de 2012.

D. Jesis Salas Martinez, finalizd
nombramiento como Profesor Titular de
Universidad Interino, el dia 30 de septiembre
de 2012.

Da. Paloma Sanchez Iiiguez, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Juan Francisco Sanchez Muiioz-
Torrero, finalizd contrato como Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Miguel Sanchez Ortega, extincion del
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Marcos Serrano Gonzalez, finalizd
contrato como Profesor Asociado, el dia 30 de
septiembre de 2012.
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D. Francisco Manuel Solano Ldpez,
finalizd6 nombramiento como Profesor Titular
de Universidad Interino, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. José Javier Soto Ruiz, renuncid a su
contrato como Profesor Asociado, el dia 18 de
septiembre de 2012.

D. David Valencia Corrales, finalizd
nombramiento como Titular de Escuela
Universitaria Interino, el dia 20 de septiembre
de 2012.

D2, Maria Josefa Dolores Vazquez Rafael,
extincion del contrato como  Profesor
Asociado, el dia 30 de septiembre de 2012.

Altas PDI:
- D2 Ana Belén Borrachero Cortés,
formalizo contrato como Personal

Investigador en Formacién, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. José Maria Ceballos Martinez, formalizd
contrato como Profesor Sustituto, el dia 24 de
septiembre de 2012.

D2. Maria Valle Charco Cabezas, formalizd
contrato como Profesor Sustituto, el dia 26 de
septiembre de 2012.

D2. Natalia Floriano Fernandez, formalizd
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 1 de septiembre de 2012.

D3, Maria Teresa Gonzalez Castellano,
formalizd contrato como Personal Docente,

Investigador o Técnico, el dia 20 de
septiembre de 2012.
Da. Cristina Gutiérrez Pérez, formalizd

contrato como Profesor Ayudante Doctor, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D. Miguel Gutiérrez Pérez, formalizd
contrato como Profesor Sustituto, el dia 19 de
septiembre de 2012.

Da. Beatriz Macias Garcia, formalizo
contrato como Profesor Sustituto, el dia 19 de
septiembre de 2012.

D. Juan José Maldonado Briegas,
formalizd contrato como Profesor Sustituto, el
dia 26 de septiembre de 2012.

Da. Dorinda Marqués da Silva, formalizd
contrato como Personal Docente, Investigador
o Técnico, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Francisco Eduardo Martin Cano,
formalizd contrato como Personal Docente,
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Investigador o Técnico, el dia 1 de septiembre
de 2012.

D. Francisco Javier Martinez Vazquez,
formalizd contrato como Personal Docente,
Investigador o Técnico, el dia 1 de septiembre
de 2012.

Da, Inmaculada Mateos Minguez,
formalizé contrato como Profesor Asociado, el
dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Lina Viviana Melo Nino, formalizd
contrato como Personal Docente, Investigador
o Técnico, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Francisco Javier Ollero Alvarez,
formalizd contrato como Profesor Asociado, el
dia 24 de septiembre de 2012.

Da. Maria Rosario Palomo Marin,
formalizd contrato como Personal Cientifico
Investigador, el dia 16 de septiembre de
2012.

Da. Maria Antonia Pardo Fernandez,
formalizd contrato como Profesor Contratado
Doctor, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Eva Maria Porras Pérez, formalizd
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Abrahan Rodriguez Cano, formalizd
contrato como Personal Investigador en
Formacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Francisco Romero Sanchez, formalizd
contrato como Personal Investigador en
Formacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Pablo Ruano San Segundo, formalizd
contrato como Profesor Asociado, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Juan Antonio Ruiz Calderon, formalizd
contrato como Profesor Asociado, el dia 26 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Luz Sanchez Calvarro, formalizd
contrato como Profesor Asociado Ciencias de
la Salud, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. David Sevilla Gonzalez, formalizd
contrato como Profesor Ayudante Doctor, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D2a. Carmen Solis Prieto, formalizd contrato
como Ayudante, el dia 1 de septiembre de
2012.

Da. Cristina Vicente Chicote, formalizd
contrato como Profesor Contratado Doctor, el
dia 1 de septiembre de 2012.
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2. Personal Administracion y Servicios
Bajas PAS

D. Daniel Acedo Solis, finalizd contrato
como Socorrista, el dia 17 de septiembre de
2012,

D. Juan Enrique Agudo Garzon, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Héctor Alises Sanchez, finalizd contrato
como Técnico de Apoyo-Titulado Grado
Medio, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Candida Araujo Rosado, causé baja
como Aucxiliar de Servicios por fallecimiento, el
dia 19 de septiembre de 2012.

D. José Manuel Ardila Gordillo, finalizd
contrato como Socorrista, el dia 17 de
septiembre de 2012.

D. José Ignacio Arranz Barriga, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Juan Antonio Barquilla Nuiez, finalizd
contrato como Socorrista, el dia 17 de
septiembre de 2012.

Da. Gema Barrantes Galvan, finalizd
contrato como Auxiliar (Actividad Fisica y
Deportiva), el dia 17 de septiembre de 2012.

D. Ignacio Bejarano Hernando, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Juan Pablo Benitez Bodes, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Leonardo Benitez Nuiiez, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Fernando Berenguer Sempere, ceso
por finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Juan Francisco Bermejo Guisado,
finalizd contrato como Auxiliar de Actividad
Fisica y Deportiva, el dia 17 de septiembre de
2012.

D. José Antonio Bogeat Sanchez-
Piqueras, finalizd contrato como Técnico de
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Apoyo a la Investigacion, el dia 15 de
septiembre de 2012.

D. Jesis Cabello Jaime, ces6 por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de

septiembre de 2012.

D. Jacinto Calderén Fernandez-Arévalo,
ceso por finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Julia Maria Calvarro Labrador, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Jacqueline Canillas Esteban, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 30 de septiembre de
2012.

Da. Belén Caro Marroyo, ces6 por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 14 de

septiembre de 2012.

D. Emilio José Cartolano Gonzalez,
finalizd contrato como Auxiliar de Actividad
Fisica y Deportiva, el dia 17 de septiembre de
2012.

D. José Casero Cantos, renuncio a su beca
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 7 de septiembre de 2012.

finalizd
17 de

D. Pedro José Casillas Garcia,
contrato como Socorrista, el dia
septiembre de 2012.

finalizd
17 de

D. Gonzalo Cebrian Vazquez,
contrato como Socorrista, el dia
septiembre de 2012.

Da. Candela Chaves Rodriguez, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Julian Mark Coppens, finalizd contrato
como Técnico de Apoyo a la Investigacion, el
dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Sara Cordon GOémez, ces6 por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de

septiembre de 2012.

D. Francisco José Delgado Martinez,
renuncio a su contrato como Técnico de
Apoyo-Titulado Superior, el dia 4 de
septiembre de 2012.

D. Santiago Dominguez Noriega, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
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Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Alberto Mariano Fernandez Sanchez,
finalizd contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Superior, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Salah Eddine Fril Allame, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Manuel Gallardo Paredes, ces6 por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Ester Gallardo Rodriguez, finalizd
contrato como Socorrista, el dia 17 de
septiembre de 2012.

D. Virgilio Garcia Aparicio, finalizé contrato
como Técnico de Apoyo a la Investigacion, el
dia 30 de septiembre de 2012.

D. Alvaro Garcia Martin, cesé por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de

septiembre de 2012.

Da. Maria Celeste Garcia Paredes, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 30 de septiembre de 2012.

D3. Nuria Maria Garcia Perales, ceso por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Carmen Garcia Sierra, finalizo
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Anastasia Garlito Batalla, finalizo
contrato como Auxiliar de Actividad Fisica y
Deportiva, el dia 17 de septiembre de 2012,

Da. Lara Garlito Batalla, ces6 por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 14 de

septiembre de 2012.

D3. Maria Guadalupe Generelo Pérez,
finalizd contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D3. Lourdes Gilete Santano, cesd por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Pedro Gonzalez Castrillo, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
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Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Luis Vicente Gordillo Tapia, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 15 de septiembre de
2012,

D. Miguel Angel Guerrero Martinez,
finalizd contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 15 de septiembre de
2012.

Da. Laura Guisado Gonzalez, ces6é por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Juan Mario Haut Hurtado, cesd por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Rafael Hernandez Caldera, cesé por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de

septiembre de 2012.

Da. Nuria Maria Hernandez Rollan,
renunci® a su contrato como Técnico de
Apoyo a la Investigacidon, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Alejandro Hidalgo Paniagua, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Cayetano Ibarra Barroso, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 30 de septiembre de
2012.

Da. Maria Begofia Lopez Blanco, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 15 de septiembre de
2012.

D. Sergio Lopez Casares, finalizd contrato
como GRINFIS, el dia 27 de septiembre de
2012.

D. Pedro Macias Blanco, finalizd contrato
como Técnico de Apoyo a la Investigacion, el
dia 30 de septiembre de 2012.

D. Samuel Macias de la Montaia, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 15 de septiembre de
2012.

D. Luis Jesis Manso Fernandez, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 15 de septiembre de 2012.
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D. Alberto Marcos Romero, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Javier Martin Bastos, finalizd contrato
como Técnico de Apoyo-Titulado Superior, el
dia 30 de septiembre de 2012.

D3, Elisabet Martin Tornero, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 15 de septiembre de
2012.

D23, Maria Nazaret Mateos Espada, finalizo
contrato como Auxiliar de Servicios, el dia 15
de septiembre de 2012.

D3. Ana Isabel Mayo Carroza, cesd por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Miriam Mesonero de Cos, ceso
finalizacion de beca como Becaria
Programa de Formacion, el dia 30
septiembre de 2012.

por
de
de

D. Justo José Millan Alcalde, finalizd
contrato como Auxiliar de Actividad Fisica y
Deportiva, el dia 17 de septiembre de 2012.

D. Pablo Mirat Servan, finalizd contrato
como Oficial Socorrista, el dia 15 de
septiembre de 2012.

D. Ana Maria Montilla Pajuelo, ceso por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D3, Tania Morillo Ruiz, finalizd contrato
como Técnico de Apoyo a la Investigacion, el
dia 15 de septiembre de 2012.

D. Juan Manuel Muioz Lobato, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

Da. Ana Muioz Serrano, renuncio a su beca
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 15 de septiembre de 2012.

D. Jorge Oiz Acosta, cesd por finalizacion
de beca como Becario de Programa de
Formacion, el dia 30 de septiembre de 2012.

Da. Marta Olivera Santa-Catalina, finalizo
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 30 de septiembre de 2012.

D. Juan Pablo Peiia Donoso, cesd por
finalizacion de beca como Becario de
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Programa de Formacién, el dia 30 de

septiembre de 2012.

Da, Josefa Angeles Pérez Gonzalez,
finalizd contrato como Auxiliar de Actividad
Fisica y Deportiva, el dia 17 de septiembre de
2012.

Da, Leticia Pérez Izquierdo, cesd por
finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 14 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Luisa Pérez Ruiz, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Juan Jesus Polo Gil, finalizd contrato
como Auxiliar de Servicios, el dia 15 de
septiembre de 2012.

Da. Maria Jessica Porras Granado, ceso
por finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Susana Robles Pérez, finalizd contrato
como Socorrista, el dia 17 de septiembre de
2012.

D. Enrique Rodriguez Gonzalez, cesd por
finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

Da. Elvira Patricia Rojo Dominguez,
renunci® a su contrato como Técnico de
Apoyo-Técnico Especialista, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Miguel Salguero Granado, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 30 de septiembre de
2012.

Da. Maria Jessica Sanchez de la Piedad,
ceso por finalizacion de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Agustin Sanchez Dominguez, cesd por

finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D3a. Guadalupe Sanchez Hernandez,

finalizd contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. David Sanchez Herraiz, finaliz6 contrato
como Socorrista, el dia 15 de septiembre de
2012.
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D. Jesis Santisteban Fernandez, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 30 de septiembre de
2012.

D3, 1Isabel Santos Tena, ces6 por
finalizacibn de beca como Becaria de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D. Francisco José Sepulveda, finalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 30 de septiembre de
2012.

D. Bernardino Suarez Caballero, cesé por
Jubilaciéon Forzosa como Subalterno, el dia 19
de septiembre de 2012.

Da, Alicia Guadalupe Villalba Sierra, ceso
por finalizacion de beca como Becario de
Programa de Formacion, el dia 30 de
septiembre de 2012.

D2. Ana Maria Vizcaino Galan, renuncié a
su contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 9 de septiembre de 2012.

Altas PAS

D. Juan Enrique Agudo Garzon, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D2. Ana Antinez Gomez, formalizd contrato
como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. José Luis Barneto Lozano, formalizd
contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. José Angel Becerra Bernaldez,
formalizd contrato como Técnico de Apoyo, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D. José Manuel Bravo San Pedro,
formalizd contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Grado Medio, el dia 1 de septiembre
de 2012.

D. Yonatan Caceres Escudero, formalizd
contrato como Técnico de apoyo-Titulado
Superior, el dia 16 de septiembre de 2012.

D2. Monserrat Cerezo Guisado, formalizd
contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Juan José Cestero Carrillo, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 16 de septiembre de 2012.
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D. Alfonso Cobos Sanchez, formalizd

contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.
Da. Sara Cordero Merino, formalizd

contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Sara Cordon Gomez, se incorporé como
Becaria de Programa de Formacion, el dia 1
de septiembre de 2012.

D. Gonzalo Engo Obrero, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Maria Fatima Fernandez Fernandez,
formalizd contrato como Técnico de Apoyo a
la Investigacion, el dia 16 de septiembre de
2012.

D2. Maria Isabel Fernandez Fernandez,
formalizd contrato como Técnico de Apoyo a
la Investigacion, el dia 1 de septiembre de
2012.

D. Antonio Fernandez Portillo, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Grado Medio, el dia 1 de septiembre de 2012.

D2. Nuria Maria Garcia Perales, se
incorpor6 como Becaria de Programa de
Formacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da, Rebeca Gijon Antunez, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Técnico
Especialista, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Lourdes Gilete Santano, se incorpord
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D. Martin Gomez-Ullate Garcia de Leodn,
formalizd contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Juan José Gordillo Gonzalvez de
Miranda, formalizé contrato como Técnico de
Apoyo, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. David Gragera Cordero, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Miguel Angel Guerrero Martinez,
formalizd contrato como Técnico de Apoyo a
la Investigacion, el dia 16 de septiembre de
2012.

Da. Raquel Guisado Gonzalez, formalizd
contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.
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D3, Gloria Gutiérrez Montero, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Juan Mario Haut Hurtado, se incorpor6
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D. Rafael Hernandez Caldera, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Ana Hurtado de Llera, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo-Titulado
Superior, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Rocio Jabois Ramirez, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Maria Rosa Janita Mufoz, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Victor Jiménez Barrado, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 16 de septiembre de 2012.

D. Ricardo Jiménez Barrios, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Enrique Juarez Alcalde, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D23. Danae Leyguarda Romero, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Sergio Lopez Casares, formalizd
contrato como GRINFIS, el dia 28 de
septiembre de 2012.

Da. Laura Lépez Pajares, formalizd

contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Rodrigo Lopez Soriano, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 16 de septiembre de 2012.

D. Daniel Lozano Ojalvo, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 16 de septiembre de 2012.

D. Félix Marcos Tejedor, formaliz6 contrato
como Técnico de Apoyo-Titulado Grado
Medio, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Francisco Marin Antinez, tomo
posesién como Funcionario de Carrera el dia 5
de septiembre de 2012.
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Da. Maria Esther Marquez Sanchez,
formalizé contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

Da. Patricia Martin Muiioz, se incorpord
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 16 de septiembre de 2012.

Da. Elisabet Martin Tornero, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 16 de septiembre de
2012.

Da. Sheila Martin Valle, formalizé contrato
como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

Da. Ana Isabel Mayo Carroza, se incorpord
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Miriam Mesonero de Cos, se incorpord
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Eva Maria Miguel Lasobras, formalizd
contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D3, Macarena Muiioz Flores, se incorpord
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Ana Mufoz Serrano, se incorporé como
Becaria de Programa de Formacion, el dia 16
de septiembre de 2012.

Da. Belén Naranjo Carrasco, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Jorge Oiz Acosta, se incorpord6 como
Becario de Programa de Formacion, el dia 1
de septiembre de 2012.

Da. Marina Oliva Garcia, formaliz6 contrato
como Técnico de Apoyo a la Investigacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D. Victor Manuel Pavon Rufino, se
incorpor6 como Becario de Programa de
Formacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Juan Pablo Peiia Donoso, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Silvia Pérez Rufo, formalizd contrato
como GRINFIS, el dia 1 de septiembre de
2012.

Da. Isabel Maria Piedad Rivera, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

-19 -

D. Juan José Pulido Gonzalez, se
incorpord como Becario de Programa de
Formacién, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Cipriano Rangel Delgado, formalizd
contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Jesus Redondo Garcia, se incorpord
como Becario de Programa de Formacion, el
dia 1 de septiembre de 2012.

D. Enrique Rodriguez Gonzalez, se
incorpor6 como Becario de Programa de
Formacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D3, Judit Rubio Delgado, se incorpord
como Becaria de Programa de Formacion, el
dia 16 de septiembre de 2012.

D3, Guadalupe Saenz Garcia, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. Victor Manuel Sanchez Carrasco,
formalizd contrato como Técnico de Apoyo a
la Investigacion, el dia 1 de septiembre de
2012.

Da. Maria Isabel Santos Tena, se
incorpor6 como Becaria de Programa de
Formacidn, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Carmen Sanz Rubio, formalizd contrato
como Técnico de Apoyo, el dia 1 de
septiembre de 2012.

D. Diego Sesar Martin, se incorpor6 como
Becario de Programa de Formacion, el dia 1
de septiembre de 2012.

Da. Tatiana Silveira Marisco, formalizo
contrato como GRINFIS, el dia 1 de
septiembre de 2012.

Da. Miriam Suarez Ramirez, formalizo
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

D. José Maria Vera Gutiérrez, formalizd
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion, el dia 1 de septiembre de 2012.

Da. Alicia Guadalupe Villalba Sierra, se
incorpor6 como Becaria de Programa de
Formacion, el dia 1 de septiembre de 2012.
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