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|. DISPOSICIONES GENERALES DE LA UNIVERSIDAD:

1. Acuerdos normativos del Consejo de Gobierno
En la sesion ordinaria de Consgjo de Gobierno celebrada con fecha de 28 de febrero de 2007, se tomo el

siguiente Acuerdo Normativo:

A) Aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Registro de la UEX.
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE LA

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre (Boletin Oficial del Estado de 27 de
noviembre), de Reégimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Adminigtrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
regulé la creacion, funcionamiento y régimen de
los registros administrativos, recogiendo y
ampliando la normativa existente hasta entonces.

El concepto y régimen juridico de los
registros administrativos contenido en la Ley
30/1992 se plantea bgo la existencia de tres
principios juridicos. € de unidad registral, € de
autoorganizacion registral y d de
intercomunicabilidad entre los registros de las
diferentes Administraciones PUblicas. Pero, sobre
todo, del texto lega se deduce un mandato
implicito de facilitar la comunicabilidad con la
Administracion, que se concreta a imponer a ésta

una serie de obligaciones en correlacion con la
gama de derechos reconocidos a los ciudadanos
en sus relaciones con ela Con € presente
reglamento se pretende que en € ambito de la
Universidad de Extremadura tengan respuesta
inmediata los principios de autoorganizacion y de
unidad registral y puedan facilitarse, en la medida
en que a ésta corresponda, la comunicabilidad con
otras oficinas de registro, unificando a propio
tiempo € procedimiento registra para evitar
tratamiento distinto de iguales Stuaciones
adminigtrativas.

Asimismo, la Universidad de Extremadura, a
través de su Registro Central, manifiesta su clara
vocacion  de  colaboracion  con  otras
Administraciones Publicas, a objeto de conseguir
mejorar y aumentar 10s servicios que prestay, asu
vez, facilitar las relaciones de los ciudadanos con
la administracion universitaria, 1o que es tanto
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como promover unamayor calidad y eficaciade la
actividad administrativa. Con esta finalidad €l
Consgo de Gobierno, en € gercicio de sus
competencias, tiene a bien aprobar € presente,

REGLAMENTO SOBRE ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

CAPITULOII

DISPOSICIONES DE CARACTER
GENERAL

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.- El
presente Reglamento, dictado en desarrollo de los
articulos 35.¢), f) y h), 38, 45,46y 70 de laLey
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Puiblicass y dd
Procedimiento Administrativo Comun, regula en
el ambito de la Universidad de Extremadura:

a) El régimen de funcionamiento de las
Oficinas de Registros de documentos de la
Universidad de Extremadura.

b) La presentacion por los ciudadanos y
entidades publicas o privadas, de
solicitudes, escritos y comunicaciones, asi
como de los documentos que las
acompafian, dirigidas a cuaquiera de las
siguientes instancias de la Universidad de
Extremadura:

1. Organos de gobierno general.
2. Organos de gobierno de Centros
propios, Departamentos universitarios e
Institutos universitarios de Investigacion.
3. Organos asesores y de direccion
de los Servicios universitarios.
4. Unidades administrativas o de

Servicios, establecidas en la
correspondiente Relacion de Puestos de
Trabgo.

5. Organos de representacion del
personal docente e investigador y del
personal de Administracion y servicios.

c) La presentacion por los interesados de
solicitudes, escritos 0 comunicaciones, asi
como de los documentos que las
acompafien, dirigidas a las Consgerias de
la Junta de Extremadura, relativos a
convocatorias de subvenciones o ayudas
en materia de Ensefianza Superior
Universitaria y/o de Investigacion, sin
perjuicio de los convenios que a tal efecto
pudieran celebrarse.

d) El gercicio por los ciudadanos de sus
derechos a la obtencién de un recibo de
solicitudes, escritos y comunicaciones que
dirijan ala Universidad de Extremadura; a
la expedicion de copias selladas de los
documentos originales que aporten y
deban obrar en el procedimiento, asi como
a la devolucion de los documentos
originales, previa compulsa de sus copias,
cuando aguellos no deban obrar en d
procedimiento.

€) Laremisién, por los 6rganos o unidades
citados en los puntos 1, 2, 3 y 4 dd
apartado b) del presente articulo, de
solicitudes, escritos y comunicaciones
dirigidas a particulares o entidades
publicas o privadas en e gercicio de sus
competencias y atribuciones.

f) El registro de la recepcion y la remision
de los documentos a que se refieren los
apartados b), €) y €) del presente articulo.

g Laexpediciéon de copias auténticas de los
documentos publicos o privados de
caracter administrativo expedidos por
cuaquiera de los Organos o0 unidades
citados en € apartado b) de presente
articulo.

h) El derecho de acceso de los ciudadanos a
las Oficinas de registros.

CAPITULO I

OFICINAS DE REGISTRO DE
DOCUMENTOS

Articulo 2. El Registro Central y los Registros
Auxiliares.- 1. La Universdad de Extremadura
dispone de un sistema de registro Unico y comun
para todos sus Organos y Unidades y Servicios
administrativos.

2. Componen € sistema de registro Unico de la
Universidad de Extremadura €l Registro Centra
gque, ademas de funcionar como registro de
documentos de entrada y salida de solicitudes,
escritos y comunicaciones, tiene la mision de
coordinar, supervisar y administrar € sistema, y
los Registros Auxiliares dependientes de éste que
se crean para facilitar la presentacion de escritosy
documentos.

3. Las oficinas de registro auxiliares remitiran, en
laformay con la frecuencia que se determine por
la Secretaria General, copia de la totalidad de los
asientos de entrada y salida que practiquen a la
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correspondiente oficina de registro central, sendo
ésta Ultima la que gerce las funciones de
congtancia y certificacion en los supuestos de
litigios, discrepancias o dudas acerca de la
recepcion o remision de solicitudes, escritos y
Comuni caciones.

4. El Registro Central estd ubicado en el
Rectorado, en sus sedes, en e Campus de
Badajoz, en e edificio Rectorado, Avenida de
Elvas gn 06071, Badgoz (n° de FAX y Correo
electrénico), yen e Campus de Caceres, en €
Palacio de la Generala, Plaza de los Caldereros n°
2 10071, Caceres (n° de FAX y Correo
electronico).

Los Registros Auxiliares del Registro Central se
encuentran en:

Centro  Universitario de  Mérida,
Secretaria administrativa, Avenida Santa Teresa
de Jornet, n° 38, 06800 Mérida.

Centro Universitario de Plasencia,
Secretaria administrativa, Avenida Virgen de
Puerto n° 2, 10600 Plasencia

Escueda de Ingenierias  Agrarias,
Secretaria adminigtrativa, Carretera de Caceres gn
06071 Badgjoz.

Escuda de Ingenierias Industriales,
Secretaria administrativa, Campus universitario,
Avenida de Elvas gn, 06071 Badgjoz.

Escuela Politécnica, Secretaria
administrativa, Campus universitario, Avda
Universidad s/n, 10071 Céceres.

Escuela Universitaria de Enfermeria y
Terapia Ocupacional, Secretaria administrativa,
Campus universitario, Avda Universidad g/n,
10071 Céceres.

Facultad de  Biblioteconomia vy
Documentacion, Secretaria  administrativa,
Plazuela Ibn Marwan s/n, 06071 Badgjoz.

Facultad de Ciencias, Secretaria

administrativa, Campus universitario, Avenida de
Elvas g/n, 06071 Badgjoz.

Facultad de Ciencias del Deporte,
Secretaria administrativa, Campus universitario,
Avda Universidad s/n, 10071 Céceres.

Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, Secretaria administrativa, Campus
universitario, Avenida de Elvas gn, 06071
Badajoz.

Facultad de Derecho, Secretaria
administrativa, Campus universitario, Avda
Universidad s/n, 10071 Céceres.

Facultad de Educacién, Secretaria
administrativa, Campus universitario, Avenida de
Elvas g/n, 06071 Badgoz.

Facultad de Estudios Empresarides y
Turismo, Secretaria administrativa, Campus
universitario, Avda Universdad </n, 10071
Céceres.

Facultad de Filosofiay Letras, Secretaria
administrativa, Campus universitario, Avda
Universidad s/n, 10071 Céceres.

Facultad de Formacion del Profesorado,
Secretaria administrativa, Campus universitario,
Avda Universidad s/n, 10071 Céceres.

Facultad de Medicing, Secretaria
administrativa, Campus universitario, Avenida de
Elvas g/n, 06071 Badgjoz.

Facultad de Veterinaria, Secretaria
administrativa, Campus universitario, Avda
Universidad s/n, 10071 Céceres.

5. La instalacion en soporte informético de las
oficinas de registro garantizara la plena
interconexion e integracion de las del registro
central y las respectivas oficinas auxiliares, de
forma que se facilite tanto el conocimiento exacto
de flujo documental como la localizacion de los
escritos. A tal efecto se establece una Unica
numeracion correlativa de los asientos en funcién
del orden temporal de recepcion o sdida La
numeracion llevara incorporado e codigo de la
unidad de registro que tramita € acceso de
documento correspondiente.

En todo caso los asientos incluirdn la fecha,
expresada con ocho digitos para e dia, mesy afio;
y la hora, expresada con seis digitos para la hora,
minuto y segundos, ademés de |os restantes datos
especificados en € artticulo 16 de este
Reglamento.

6. El mantenimiento del Registro de la
Universidad de Extremadura corresponde a
Secretario General, a través de la Secretaria
Técnicade Planificacion y Calidad.

7. El Registro Central y los Auxiliares se abriran'y
cerrarén coincidiendo con € afio natural y estard
diligenciado por e Secretario Generd de la
Universidad.

Articulo 3. Funciones de las Oficinas de
Registro.- Las Oficinas de Registro Central y la
de los Registros Auxiliares desarrollardn las
siguientes funciones:
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a) La recepcion de solicitudes, escritos y
comunicaciones dirigidos a los Organos o
Unidades administrativas.

b) La expedicion de recibos de la
presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones y certificaciones de
presentacion de documentos.

c) La anotacion en asientos de entrada o
sdida de las solicitudes, escritos y
comunicaciones.

d) La remison de solicitudes, escritos y
comunicaciones a las personas, Organos o
Unidades administrativas destinatarias.

€) Laredizacion de cotgosy la expedicion
de copias compulsadas de documentos
originaes aportados por |os interesados.

f) Expedicion de copias selladas de los
documentos originales que los interesados
deban aportar junto con una solicitud,
escrito o comunicacion.

g Cuadesguiera otras que se les atribuya
legal o reglamentariamente.

Articulo 4. Horarios de funcionamiento.- 1. Las
oficinas del Registro de la Universidad
permaneceran abiertas de lunes a viernes, ambos
inclusive, de ocho treinta a catorce treinta horas.

No obstante, por circunstancias justificadas podra
ampliarse 0 reducirse dicho horario, debiendo
ofrecerse la publicidad suficiente para evitar
perjuicios a los interesados.

2. Durante los dias festivos y los declarados
inhdbiles en €& cdendario académico
permaneceran cerradas las oficinas del Registro de
la Universidad, sin perjuicio del derecho de los
particulares a la presentacion de escritos en la
formay modalidades contempladas en € articulo
38.4 delaLey 30/1992.

Articulo 5. Calendario de dias inh&biles- En las
oficinas del Registro de la Universidad de
Extremadura figurard para informacion publica
una relacion anual de dias inhabiles por motivo de
festividad nacional, regional, local o de la propia
Universidad.

CAPITULO Il
PRESENTACION DE SOLICITUDES,

ESCRITOSY COMUNICACIONES,
DOCUMENTOSA REGISTRAR

Articulo 6. Medios de presentacion.- 1. La
presentacion de solicitudes, escritos,
comunicaciones y documentos en cuaquiera de
los lugares previstos en € apartado 4 del articulo
2 se efectuard en soporte papel, savo las
excepciones previstas en € articulo 10.2 de este
Reglamento.

2. Enlas oficinas de registro alas que serefiere el
articulo 2 se pondra a disposicién de aguellas
personas que pretendan la presentacion simultanea
de un nimero superior a 10 solicitudes, escritos o
comunicaciones un modelo para que relacionen
aquellas, numerandolas y especificando la
identidad de los interesados, los drganos
destinatarios asi como un extracto del contenido.

Articulo 7. Lugar de presentacion.- Excepto en
aquellos procedimientos de carécter interno de la
Universidad de Extremadura, cuyas normas
reguladoras indiquen expresamente la Oficina de
Registro Centra de la Universidad en la que
proceda presentar la correspondiente
documentacion, los ciudadanos tienen derecho a
presentar las  solicitudes, ecritos  y
comunicaciones que dirijan a Organos o Unidades
administrativas de la Universidad de Extremadura,
de los indicados en € apartado b) dd articulo 1
del  presente Reglamento, asi como la
documentacion complementaria que acomparie a
aquellas, en la Oficina de Registro Centrd,
Céceres 0 Badgoz, o en cuaquiera de sus
Oficinas de Registro Auxiliar previstas en €
apartado 4 del articulo 2 de esta norma.

Articulo 8. Otros Registros oficiales legalmente
asimilados- Las <olicitudes, escritos vy
comunicaciones que se dirijan a cuaquier Organo
0 Unidades o Servicios administrativos de la
Universidad de Extremadura, ademés, podrén
presentarse:

a) En los Registros de cualquier 6rgano
administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado o a la
de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomeas.

b) En los Registros de cuaquier drgano
administrativo que pertenezca a alguna de
las entidades que integran la
Administracién Local con la que la
Universidad de Extremadura haya suscrito
el oportuno Convenio.

c) En los Registros de cualquier 6rgano
administrativo que pertenezca a alguna de
las Universidades publicas con las que la
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Universidad de Extremadura haya suscrito
e oportuno Convenio.
d) En las oficinas de Correos, en la forma
que reglamentariamente se establezca.
e) En las representaciones diplomaticas u
oficinas consulares de Espafia en e extranjero.
f) En cuaquier otro Registro que
establezcan |as disposiciones vigentes.

Articulo 9. Efectos de la presentacion.- 1. La
fecha de entrada de las solicitudes, escritos y
comunicaciones dirigidos a Organos y Unidades
administrativas de la Universidad de Extremadura
en los lugares previstos en € articulo 2.4 de este
Reglamento producira efectos, en su caso, en
cuanto a cumplimiento de los plazos de los
ciudadanos.

2. En las solicitudes, escritos 0 comunicaciones
presentadas en alguno de los Registros Oficiales
asmilados, los plazos paa iniciar €
procedimiento correspondiente se contardn a
partir de la fecha en que la solicitud haya tenido
entrada efectiva en e Registro Central de la
Universdad de Extremadura, salvo disposicion
legal o clausula del convenio que establezca otra
cosa.

3. Lafecha de entrada de las solicitudes, escritos y
comunicaciones alas que se refieren los apartados
1y 2 de este articulo en las Oficinas de Registro
del dérgano competente para su tramitacion
producira como efecto € inicio del computo de
los plazos que haya de cumplir la Universidad de
Extremadura, y en particular del plazo méaximo
para notificar la resolucién expresa.

Articulo 10. Documentos e informacion
sometida a registro.- 1. Se efectuara el asiento
mecanizado de entrada correspondiente de todo
escrito que se presente o reciba, y cuya recepcion
resulte procedente de acuerdo con e presente
Reglamento. Asimismo, se practicard el asiento
mecanizado de sdida de los escritos 'y
comunicaciones oficidles emanadas de los
correspondientes érganos, y dirigidos a otras
Administraciones Publicas, Organos
administrativos o particulares.

2. Los documentos presentados ante el Registro
deberédn reunir las siguientes caracteristicas para
gue puedan ser objeto de asiento:

a) Ser origindes, salvo escritos remitidos
por medios eectronicos, informéticos o
teleméticos, sin perjuicio en este caso de la

recepcion posterior del documento original
conforme a lo previsto en € articulo 12.2
de este Reglamento.

b) Contener los requisitos indicados en €l
articulo 70.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones  Pdblices y dd
Procedimiento Administrativo Comun.

c) Edtar dirigidos a agun cargo u érgano de
la Universidad de Extremadura, salvo que
se trate de documentos dirigidos a otras
Administraciones Publicas.

3. En ningln caso se tomard razén en €
correspondiente  Registro de los siguientes
documentos:

a) Los folletos publicitarios, impresos,
informacion comercial o documentacion
analoga.

b) Los documentos protocolarios, tales
como saludas e invitaciones.

¢) Los documentos anénimos o con
identificacion persona incompleta o
insuficiente o los que no lleven firma

d) Las notas de régimen interno.

€) Los escritos que manifiestamente versen
sobre cuestiones genas a los organos o
competencias de la Universdad de
Extremadura y no se trate de escritos
dirigidos a otras Administraciones
Publicas.

f) Los documentos dirigidos a cargos u
Organos inexistentes en la Universidad de
Extremadura, siempre que de su contenido
no pueda deducirse & oOrgano ad que
pudieran ir dirigidos.

g Los documentos de carécter persona no
dirigidos a ningn Organo, servicio o
unidad administrativa.

h) Las copias o fotocopias de documentos.

i) La documentacién complementaria que
acompaiia al documento que es objeto de
registro.

)  Aquelos otros que pueda determinar,
motivadamente, la Secretaria General .

4. Para la eficacia de los derechos reconocidos a
los ciudadanos en € articulo 35.c) de la Ley
30/1992, éste aportara, junto con € documento
original, una copia dd mismo. La Oficina de
Registro realizara € cotgo de original y copia
comprobando la identidad de sus contenidos,
devolvera e documento origina a ciudadano y
unirala copia, unavez diligenciada con un sello o
acreditacion de compulsa, a la solicitud, escrito o
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comunicacion a los que se acompafie para su
remision a destinatario.

Cuando & origind deba obrar en d
procedimiento, se entregara a ciudadano la copia
del mismo, debidamente compulsada, conforme al
procedimiento descrito en € parrafo anterior, y
unira e original a la solicitud, escrito o
comunicacion a los que se acomparie para su
remision a destinatario.

Articulo 11 Las comunicaciones
interadministrativas- 1. Los  escritos
procedentes de o dirigidos a otras
Administraciones Publicas o particulares seran
registrados necesariamente de entrada o sdida
antes de darles € trémite oportuno.

2. Los escritos procedentes de  Organos
adminigtrativos de la Universidad y dirigidos a
otros Organos administrativos de la misma
deberén ser registrados igualmente de entrada y
sdida, con la exclusén de los escritos y
comunicaciones remitidos en los siguientes
Supuestos:

a) Entre los servicios administrativos
ubicados en los Servicios Centrales, que
no tomarén razén en € Registro Central
salvo que excepcionamente concurra un
patente interés en la constancia de su
remisién o recepcion.

b) Entre los oOrganos administrativos que
cuenten con un mismo Registro Auxiliar
salvo que excepcionamente concurra un
patente interés en la constancia de su
remision o recepcion.

En ambos casos se acudira a la nota interna de
remision de documentos.

CAPITULO IV

GESTION DEL REGISTRO

Articulo 12. Sistema de acceso de documentos.-
1. El sstema de acceso de solicitudes, escritos y
comunicaciones a Registro consigtira en la
presentacion fisica de los documentos en la
correspondiente  dependencia, bien por entrega
personal y directa por los interesados 0 sus
representantes, o indirecta a través del servicio de
Correos u otros servicios de mensgjeria.

2. No se admitird como sistema de acceso d

Registro de la Universdad de Extremadura la
utilizacion de medios e ectrénicos, informéticos o
teleméticos, excepto en los siguientes casos:

a) Cuando reglamentariamente asi se
establezca o permita.

b) Cuando asi 1o contemple la respectiva
convocatoria 0 normas de procedimiento.

C) Cuando se trate de escritos de tramite,
una vez iniciado e procedimiento

principal.

La presentacion de documentos a través de
cualquiera de los medios anteriormente citados no
eximira de la remision del documento origina a
Registro, que procedera a  asentar
provisionamente el primer acumento recibido,
elevando a definitivo e asiento provisiona una
vez recibido € documento origina. En € caso de
no recibirse éste en el plazo de 10 dias desde su
remision por los medios indicados en € parrafo
primero, se procedera a la cancelacion el asiento
provisional, previa advertencia al interesado por €
mismo medio que utilizara éste.

Articulo 13. Presentacion irregular de
documentos-- 1. En los supuestos en que existan
dudas razonables sobre la autenticidad de la
identidad del firmante del escrito que se presentaa
registrar, € encargado del mismo debera recabar
acreditacion como requisito previo a su recepcion
y registro.

2. En los casos en que por entrega persona se
pretenda presentar un escrito carente de alguna de
los requisitos exigidos en € articulo 10.2, €
encargado de la oficina del Registro que advierta
el error debera indicar verbamente a presentador
la necesdad de subsanarlo. Si aln asi éste
persistiera en entregar € escrito defectuoso, se le
advertira de las posibles consecuencias que dicha
presentacion pudiera acarrearle.

3. Asmismo, en caso de que se presenten
documentos dirigidos a 6rganos pertenecientes a
otras Administraciones Publicas con la que no se
haya suscrito € oportuno Convenio, habra de
advertirse a presentador acerca de la exclusion de
los Registros universitarios de lo dispuesto en €
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 14. Recibos y certificaciones de
presentacion de documentos- 1. De las
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solicitudes, comunicaciones y escritos que los
interesados presenten en € Registro de la
Universidad de Extremadura podra exigirse copia
sellada, que debera ser aportada por los propios
interesados. En dicha copia se hara constar por €
encargado de la correspondiente oficina registral
la fecha de presentacién, sin perjuicio del
posterior asiento del documento en el Registro,
asento que deberd reflgar obligatoriamente la
misma fecha de entrada que se hizo constar en la
copia entregada a interesado.

2. Las certificaciones de asientos registrales o de
otros datos relativos a los mismos serén expedidas
por e superior jerérquico correspondiente del
funcionario encargado de la oficina registral en la
que consten.

Articulo 15. Prioridad temporal.- 1.- Los
asientos se anotaran respetando € orden temporal
de recepcion o sdida de escritos y
COmuni caciones.

Cuando, por estar asi previso en d
procedimiento, €l interesado utilice para la
presentacion de solicitudes, comunicaciones y
ecritos medios electronicos, informaticos o
teleméticos como sistema de acceso a Registro y
éstos se reciban fuera del horario de
funcionamiento de las Oficinas de Registros €
asiento registral provisional se practicard € dia
siguiente habil.

De igua manera se actuara cuando se reciban
solicitudes, comunicaciones y escritos presentados
através del servicio de Correos u otros servicios
de mensgjeria

2. Advertida la recepcién de un documento que
por su naturaeza o términos merezca la
calificacion de urgente, € encargado de la oficina
registral redizard de inmediato una copia del
mismo y la remitir4 directamente a 6rgano o
autoridad académica destinataria del mismo, sin
perjuicio del registro y tramitacion ordinaria del
documento original. A estos efectos, |os escritosy
comunicaciones judiciaes, las reclamaciones y
recursos de todo tipo, asi como los requerimientos
de otras Administraciones Publicas tendran
siempre la consideracion de urgentes.

Articulo 16. Menciones obligatorias de los
asentos- La informacion contenida en los
asientos registral es habra de contener:

a) El nimero de registro por orden
correlativo de entrada o salida, segun
corresponda.

b) Lafechay hora de recepcion o sdlida

C) Oficina de Registro y funcionario que
redliza la anotacion.

d La identificacion del interesado u
organo administrativo remitente.

) La persona u 6rgano administrativo a
gue se envia.

f) Epigrafe expresivo de su naturaleza
(peticion, solicitud, aegacion, recurso,
comunicacion, etc.).

0 Referencia sucinta a contenido del
documento que se registra.

h) Las observaciones que parezcan
oportunas.
Articulo 17. Remison de documentos

registrados.- Concluido € trdmite de registro, los
correspondientes escritos y comunicaciones serén
cursados sin dilacién a sus destinatarios por €

encargado de la oficinaregistral actuante.

Articulo 18. Acceso de los ciudadanos a los
registros administrativos.- El derecho de acceso
de los ciudadanos a los Registros de la
Universidad de Extremadura regulados en e
presente Reglamento se llevara a cabo conforme a
lo establecido en € articulo 37 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn

Articulo 19. Obligaciones del personal.- Son
obligaciones especificas del personal encargado
de las correspondientes oficinas registrales:

a) Respetar € orden de entrada y sdida de
documentos.

b) Guardar especia deber de secreto
profesional, evitando causar perjuicios a
los ciudadanos y ala propia Universidad.

c) Remitir aotros 6rganos de la Universidad
o de cuaquier Administracion Pablica los
documentos recibidos, a la mayor
brevedad posible y, sempre, dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la
recepcion del mismo.

d) No alterar los asientos de entrada y salida
de documentos sin que exista causa que lo
justifique, de la cual quedara constancia
en nota firmada por e encargado de la
oficinadel Registro.

e) Custodiar los correspondientes sellos de

entrada y salida de documentos.
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f) Dar tradado inmediato de aguellos
documentos que comuniquen un término
0 plazo dentro del cual una unidad
administrativa de la propia Universidad
deba redlizar agun tramite, en especia s
se trata de documentos judiciales.

g) Comunicar a su superior jerarquico, tan
pronto como se detecten, aquellas otras
incidencias 0 anomalias que se observen
en relacion con los documentos
registrados o que se pretendan registrar.

h) Remitir, cuando €lo sea posble, a los
titulares de las solicitudes, escritos vy
comunicaciones, los documentos
catalogados como incompletos o los que
no lleven firma, para que éstos puedan
rectificar los errores y/u omisiones
correspondientes.

CAPITULOV

REALIZACION,DE COMPULSASY
EXPEDICION DE COPIAS

Articulo 20. Realizacion de compulsas- 1. Los
encargados de las oficinas del Registro, estaran
habilitados para compulsar documentos originaes
expedidos por la propia Universidad, o que vayan
asurtir efectos en lamisma

2. El interesado estara obligado a aportar origina
y las correspondientes copias para su compulsa.

3. La compulsa conllevara e cotejo entre original

y copia, no sustituyendo a original otra compulsa
del mismo. En caso de que € cotejo ofrezca dudas
sobre la correspondencia entre original y copia, no
se efectuara la diligencia de compulsa hasta tanto

desaparezca dicha discrepancia.

El sdlo o acreditacion de compulsa expresara la
fecha en que se practicd, asi como la
identificacion de la Oficina de registro y
funcionario que expide la copia compul sada.

Las copias compulsadas o0 cotgjadas tendrén la
misma validez que € origina en e procedimiento
concreto de que se trate, Sin que en ningln caso
acrediten la autenticidad del documento original.

4. La redlizacion de compulsas conllevara la
percepcion de los correspondientes precios
publicos, tratdndose de documentos académicos.
A estos efectos, se tendra por documento
académico todo aguel que contenga mencion de

calificaciones, superacion de cursos o niveles y
posesion de titulacion académica oficial.

5. Las compulsas de documentos distintos a los
indicados en €@ punto anterior Unicamente se
redizardn s las mismas han de acompafiar a
documentacion que se aporte a la propia
Universidad, en relacion con agun procedimiento
administrativo.

Articulo 21. Copias auténticas- 1. Los
ciudadanos podran solicitar, en cuaquier
momento, copias auténticas de los documentos
publicos administrativos que hayan sido
vélidamente emitidos por los oOrganos de la
Universidad de Extremadura.

2. Procederg, asimismo, la copia auténtica cuando
el documento provenga de dichos oOrganos, se
encuentre en poder de los interesados y no sea
posible la expedicion de nuevos originales.

3.- La copia auténtica podra consigtir en la
trascripcion integra del contenido del documento
origina o0 en una copia realizada por cualquier
medio informético, eectrénico o telemético. En
todos los casos, figurara la acreditacion de la
autenticidad de la copia, identificandose €
Organo, archivo y organismo emisor del
documento origind, as como la persona
responsable de su custodia.

4. Las copias auténticas de los documentos
publicos administrativos tienen lamismavalidez y
eficacia que éstos, produciendo idénticos efectos
frente a las Administraciones Publicas y los
interesados.

Articulo 22. Expedicion de copias- 1
Correspondera a Secretario Generad de la
Universidad de Extremadura la expedicion de las
copias previstas en d articulo 46 de la Ley
30/1992, referentes &

a) Los documentos, publicos o privados,
cuyos originales obren en poder de
cualquiera de los érganos administrativos
de la Universidad de Extremadura.

b) Los documentos expedidos por cualquiera
de dichos 6rganos y que se encuentran en
poder de los interesados, sin que sea
posible la expedicibn de nuevos
originales.

2. Para la obtencion de las copias sera preciso
efectuar por escrito la correspondiente solicitud
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dirigida a Secretario Genera de la Universidad,
en laque seindique & 6rgano o unidad ante & que
se presentd € documento.

3. La copia auténtica podra ser solicitada por los
titulares de los datos nominativos contenidos en €
documento o por tercero que acredite un interés
legitimo en su obtencion.

4. S e documento contiene datos personales, la
copia solo podra ser solicitada por sus titulares o
COoN SuU expreso consentimiento.

5. En & plazo maximo de un mes contado desde la
recepcion de la solicitud, € Secretario Genera
debera expedir la copia auténtica o notificar la
resolucion motivada que la deniegue.

6. La solicitud de copia auténtica podra ser
denegada cuando concurran razones de proteccion
dd interés publico o de intereses de terceros,
cuando asi lo disponga una norma legd o
reglamentaria y, en todo caso, en los siguientes
supuestos:

a) Inexistencia o pédida del documento
origind o de los datos en é contenido.

b) Copias de documentos emitidos en €
curso de una investigacion sobre delitos. Cuando
la expedicion de la copia pudiera poner en peligro
la proteccion de los derechos y libertades de
terceros o la suerte de las pesguisas que se estén
realizando.

c) Copias de documentos que contengan
informacién sobre materias protegidas por €
secreto comercia o industrial.

d) Copias de documentos que contengan
datos sanitarios personales, en aquellos casos en
gue las disposiciones especificas que los rigen
impidan gjercer e derecho de acceso.

7. A la sdicitud de expedicién de copia auténtica
se debera adjuntar € resguardo acreditativo de
haber efectuado € pago, en su caso, de los
correspondientes derechos econdmicos.

DISPOSICIONESADICIONALES

Disposicion Adicional Primera.- 1. Atendiendo a
circunstancias especiales, como la necesidad de
tratamiento confidencial de documentos, podran
autorizarse por e Secretario General la apertura
de Registros Especificos distintos a los previstos
en e articulo 2 del presente Reglamento.
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2. Dichos registros estaran sometidos al presente
Reglamento y su ubicacion fisca sera
determinada o modificada por e Secretario
Generd.

3. También podrén autorizarse por € Secretario
Generd la implantacion de otros Registros
Auxiliares con carécter tempora cuando las
circunstancias académicas o administrativas 1o
aconsgjen.

Disposicion Adicional Segunda.- La
presentacion de  solicitudes, escritos y
comunicaciones ante los registros de la
Universidad de Extremadura se tendrd como un
acto de mero trdmite que no exigira la
acreditacion de la representacion cuando €
presentador fuera una persona distinta del titular
del documento conforme a lo dispuesto en d
articulo 32.3 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y ddl
Procedimiento Administrativo Coman.

Disposiciéon Adicional Tercera.- 1. En € caso de
interrupcion en e sistemainformético, € Registro
Central sera e responsable de adjudicar
numeracion correlativa de entrada y salida a todas
las solicitudes, escritos y comunicaciones que se
presenten durante la parada del sistema.

2. Con carécter cautelar y para prevenir posibles
averias del sistema informatico, se llevara en cada
oficina de Registro un Libro de Incidencias. En
caso de incidente y hasta su reparacion, los
asentos se extenderan en aque libro, sin
perjuicios de ser introducidos en la base de datos
cuando se subsane € problema.

Disposicion Adicional Cuarta.- 1. A partir de la
entrada en vigor de este Reglamento se
consideraran suprimidos todos aquellos Registros
gue no estén incluidos en lo dispuesto en ©
articulo 2 del mismo.

2. Cuaquier otro Registro que se cree sin respetar
el procedimiento establecido, o que continte
funcionando sin estar autorizado para é€llo,
carecera de validez oficial en e ambito de la
Universidad de Extremadura, sin perjuicio de las
responsabilidades en que pueda incurrir quien dé
lugar a€lo.

3. Toda referencia que otras normas internas o
externas a la Universidad de Extremadura hagan
al Registro General o0 a los Registros de los
Centros se entenderd hecha a Registro Centra
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incluidos sus Registros Auxiliares. Iguamente, a
todos los efectos incluidos los eectorades, los
Registros Auxiliares previstos en este Reglamento
tendran la misma consideracion y validez que €
Registro Central.

Disposicién Adicional Quinta.- Se faculta a
Secretario General de la Universidad de
Extremadura para dictar cuantas instrucciones

2. Resoluciones Rectorales de caracter general.

(*) Resolucion 88 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia convocatoria de concurso de
traslado y concurso oposicion restringido para la
provision de una plaza vacante en la plantilla de
persona labora con la Categoria profesiona de
Técnico Especidista Prevencién de Riesgos
Laborales-Nive Intermedio-, Grupo I11.

(*) Resolucion 89 de 6 de febrero de 2007, ddl
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia convocatoria de concurso de
traslado y concurso oposicion restringido para la
provison de una plaza vacante en la plantilla de
personal labora con la Categoria profesiona de
Titulado de Grado Medio —ATS de Empresal DUE
de Empresa-, Grupo |l.

(*) Resolucion 95 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se dispone la compensacion en metdico
para adquisicion de vestuario del PAS laboral
correspondiente a gjercicio de 2006.

(*) Resolucion 99 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia convocatoria de concurso de
tradado y resultas y concurso oposicion
restringido para la provisién de una plaza vacante
de Técnico Especidista de Laboratorio —
Electrénica- en laplantilla del persona laboral.

(*)Resolucién 100 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia convocatoria de concurso de
tradado y resultas y concurso oposicion
restringido para la provision de una plaza vacante
de Técnico Especialista de Laboratorio-Técnicas,
Medios y Elementos de la Construccién- en la
plantilla de Personal Laboral.

(*) Resolucion 101 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
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sean precisas para interpretar y desarrollar
presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrard en vigor a diasiguiente
de su aprobacion en Consgjo de Gobierno y se
publicara en el Boletin Oficial delaUniversidad y
en e Diario Oficia de Extremadura.

la que se anuncia convocatoria de concurso de
tradado y resultas y concurso oposicion
restringida para la provision de una plaza vacante
de Técnico Especidista —Informéica- en la
plantilla del persond laboral.

(*) Resolucion 102 de 6 de febrero de 2007, de
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia concurso oposicion restringido
para la provison de una plaza vacante en la
plantilla de persona laboral con la Categoria
profesonal de Oficiad de Oficios —Actividades
Culturales-, Grupo IV-A.

(*) Resolucion 103 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que anuncia convocatoria de concurso de
tradado y resultas y concurso oposicién
restringido para la provision de una plaza vacante
en la plantilla de personal laboral con la categoria
profesiona de Técnico Especiaista de Oficios —
Servicios Generales- Grupo 11, y destino en la
Facultad de Derecho.

(*) Resolucion 104 de 6 de febrero de 2007, del

Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia convocatoria de concurso de
tradado y resultas y concurso oposicion
restringido para la provision de una plaza vacante
en laplantilla de persona labora con la Categoria
profesional de Oficia de Bibliotecas, Grupo V-

A.

(*) Resolucion 110/2007 de 6 de febrero, por la
gue se anuncia la convocatoria publica para la
provision, por € sistema de libre designacion, de
diversos puestos de trabgo vacantes en €
Organismo (D.O.E de 22 de febrero de 2007).

(*) Resolucion 111/207 de 6 de febrero, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en la
plantilla de personal laboral de esta Universidad,
categoria de Técnico Especialista de Laboratorio,
Grupolll (D.O.E de 22 de febrero de 2007).



(*) Resolucion 126 de 1 de febrero de 2007, del
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
gue se nombran nuevos miembros del Tribunal
calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en la plantilla de personal labora convocadas.

(*) Resolucién 142 de 19 de febrero de 2007, del
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
gue se convoca concurso de méitos para la
provison de puestos de trabgo vacantes de
persona  funcionario de Administracion 'y
Servicios.

(*) Resolucion 143 de 14 de febrero de 2007, de
la Universdad de Extremadura, por la que se
anuncia la publicacion de las listas provisonaes
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Gestion
Universitaria mediante el sistema de promocion

Il. ACUERDOS DE ORGANOS COLEGIADOS:

1. Consejo Social.

interna, convocada por Resolucion 17 de octubre
de 2006 (D.O.E. n° 129 de 4 de noviembre).

(*) Resolucion 144 de 16 de febrero de 2007, de
la Universdad de Extremadura, por la que se
anuncia la publicacién de las listas definitivas de
aspirantes admitidos de las pruebas selectivas para
ingreso en la plantilla de persona laboral de la
Universidad de Extremadura, en el marco del Plan
de consolidacion del empleo tempord,
convocadas por Resolucion de 1 de septiembre de
2006 (D.O.E. n° 113, de 26 de septiembre).

(*) Resolucién 165 de 26 de febrero de 2007, ddl
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
gue se corrigen errores en la Resolucion de 11 de
enero de 2007, por la que se ordena la publicacion
en su integridad de la relacion de puestos de
trabgo de Personal de Administracion y
Servicios.

En la reunion, que con caracter extraordinario, celebro el Plenodd Consgjo Socid € dia 15 de febrero de

2007, setomé € siguiente acuerdo:

(*)Autorizacion previa de de cesion de terrenos a la Consgieria de Infraestructuras y Desarrollo Tecnol 6gico
de la Junta de Extremadura, en los Campus de Caceres y Badajoz, para la construccion de dos centros para

empresas de base tecnol égica

2. Consejo de Gobierno.

(*) En sesion ordinaria de Consgjo de Gobierno celebrada el dia 28 de febrero de 2007, se tomaron los

siguientes acuerdos:

- Adoptar como medida provisional
oportuna para la elecciéon de Director del
Departamento de Economia (articulo
123.2 EUEX) la designacion de D.
Francisco Pedrgja Chaparro como
Director del citado Departamento por un
periodo de un afio con la posibilidad de
activar el oportuno proceso electord
cuando estime que s dan la
circunstancias paraello.

- Aprobar la propuesta a la Junta Electoral
de la Universidad de 2.500 euros como
cuantia de la ayuda econémica 4
candidato en la eleccion a Rector.

- Aprobar la Desafectacion y cesién de
terrenos en Campus de Badajoz y Caceres
para la construccion de nuevos edificios.

- Aprobar la convocatoria de plazas
docentes.

- Aprobar las sugerencias de la Universidad
de Extremadura sobre el Documento de
Directrices para la elaboracion de titulos
universitarios de grado y master .

- Aprobar e Curso Master Universitario, de
Gestion Interna, “Magister Scientiae
(M.Sc.) Master of Science” .

- Aprobar la modificacion de Curso Master
Universitario, de Gegtion  Interna,
“Competencia comunitaria, promocion
y animacion lectora”.

- Aprobar la modificacion del Curso
Especidista Universitario, de Gestion
Interna, “Docencia en Educacion
Secundaria”.

- Aprobar e cambio de denominacion de
Departamentos.
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- Aprobar |la propuesta para e Curso 2007- de

nuevo

2008 de limites de admisién de alumnos

DENOMINACIONES DE DEPARTAMENTOS

ingreso.

Nombre Provisional

Nombre propuesto

Biologial Biologia Vegetal, Ecologiay CienciasdelaTierra
Biologiall Anatomia, Biologia Celular y Zoologia
Didéctical Didéctica de las Ciencias Sociales, de las Lenguasy las Literaturas

Economia Aplicada

Economia

Economia Aplicadalll

Direccién de Empresas'y Sociologia

Electrénicall Ingenieria Eléctrica, Electronicay Automética
Electrénicall Ingenieria Mecanica, Energéticay de los Materiales
Filologial Lenguas Modernasy Literaturas comparadas

Geografiae Historiadel Arte

Artey Cienciasdel Territorio

Informétical Tecnologia de los Computadores y de las Comunicaciones
Informéticall Informacién y Comunicacién

Informéticalll Ingenieria de Sistemas Informéticos y Telematicos
Medicinal TerapéuticaM édico-Quirlrgica

Medicinall Ciencias Biomédicas

Produccion Vegetal Ingenieriadel Medio Agronémico y Forestal

Quimical Quimica Orgéanica e Inorganica

Quimicall Ingenieria Quimicay Quimica Fisica

Construccion.

Técnicas, Medios y Elementos de la

Construccion

Zootecnia

Produccion Animal y Cienciade los Alimentos

Aceptacién de la denominacion provisional:

?  Enfermeria

?  FilologiaHispanica

?  Filologialnglesa

? Fisica

?  FisicaAplicada

?  Medicina Animal

?  Psicologiay Antropologia
?  QuimicaAnalitica

?  Sanidad Animal
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PROPUESTA DE LIMITESDE ADMISION DE ALUMNOSPARA EL CURSO ACADEMICO

2007/2008
CENTRO CICLO TITULACION Plazas Propuesta Propuesta
2006/2007 | centro07/08 | C.Gob 07/08
Facultad de Ciclo corto M aestro: especialidad de Educacion Musical 85 85 85
Formacion Ciclo corto Maestro: especialidad de Educacion Fisica 85 85 85
del Ciclo corto Maestro: especialidad de Lengua Extranjera 85 85 85
Profesorado Ciclo corto Maestro: especialidad de Educacion Primaria 85 85 85
Ciclo corto Maestro: especialidad de Educacion Infantil 85 85 85
Ciclo corto Educacién Social 85 105 105
Sélo  segundo | Antropologia Social y Cultural 85 85 85
ciclo
Facultad de Ciclo corto Gestiony Administracion Pablica 90 90 90
Derecho Ciclolargo Derecho Sin limite Sin limite Sin limite
Facultad de Ciclo largo Humanidades Sin limite Sin limite Sin limite
Filosofiay Segundo ciclo | Humanidades Sin limite Sin limite Sin limite
Letras Ciclolargo Historiadel Arte Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclo largo Historia Sin limite Sinlimite Sin limite
Ciclolargo Geografia Sin limite Sin limite Sin limite
S6lo  segundo | Teoriade laLiteraturay Literatura Comparada | Sin limite Sin limite Sin limite
ciclo
Ciclolargo Filologia Portuguesa Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Filologia Portuguesa Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Filologialnglesa Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Filologia Inglesa Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Filologia Hispanica Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Filologia Hispanica Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Filologia Francesa Sin limite Sinlimite Sin limite
Segundo ciclo | Filologia Francesa Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclo largo FilologiaClasica Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Filologia Cléasica Sin limite Sin limite Sin limite
CENTRO CICLO TITULACION Plazas Propuesta Propuesta
2006/2007 | centro 07/08 [ C.Gob 07/08
Facultad e Ciclo corto Turismo 90 110 110
Estudios
empresarialesy | Ciclocorto Ciencias Empresariales 250 250 250
Turismo S6lo  segundo | Ciencias Actuarialesy Financieras Sin limite Sin limite Sin limite
ciclo
Esc. Univ. de Ciclo corto Terapia Ocupacional 65 65 65
Enf.yT.O. Ciclo corto Enfermeria 95 95 95
Centro Ciclo corto Ingeniero Técnico Forestal: especididad| Sinlimite Sin limite Sin limite
Universitario de Explotaciones Forestales
Plasencia Ciclo corto Podologia 65 65 65
Ciclo corto Enfermeria 100 100 100
Ciclo corto Ciencias Empresariales Sin limite Sin limite Sin limite
Escuela Ciclo corto Arquitecto Técnico 160 160 160
Politécnica Ciclo corto Ingeniero  Técnico de  Telecomunic: 80 80 80
especialidad Sonido e Imagen
Ciclo corto Ingeniero Técnico de Obras Publicas. espec. Sin limite Sin limite Sin limite
Transportesy S. Urb.
Ciclo corto Ingeniero Técnico de Obras Pdblicas:| Sinlimite Sin limite Sin limite
especiaidad Hidrologia
Ciclo corto Ingeniero Técnico de Obras Publicas: espec. 75 75 75
Construcciones Civ.
Ciclo corto Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas 100 100 100
Ciclo corto Ingeniero Técnico en Informética de Gestion 125 125 125
Ciclo corto Estadistica Sin limite Sin limite Sin limite
S6lo  segundo | Ingeniero en Geodesiay Cartografia Sin limite Sinlimite Sin limite
ciclo
Ciclo largo Ingeniero en Informética 100 100 100
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Segundo ciclo | Ingeniero en Informética Sin limite Sinlimite Sin limite
Facultad de Sélo  segundo | Bioquimica Sin limite Sin limite Sin limite
Veterinaria ciclo
Ciclolargo Veterinaria 100 100 100
Facultad de Ciclo largo Ciencias delaActividad Fisicay del Deporte 80 80 80
Cienc. Deporte  Ssgundo ciclo | Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte 30 30 30
CENTRO CICLO TITULACION Plazas Propuesta Propuesta
2006/2007 | centro 07/08 | C.Gob 07/08
Escuela Ciclo corto Maestro, especialidad de Lengua Extranjera Sin limite Sin limite Sin limite
Universitaria de | Ciclo corto Maestro, especialidad de Educacion Primaria Sin limite Sin limite Sin limite
Santa Ana Ciclo corto Maestro, especiadidad de Educacion infantil Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclo corto Trabsjo Socia Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclo corto I.T. Agricola, especiadidad en Industrias| Sinlimite Sinlimite Sin limite
Agrariasy Alimentarias
Escuela de Ciclo corto I.T. Agricola, especialidad en Hortofruticultura|  Sin limite Sin limite Sin limite
Ingenierias y Jardineria
Agrarias Ciclo corto I.T. Agricola, especialidad en Explotaciones 70 70 70
Agropecuarias
Ciclo corto I.T. Agricola, especialidad en Industrias| Sinlimite Sinlimite Sin limite
Agrariasy Alimentarias
Segundo ciclo | Cienciay Tecnologia delos Alimentos Sin limite Sinlimite Sin limite
Ciclolargo Ingeniero Agrénomo Sin limite Sinlimite Sin limite
Segundo ciclo | Ingeniero Agrénomo 30 30 30
Facultad de Ciclo corto Maestro, especialidad de Audicion y Lenguaje 75 75 75
Educacion Ciclo corto Maestro, especiaidad de Educacion Especial 85 85 85
Ciclo corto Maestro, especiaidad de Educacion Fisica 85 85 85
Ciclo corto Maestro, especialidad de Lengua Extranjera 85 85 85
Ciclo corto Maestro, especialidad de Educacion Primaria 85 85 85
Ciclo corto Maestro, especialidad de Educacion Infantil 85 85 85
S6lo  segundo | Psicopedagogia 85 105 105
ciclo
Escuela de Ciclo corto I.T. Industrial, especiaidad en Electricidad 75 75 75
Ingenierias Ciclo corto I.T. Industrial, especialidad en Electrénica 75 75 75
Industriales Industrial
Ciclo corto I.T. Industrial, especialidad en Mecanica 75 75 75
S6lo  segundo | Ingeniero de Materiales Sinlimite Sinlimite Sin limite
ciclo
S6lo  segundo | Ingeniero en Organizacién Industrial Sin limite Sin limite Sin limite
ciclo
S6lo  segundo | Ingeniero en Electronica Sin limite Sin limite Sin limite
ciclo
Ciclo largo Ingeniero Industrial Sin limite Sin limite Sinlimite
Segundo ciclo | Ingeniero Industrial Sin limite Sin limite Sin limite
CENTRO CICLO TITULACION Plazas Propuesta Propuesta
2006/2007 | centro 07/08 [ C.Gob 07/08
Facultad de S6lo  segundo | Enologia 45 45 45
Ciencias ciclo
Solo  segundo| Cienciasy Técnicas Estadisticas Sin limite Sinlimite Sin limite
ciclo
Ciclolargo Ciencias Ambientales 80 Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Ciencias Ambientales Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Quimica Sin limite Sinlimite Sin limite
Segundo ciclo | Quimica Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Biologia 160 Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Biologia Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Mateméticas Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Mateméticas Sin limite Sinlimite Sin limite
Ciclolargo Fisca Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Ingeniero Quimico Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Ingeniero Quimico Sin limite Sin limite Sin limite
Facultad de Ciclo corto Enfermeria 40 40 40
Medicina Ciclo corto Fisioterapia 65 65 65
Ciclolargo Medicina 120 120 120
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E. U. Enferme- 40 40 40
riadel SEE.S. Ciclo corto Enfermeria
Facultad de Ciclo corto Relaciones L aborales 150 150 150
Ciencias Ciclo corto Ciencias Empresariales 310 310 310
Economicasy S6lo  segundo| Investigacion y Técnicas de Mercado Sin limite Sin limite Sin limite
Empresariales ciclo
Ciclolargo Economia Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo Economia Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclolargo Administracion y Direccion de Empresas Sin limite Sin limite Sin limite
Segundo ciclo | Administracion y Direccion de Empresas Sin limite Sin limite Sin limite
CENTRO CICLO TITULACION Plazas Propuesta Propuesta
2006/2007 | centro07/08 [ C.Gob 07/08
Facultad de Ciclo corto Biblioteconomiay Documentacion Sin limite Sinlimite Sin limite
Bibliot. y Sdlo segundo Documentacion 80 80 80
Documentacion | ciclo
Ciclo largo Comunicacién Audiovisual 80 80 80
Segundo ciclo | Comunicacion Audiovisual 12 12 12
Centro Ciclo corto I.T. de Telecomunicacion, especialidad en Sin limite Sin limite Sin limite
Universitario de Telemética
Mérida Ciclo corto I. T. en Informética de Sistemas Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclo corto I. T. en Informética de Gestion Sin limite Sin limite Sin limite
Ciclo corto |.T. en Disefio Industrial 80 80 80
Ciclo corto I. T. en Topografia Sin limite Sinlimite Sin limite
Ciclo corto Enfermeria 55 55 55

Propuesta dela UEx ala Junta
de Extremadura para e establecimiento de los
por centajes de reserva de plazas de nuevo
ingreso en e curso académico 2007-2008, segun
el RD 69/2000.

El RD 69/200, de 21 de enero, por € que se
regulan los procedimientos de seleccién para €
ingreso en los centros universitarios de los
estudiantes que rednan los requisitos legales
necesarios para e acceso a la Universidad,
establece en su Art. 13 que las universidades
reservaran anua mente un nimero determinado de
plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes a
los que se refieren los Art. 14 a 19. La
determinaciéon exacta de las plazas reservadas
correspondera a la Comunidad Auténoma, a
propuesta de las universidades situadas en su
territorio. En e mismo Art. 13, e RD establece
gue los estudiantes que reinan |os requisitos para
solicitar la admisién por més de una via de acceso
—general y/o porcentgje de reserva- podran hacer
uso de dicha posibilidad.

Art. 14. Plazas reservadas a estudiantes con
titulacién universitaria o equivalente.

Para los estudiantes que estén en posesion de
titulacién universitaria o equivalente, que no les
permita el acceso al segundo ciclo de los estudios
gue pretendan cursar, se reservara un nimero de
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plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3
por 100
TITULADOS: 1% (minimo 1 plaza)

Art. 15, Plazas reservadas a estudiantes
nacionales de paises no comunitarios ni del
espacio economico eur opeo.
Para estudiantes nacionales de paises no
comunitarios ni del espacio econdémico europeo
que hayan superado las pruebas de acceso a las
universidades espariolas en €l afio en curso o en
el inmediatamente anterior..., se reservara un
namero de plazas no inferior al 1 por 100 ni
superior al 3 por 100

EXTRANJEROS: 2% (minimo 1 plaza)

Art. 16. Plazas reservadas a estudiantes de
formacion profesional
Para estudiantes que hayan superado |os estudios
de formacion profesional que facultan para €
acceso directo a las enseflanzas universitarias
gue, en cada caso, se determine... sereservara un
namero de plazas no inferior al 15 por 100 ni
superior al 30 por 100, cuando se trata de
estudios universitarios conducentes a la obtencion
detitulos oficiales de sélo primer ciclo.

FP SOLO ler CICLO: 30%

En € supuesto de estudios universitarios
conducentes a la obtencién de titulos oficiales de
primero y segundo ciclo, € numero de plazas
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antes indicado s dStuard en una banda
comprendida entre un minimo del 7 por 100 y un
maximo del 15 por 100.

FPler Y 22CICLO: 7%

Art. 17. Sereservard un 3 por 100 de las plazas
disponibles para estudiantes que tengan
reconocido un grado de minusvalia igual o
superior al 33 por 100.

PLAZAS RESERVADAS A
ESTUDIANTESDISCAPACITADOS: 3%

Art. 18. Plazasreservadas a deportistas.
Para estudiantes que, reuniendo los requisitos
académicos correspondientes, €  Consgo
Superior de Deportes califique... se reservaran
plazas en un nimero no inferior al 1 por 100 ni
superior al 3 por 100 ... y, adicionalmente, € 5
por 100 de las plazas correspondientes a la
licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica 'y
del Deporte.

DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL:
1% (minimo 1 plaza)

DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL
(CIENCIASDEL DEPORTE): 6%

[Il. NOMBRAMIENTOS Y CESES

1. Organizacion Académica

(*) Resolucion 94 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se propone a la Excma. Sra. Consgjera de
Educacion de la Junta de Extremadura, €
nombramiento como miembro del Consgo Socia
de la Universdad de Extremadura en
representacion del Consgjo de Gobierno de la
misma a D. Francisco Borja Encinas Goenechea,
en representacion del Sector B.

(*) Resolucion 94 de 6 de febrero de 2007, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se propone e cese de D. Jos¢ Sanchez
Gonzalez como miembro @l Consgjo Social en
representacion del Consgjo de Gobierno

(*)Resolucion 131 de 21 de febrero de 2007 por la
gue se cesa a D2 Maria Luisa Gonzalez Martin
como miembro del Consgo de Gobierno en
representacion del grupo de Directores de
Departamento.

(*)Resolucion 132 de 21 de febrero de 2007 por
la que se cesa a D. José Luis Oncins Martinez

17

Art. 19. Plazas reservadas a mayores de
veinticinco afos
Para los estudiantes mayores de veinticinco afos
gue hayan superado las pruebas especificas de
acceso..., se reservaran plazas en nimero no
inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.
MAYORES DE VEINTICINCO
ANOS: 3% (minimo 1 plaza)

Art. 24. Acceso a un segundo ciclo que no
constituya continuacion directa de un primer ciclo
cursado, asi como a ensefianzas de solo segundo
ciclo.
Cuando se trate de acceso al segundo ciclo de
ensefianzas de primero y segundos ciclos...
deberan reservar un porcentaje minimo de plazas,
a determinar por las correspondientes
Comunidades  Autonomas, a  estudiantes
procedentes de cualquier universidad que no
tengan implantado dicho segundo ciclo en centros
publicos de la misma.

PLAZAS DE NUEVO INGRESO EN

SEGUNDOS CICLOS PARA
ESTUDIANTES PROCEDENTES DE
OTROS DISTRITOS

UNIVERSITARIOS: 5%.

como miembro del Consgo de Gobierno en
representacion del grupo de Directores de
Departamento.

(*)Resolucion 133 de 21 de febrero de 2007 por
la que se cesa a D. Jos¢ Augusto Garcia-
Agundez PérezCoca como miembro del Consgo
de Gobierno en representacion de grupo de
Directores de Departamento.

(*)Resolucion 134 de 21 de febrero de 2007 por
la que se nombra a D. Jaime Rossell Granados
como miembro del Consgo de Gobierno en
representacion del grupo de Directores de
Departamento.

(*)Resolucion 135 de 21 de febrero de 2007 por
la que se nombra a D. Candido Preciado
Barrera como miembro del Consgjo de Gobierno
en representacion del grupo de Directores de
Departamento.

(*)Resolucion 136 de 21 de febrero de 2007 por la
que se nombra a D. Juan Diego Pedrera
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Zamorano como miembro del Consgo de
Gobierno  en representacion del grupo de
Directores de Departamento.

(*) Resolucién 139 de 23 de febrero de 2007 por
la que se cesa como miembros de la Junta
Electoral de la Universidad de Extremadura a los
sguientes miembros de la Comunidad
Universitaria:

PresidenteTitular: D. Manuel Beato Espgjo
Presidente Suplente: D. Carlos Javier Garcia
Orédlana

Vocal Sector A Titular: D. Luis Carlos Gémez
Nieto

Voca Sector A Suplente: D. Antonio Pulgarin
Guerrero

Vocal Sector B Titular: D. Antonio Chamorro
Mera

Voca Sector B Suplente: D2 Colette Charbonnier
Vocal Sector C Titular: D2 Guadaupe Chévez
Gomez

Voca Sector C Suplente: D2 Beatriz Navarro
Sarro

Vocal Sector D Titular: D. Antonio Nogales
Hernandez

Voca Sector D Suplente: D. Pedro José Caslllas
Garcia

(*) Resolucién 145 de 23 de febrero de 2007 por
la que se nombra como miembros de la Junta
Electord de la Universidad de Extremadura a los
sguientes miembros de la Comunidad
Universitaria:

Per sonal Docente e I nvestigador :
Bajas PDI:

D2 Elidia Beatriz Bladzquez Parra
finaliz6 su contrato como Ayudante €
dia 28 de febrero de 2007.

D& Maia Pilaa Claver Borrega
finaliz6 su contrato como Profesor
Asociado Ciencias dela Salud € dia2
de febrero de 2007.

D2 Ana Maria Comedlas Nicolas
finaliz6 su contrato como Profesor
Asociado € dia 7 de febrero de 2007.

D2 Marina Fontan Jiménez finaliz6 su
contrato como Profesor Asociado €
dia 25 de febrero de 2005.

D. Antonio Garcia Diez finaiz6 su
contrato como Ayudante el dia 11 de
febrero de 2007.
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Presidente Titular: D. Antonio Candido Gémez
Garcia

Presidente Suplente D2 M2
Reynolds

Vocal Sector A Titular: D. Jaime Maria Merino
Fernandez

Voca Sector A Suplente: D. Manuel Mafias
NUiiez

Vocal Sector B Titular: D. Joaquin Francisco
Labado Contador

Vocal Sector B Suplentee D. Sebastian Feu
Molina

Vocal Sector C Titular: D. Migudl Angel Durén
Martinez

Voca Sector C Suplente: D2 Patricia Gutiérrez
Jménez

Vocal Sector D Titular: D. Cristian Gragera
Rodriguez

Vocal Sector D Suplente: D. Santos Carrero
Bermgo

Teresa Terrén

(*) Resolucién 146 de 23 de febrero de 2007 por
la que se nombra Presidente, Vicepresidente,
Secretario de los Tribunales de las Pruebas de
Acceso a estudios universitarios, a celebrar
durante & presente curso académico 2006/2007, a
las siguientes personas:

Presidente: D. Francisco Javier Grande Qugjigo
Vicepresidente: D. Antonio Diaz Parralejo
Secretario: D2 M2 Luisa Guillén Alvarez

D. José Luis Guisado Lizar finaliz6 su
contrato como Ayudante € dia 10 de
febrero de 2007.

D. Juana Maria Jiménez Gonzadez
finaliz6 su contrato como Profesor
Asociado Ciencias dela Salud € dia9
de febrero de 2007.

D. Maria Carmen Lineros Dominguez
finaliz6 su contrato como Ayudante €
dia4 de febrero de 2007.

D. Jacinto Mateos Fernandez finalizod

su contrato como Profesor Asociado
d dia 5 de febrero de 2007.

D. Jos¢ Manud Naranjo GOmez
finaliz6 su contrato como Profesor



Altas PDI:

Boletin oficial de la Universidad de Extremadura

Asociado € dia 20 de febrero de
2007.

D. Pablo Romero Alegria cesd como
Titular de Escuda Universitaria
Interino € dia 15 de febrero de 2007.

D. Borja Amor Tapia formaizé su
contrato como Profesor Colaborador
el dia 1l de febrero de 2007.

D. Octavio Artieda Cabello formalizo
su contrato como Profesor
Colaborador € dia 4 de febrero de
2007.

D. Vicente Jos¢ Bol6és Lacave
formalizd su contrato como Profesor
Contratado Doctor & dia 12 de
febrero de 2007.

D2 Carmen Cavo Jurado formalizé
su contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 1 de febrero de 2007.

D. Juan Manud Carillo Cadlga
formalizé su contrato como Profesor
Contratado Doctor € dab de febrero
de 2007.

D2 Ana Castillo Diaz formalizé su
contrato como Profesor Colaborador
e dia 6 de febrero de 2007.

D. José Castillo Vaguera formalizo su
contrato como Profesor Asociado
Ciencias de la Sdud € dia 1 de
febrero de 2007.

D2 Maria lIsabd Cerezo Guisado
tomd posesion como Profesor Titular
Universidad Interino & dia 5 de
febrero de 2007.

D. Jos¢ Anged Corbacho Merino
formaliz6é su contrato como Profesor
Colaborador € dia 1 de febrero de
2007.

D. Jos¢ Manuel Cordero Ferrera
formaliz6 su contrato como Ayudante
e dia 21 de febrero de2007.

D2 Isabe Fenandez Delgado
formaizo6 su contrato como Ayudante
del dia 1 de febrero de 2007.

D2 Antonia Gamero Mufiz tomo
poseson como Titular de Escuea
Universitaria Interino € dia 12 de
febrero de 2007.
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D2 Maria Inmaculada Rubio Merino
finaliz6 su contrato como Profesor
Asociado € dia 3 de febrero de 2007.

D. Juan Antonio Gil Martin formaliz6
su contrato  como Profesor
Colaborador € dia 1 de febrero de
2007.

D. Antonio Hidalgo Mateos formalizd
su contrato como Profesor
Colaborador € dia 13 de febrero de
2007.

D2 Clara Eugenia Marcos Gémez
formalizé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 12 de febrero de
2007.

D. Alberto Martin de Prado Nieto
Guerero formalizé su contrato como
Profesor Asociado € dia 7 de febrero
de 2007.

D. Manuel Martinez Cano formalizo
su contrato como Profesor
Colaborador € dia 12 de febrero de
2007.

D. Francisco Javier Masa Blanco
tomé poseson como Titular de
Escuela Universitaria Interino € dia9
de febrero de 2007.

D. Jos#¢ Luis Mirdles Quirés
formalizé su contrato como Profesor
Contratado Doctor € dia 1 de febrero
de 2007.

D. Pedro Miranda Gonzédlez formaliz6
su contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia5 de febrero de 2007.

D. Felipe Roberto Molina Rodriguez
formaliz6é su contrato como Profesor
Contratado Doctor € dia 5 de febrero
de 2007.

D. Diego Mufioz Marin formaliz6 su
contrato como Ayudante el dia 1 de
febrero de 2007.

D. Inés Piedraescrita Murillo Huertas
formalizoé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 22 de febrero de
2007.
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D. Pedro Manud Nufez Trujillo
formalizé su contrato como Ayudante
e dia 1 de febrero de 2007.

D& Ana-Lourdes Oropesa Jiménez
formalizo su contrato como Ayudante
e dia 6 de febrero de 2007.

D2 Maria Antonia Pardo Fernandez
formalizoé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 1 de febrero de
2007.

D2 Rosa Maria Perales Piqueres tomd
posesion como Profesor Titular de
Universidad Interino e dia 21 de
febrero de 2007.

D. Javier Plaza Miguel formalizo su
contrato como Profesor Colaborador
e dia 1 de febrero de 2007.

D. Rall Reina Vaillo tomd posesion
como Profesor Titular ce Universidad
Interino € dia 13 de febrero de 2007.

D. Gregorio Rocha Camarero
formalizé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 1 de febrero de
2007.

D. Francisco Javier Rodriguez Pérez
formalizé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 8 de febrero de
2007.

2. Personal de Administracién y Servicios:
Bajas PAS:

D2 Ascension Alonso Vasco finaizo
su contrato como Técnico de Apoyo a
la Investigacion el dia 28 de febrero
de 2007.

D. Francisco José Cambero Garrido
finalizd su contrato como Técnico de
Apoyo -Titulado Superior € dia 14 de
febrero de 2007.

D. Antonio Carretero Torres findizd
su contrato como Técnico de Apoyo
e dia 28 de febrero de 2007.

D2 Maria Contreras de Vera finalizd
su contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Superior € dia 28 de febrero
de 2007.

D. Juan Crespo Guillén findizé su
contrato como Técnico de Apoyo ala
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D. Francisco Javier Romero de Julian
formaliz6é su contrato como Profesor
Colaborador € dia 13 de febrero de
2007.

D. Jos¢ Maria Sanchez -Dehesa
Garcia formaizé su contrato como
Profesor Asociado d dia 15 de
febrero de 2007.

D. Algandro SollaHach formalizo su
contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 1 de febrero de 2007.

D2 Teresa Sosa Diaz formdizé su
contrato como Profesor Colaborador
d dia 12 de febrero de 2007.

D2 Maria Eugenia Suarez Casado
formalizé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 19 de febrero de
2007.

D. Javier Trabadela Robles formaizo
su contrato como Profesor
Colaborador € dia 6 de febrero de
2007.

D. Francisco Javier Vadillo Carballo
formaliz6é su contrato como Profesor
Asociado € dia 1 de febrero de 2007.

D2 Diana Villanueva Romero
formalizoé su contrato como Profesor
Colaborador € dia 1 de febrero de
2007.

Investigacion e dia 8 de febrero de
2007.

D2 Maria José Gonzédlez Iglesias cesd
como Puesto Base €l dia 9 de febrero
de 2007.

D. Jorge Martinez Gil finaizd su
contrato como Técnico de Apoyo —
Titulado Superior e dia 28 de febrero
de 2007.

D2 Feicidad Mufioz Rodriguez
finalizd su contrato como Técnico de
Apoyo a la Investigacion € dia 28 de
febrero de 2007.

D. Antonio Felipe Pablos Lamas
finaliz6 su contrato como Técnico de
Apoyo-Técnico Especidista € dia 13
de febrero de 2007.
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D. Jos¢ Antonio Redondo Machén
finalizd su contrato como Técnico de
Apoyo Titulado Superior € dia 28 de
febrero de 2007.

D. Jo¢ Manued Bémez Macias
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D. Damaso Cabrera Gomez formalizo
su contrato como Técnico de Apoyo a
la Investigacion e dia 1 de febrero de
2007.

D& Virginia de la Cadle Pérez
formalizé su contrato como Técnico
de Apoyo-Titulado Superior € dia 1
de febrero de 2007.

D. Francisco José Camberos Garrido
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo-Titulado Superior € dia 15
de febrero de 2007.

D. Vicente Carlos Campani Ramajo
formalizd su contrato como Oficial de
Oficios (Mantenimiento) € dia 13 de
febrero de 2007.

D2 Ana Isadbed Gaaz Mollén
formalizé su contrato como Técnicos
de Apoyo-Técnico Especiadlista € dia
1 de febrero de 2007.

D2 Silvia Gomez Recio formaiz6 su
contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Grado Medio € dia 1 de
febrero de 2007.

D2 Rosa Maria Guillén Bueso
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo ala Investigacion € dia 15
de febrero de 2007.

D. Jos¢ JuliGn Hernandez Pifero
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D& Mercedes Jiménez Loépez
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D. Luis Ladero Garcia formalizd su
contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Superior € dia 1 de febrero
de 2007.
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D. José Romero Contreras finaizo su
contrato como Técnico de Apoyo ala
Investigacion e dia 28 de febrero de
2007.

D. Antonio Lara Vega formalizo su
contrato como Técnico de Apoyo ala
Investigacion e dia 1 de febrero de
2007.

D. Fenando Lobo Cartagena
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D2 Fétima Martin Martin formalizd
su contrato como Ayudante de
Oficios (Servicios Generales) € dia
13 de febrero de 2007.

D. Antonio Martin Rodriguez tomo
posesion como Puesto Base € dia 1
de febrero de 2007.

D2 Sheila Martin Valle formalizo su
contrato como Técnico de Apoyo-
Técnico Especidista € dia 1 de
febrero de 2007.

D& Eva Maria Migud Lasobras
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D2 Consuglo Mora Aliseda formalizd
su contrato como Técnico-Titulado
Superior € dia 1 de febrero de 2007.

D. Robeto Mordes Chaparro
formaliz6 su contrato como Técnico
de Apoyo-Técnico Especidista €l dia
1 de febrero de 2007.

D. Miguel Angel Pacha Olivenza
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D2 Esmeradda Rebollo Guerra
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D2 Carmen Gloria Relinque Roman
formalizé su contrato como Técnico
de Apoyo a la Investigacion € dia 1
de febrero de 2007.

D2 Ana Maria Risco Cruz formaizé
su contrato como Técnico de Apoyo-
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Titulado Superior del dia 1 de febrero
de 2007.

D2 Maria Isabel Rodriguez Garcia
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo-Diplomado Universitario €
dia 1 de febrero de 2007.

D. Carlos Rosa Lemus formalizd su
contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Superior € dia 1 de febrero
de 2007.

D. David Rubio Cano formaizé su
contrato como Técnico de Apoyo-
Técnico Especidista e dia 5 de
febrero de 2007.

D. Algandro Rueda Diaz  tomé
poseson como Puesto  Base
Departamentos € dia 21 de febrero de
2007.

D. Maria Isabel Rueda Diaz tomé
posesion como Puesto Base € dia 26
de febrero de 2007.

D. Agustin Sanchez Dominguez
formalizd su contrato como Técnico
de Apoyo-Técnico Especiadista € dia
1 de febrero de 2007.

D2 Maria Francisca Sanchez Morcillo
formaizo6 su contrato como Ayudante
de Oficios (Servicios Generales) d
dia 1 de febrero de 2007.

D. Angd Antonio Sudrez Morillo
tomd posesion como Puesto Base €
dia 8 de febrero de 2007.

D. Jos¢ Antonio Tamayo Cerrado
formaliz6 su contrato como Ayudante
de Oficios (Servicios Generales) €
dia 1 de febrero de 2007.

D2 Marfa Coronada Valsera
Ferndndez formaliz6 su contrato
como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 1 de febrero de
2007.
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