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I. DISPOSICIONES GENERALES DE LA UNIVERSIDAD

1. Acuerdos normativos del Consejo de Gobierno
En la sesién ordinaria de Consgo de Gobierno celebrada con fecha 15 de junio de 2007, se aprob6 el

siguiente Acuerdo Normativo:

ACUERDO NORMATIVO DEL CONSEJO
DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA POR EL QUE SE
ESTABLECEN Y REGULAN
LAS PRUEBAS DE COMPETENCIA
LINGUISTICA

Mediante Resolucion de 7 de mayo de
2007 (BOE dd 10 de mayo), de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion, se han
dictado instrucciones para € acceso a la
Universidad espafiola en d préximo curso
2007-2008, de los aumnos procedentes de
sistemas educativos a los que es de aplicacion
articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Dicha Resolucion establece que los
alumnos procedentes de sistemas educativos de
paises miembros de la Union Europea que relinan
los requisitos académicos exigidos en aquéllos
para acceder a sus universidades, podran acceder a

la Universidad espafiola € proximo curso
2007-2008 sin necesidad de redlizar prueba de
acceso, de conformidad con lo establecido en el
articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

No obstante ello, se establece que las
universdades espafiolas podrén  exigir  un
adecuado conocimiento de la lengua en la que se
impartan las enseflanzas y establecer, en su caso,
pruebas que acrediten la competencia linglistica
de los alumnos.

A lavista de la regulacion mencionada, €l
Consgo de Gobierno de la Universdad de
Extremadura, en sesion de fecha 15 de junio de
2007, establece y regula las pruebas de
competencia linglistica referidas, con arreglo a
las siguientes disposiciones:

Primera.- Para € acceso a los estudios oficiales
impartidos por la Universidad de Extremadura de
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los alumnos a que se refiere la Resolucion de 7 de
mayo de 2007 (BOE del 10 de mayo), de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, sera precisa la previa acreditacion
de la competencia linglistica, a través de la
evaluacion de un adecuado conocimiento del
castellano.

Segunda.- Las pruebas de competencia linglistica
habran de ser redizadas por todos los alumnos
gue pretendan solicitar su admision en la
Universidad de Extremadura a través del
procedimiento habilitado en la Resolucion citada

Tercera.- Las pruebas seran convocadas
anuamente para su realizacion en las fechas que
se determinen, de manera que los resultados
definitivos sean publicados antes de concluir €
plazo de preinscripcion que se fije con carécter
genera para cada curso académico.

Cuarta- La evaduacion de las pruebas
correspondera a un Tribunad que tendra la
siguiente composicion:

- Presidente: El Rector de la Universidad
0 persona en quien delegue.

2. Resoluciones Rectorales de caracter general

(*) Resolucion 349/2007, de 4 de junio, de
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se procede a la conclusion del proceso
selectivo convocado por Resolucion 102/2007
(COficia de Oficios-Actividades Culturales) ante la
inexistencia de aspirantes que hubieran
participado en e mismo.

(*) Resolucion 350/2007, de 4 de junio, del Rector
de la Universidad de Extremadura, por la que se
procede a la provision temporal del puesto de
trabgo de Técnico Especiadista de Oficios —
Servicios Generdess de la Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion (clave
PLNO0263).

(*) Resolucion 351/2007, de 5 de junio, del Rector
de la Universidad de Extremadura, por la que se
conceden Ayudas paralaMeorade la Calidad

- Un nimero par de vocales, en funcién
de los dumnos que participen en las
pruebas, designados por e Rector de entre
profesores doctores de la Universidad
epeciadistas en lengua espafiola o
literatura espariola.

Quinta.- Los participantes en las pruebas seran
calificadas con las menciones de “APTO/A™ y
“NO APTO/A™.

En caso de no superar las pruebas, 1os interesados
podran presentar solicitud motivada de revision
ante el propio Tribuna en un plazo de tres dias
contados desde € siguiente a de la publicacion de
resultados.

Sexta.- Se autoriza a Vicerrector de Estudiantes
para dictar cuantas instrucciones sean precisas en
orden a la correcta gecucion de las disposiciones
anteriores.

Séptima.- Este Acuerdo Normativo entrara en
vigor a dia siguiente de su aprobacion en Consgo
de Gobierno, y serd publicado en € Boletin
Oficia de la Universidad de Extremaduray en €l
Diario Oficiad de Extremadura.

Docente (Acciones para € Desarrollo del Espacio
Europeo de Educacion Superior en la Universidad
de Extremadura Curso 2006/07).

(*) Resolucion 360/2007, de 15 de junio, del
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
gue se da publicidad al Acuerdo Normativo por €
que se establecen y regulan las pruebas de
competencia linglistica.

(*) Resolucion 361/2007, de 15 de junio, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
convocan las Pruebas de Competencia Linguistica
para alumnos que pretendan acceder a cursar sus
estudios en la Universidad de Extremadura,
procedentes de sistemas educativos de paises
miembros de la Unién Europea, que relnan los
requisitos educativos académicos exigidos en
aquellos para acceder a sus universidades.
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(*) Resolucion 363/2007, de 12 de junio, del
Rectorado de la Universidad de Extremadura, por
la que se anuncia la convocatoria de
procedimiento selectivo para la contratacion
temporal de un Oficial de Oficios (Actividades
Culturaes), Grupo IV-A del Convenio Colectivo
aplicable a persona labora de la Universidad de
Extremadura.

(*) Resolucion 364/2007, de 19 de junio, del
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
gue se procede a la conclusén de proceso
selectivo convocado por Resolucion 88/2007.

(*) Resolucién 378/2007, de 18 ¢k junio, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
convocan concursos de acceso a Cuerpos de los
Funcionarios Docentes Universitarios.

(*) Resolucion 382/2007, de 11 de junio, del
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
que se publica € Convenio de Movilidad de
Persona de Administracion y Servicios del Grupo
9 de Universidades.

CONVENIO DE MOVILIDAD DEL PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS)
DEL GRUPO 9 DE UNIVERSIDADES

REUNIDOS

El Excmo. Sr. D. Federico Gutiérrez-Solana
Salcedo, Rector Magnifico de la Universidad de
Cantabria, en nombre y representacion de la
misma, con sede en la Avda. de los Castros, s/n,
39005 de Santander, C:1.F.: Q3918001-C.

El Excmo. Sr. D. J. Francisco Duque Carrillo,
Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura, en nombre y representacion de la
misma, con sede en Avda Elvas, s/n, 06071 de
Badajoz, C.1.F.: Q0618001-B.

La Excma. Sra. Dia. Montserrat Casas Ametller,
Rectora Magnifica de la Universidad de les llles
Balears, en nombre y representacion de la
misma, con sede en Ctra. de Valdemossa, Km.
7,5- 07071 de Palma de Mallorca, C.I.F.:
QO0718001-A.

El Excmo. Sr. D. José M& Martinez de Pison
Caver, Rector Magnifico de la Universidad de la
Rioja, en nombre y representacion de la misma,
con sede en la Avda. de la Paz, 93, 26004 de
Logrofio, C.1.F.: Q2618002-F.

El Excmo. Sr. D. Juan Antonio Vazquez Garcia,
Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo, en
nombre y representacion de la misma, con sede

en San Francisco 3, 33003 de Oviedo, C.I.F.:
Q3318001-I.

El Excmo. Sr. D. Pedro Burillo Lopez, Rector
Magnifico de la Universidad Publica de Navarra,
en nombre y representacion de la misma, con
sede en Campus de Arrosadia, 31006 de
Pamplona, C.1.F.: Q3150012-G.

El Excmo. Sr. D. Felipe Pétriz Calvo, Rector
Magnifico de la Universidad de Zaragoza, en
nombre y representacion de la misma, con sede
en San Francisco, s/n, 50006 de Zaragoza,
C.1.F.: Q5018001-G.

Las partes se reconocen mutuamente en la
calidad con la que cada uno interviene, asi como
la capacidad legal suficiente para otorgamiento
de este Convenio, y a tal efecto,

MANIFIESTAN

1. Que el reconocimiento constitucional de la
autonomia universitaria y su desarrollo normativo
y jurisprudencial configura a las Universidades
Publicas como entes de derecho publico titulares
de personalidad juridica propia, independiente y
diferenciada de la Administracién del Estado y de
la Administracion regional con autonomia para el
establecimiento y modificacién de sus Relaciones
de Puestos de Trabajo, asi como para la gestiony
seleccion de su personal funcionario de
administraciobn y servicios, tal y como le
reconocen los apdos. i) y e) del art. 2.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

2. Que el personal de administracion y servicios
de las Universidades esta compuesto por
funcionarios de la propia Universidad y por
funcionarios de otras Administraciones Publicas
de acuerdo con lo dispuesto en las respectivas
Relaciones de Puestos de Trabajo y convocatorias
de provision de puestos de trabajo.

3. Que el art. 17 de la Ley 30/1984, de Reforma
de la Funciéon Publica sienta el principio de la
movilidad de funcionarios de las distintas
Administraciones Publicas, de acuerdo con el
ejercicio de la potestad de autoorganizacion
inherente a cada Universidad.

4. Que conforme el articulo 76.1 y 4 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, la
provision de puestos de personal de
administracion y servicios de las Universidades se
realizara por el sistema de concursos, a los que
podran concurrir tanto el personal propio de las
mismas como el personal de otras Universidades,
y, ademas, que las Universidades promoveran las
condiciones para que el personal de
administracion y servicios pueda desempefar sus
funciones en Universidades distintas de la de
origen. A tal fin, podran formalizarse convenios
entre las Universidades o con otras
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Administraciones Publicas que garanticen el
derecho a la movilidad de su respectivo personal
bajo el principio de reciprocidad.

5. Que las universidades que componen el G9
tienen entre los compromisos que han asumido el
de promover la colaboracién entre las respectivas
universidades, en todos los ambitos, y entre
otros el del personal de administracion vy
servicios.

6. Que en el marco de la deseable colaboracion
entre las Administraciones Publicas, recogida
como principio basico en el articulo 4 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre, resulta
conveniente la celebracion de un Convenio
interuniversitario suscrito por las Universidades
Publicas integradas en el G9, que permita la
posibilidad de participar a sus funcionarios de
administracion y servicios en los concursos de
provision de puestos de trabajo, contando con la
previa conformidad de las Juntas de Personal de
Administracién y Servicios de las Universidades
intervinientes.

En consecuencia, las Universidades intervinientes
proceden a la formalizacion del presente
Convenio, de acuerdo con las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera.- Los funcionarios con destino definitivo
en las Universidades firmantes del presente
Convenio podran participar en las convocatorias
de concursos de provisién de puestos de trabajo
que en las respectivas RPT se encuentren
reservados a funcionarios de los cuerpos y
escalas propios de las universidades.

Segunda.- El concurso se resolveria por el
6rgano competente en dos fases:

12. Personal funcionario que preste servicio en la
propia Universidad convocante.

22,  Personal proveniente de las otras
Universidades firmantes.

Tercera.- La solicitud de admision se efectuara
en el mismo plazo y requisitos que el personal
funcionario propio de la Universidad convocante.
La admision se entenderd condicionada a la no
cobertura en una primera fase de la vacante. Las
vacantes resultantes de esta primera fase seran
las que podran ser adjudicadas a los aspirantes
procedentes de las otras Universidades publicas
firmantes del presente Convenio.

Cuarta.- Las convocatorias de concursos de
provision de puestos de trabajo de personal
funcionario mencionaran el presente Convenio y
recogeran sus previsiones. Asimismo, se hara
mencién del mismo con ocasién de la aprobacion
o modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Funcionario de
Administracion y Servicios.

Quinta.- Ademas de la publicacion oficial de la
convocatoria, se remitirdA la misma a las
Gerencias del resto de las Universidades
firmantes para su publicaciéon en los respectivos
tablones oficiales.

Sexta.- Al mismo tiempo, las universidades del
grupo se comprometen a desarrollar un programa
de estancias cortas, nacionales e internacionales,
dirigidas al PAS. Las condiciones de este
programa se regularan en las respectivas
convocatorias.

Séptima.- La formalizacion del Convenio sera
objeto de publicacién en paginas web y tablén de
anuncios de cada Universidad firmante asi como
en los respectivos Boletines Oficiales
Autonémicos.

Octava.- Las dudas que suscite la interpretacion
y aplicacion del presente Convenio seran
resueltas por una Comision de seguimiento
integrada por los Gerentes de las Universidades
firmantes del presente Convenio, quienes podran
estar asistidos por los respectivos responsables
de recursos humanos.

Novena.- El presente Convenio surtirq efecto a
partir del dia siguiente a la firma por parte de los
rectores del Grupo 9. Su vigencia sera anual, y se
prorrogara automaticamente, salvo denuncia o
desvinculacion expresa del mismo, libremente
decidida por cada Universidad. La denuncia o
solicitud de desvinculacion deber& realizarse con
al menos tres meses de antelacion a la
finalizacion de la vigencia del convenio o la
prorroga, y debera ser publicada en el citado
Boletin para su eficacia. Igualmente podra
extinguirse por el mutuo acuerdo de Ilas
Universidades intervinientes.

Asimismo, podra excluirse de su ambito de
aplicacion, por decision mayoritaria de la
Comision de Seguimiento, a aquellas
Universidades que incumplan las obligaciones
asumidas, especialmente el principio de
reciprocidad; a este respecto, sera preciso el
previo requerimiento recordandole el
cumplimiento de sus obligaciones.

Y siendo de conformidad, las partes firman el
presente Convenio en 8 ejemplares, uno para
cada Universidad firmante y otro para la
Secretaria General del G9, en Leioa, a 11 de
mayo de 2007.

Por la Universidad de Cantabria:

Fdo.: D Federico Gutiérrez —Solana Salcedo
Por la Universidad de Extremadura:
Fdo.: D. J. Francisco Duque Carrillo

Por la Universidad de les llles Balears:

Fdo.: DiAa. Monserrat Casas Ametller
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Por la Universidad de la Rioja:

Fdo.: D. José M2 Martinez de Pis6n Caver
Por la Universidad de Oviedo:

Fdo.: D. Juan Antonio Vazquez Garcia

Por la Universidad Publica de Navarra:
Fdo.: D. Pedro Burillo Lopez

Por la Universidad de Zaragoza:

Fdo.: D. Felipe Pétriz Calvo.

(*) Resolucion 383/2007, de 25 de junio, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
anuncia la publicacién de las listas definitivas de
aspirantes admitidos y excluidos a Concurso-
Oposicion libre para la provison de una plaza
vacante en la plantilla de persona laboral con la
Categoria profesional Técnico Especidista de
Laboratorio, Grupo I11.

(*) Resolucion 390/2007, de 21 de junio, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
anuncia la publicacién de las listas definitivas de
aspirantes admitidos y excluidos a Concurso-

3. Otras disposiciones

(*) Resolucion 342/2007, de 1 de junio, de
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la Universidad de Extremadura, por
la que se convoca concurso de méritos para la
contratacion de Personal Cientifico e Investigador
de la Universidad de Extremadura.

(*) Resolucion 343/2007, de 1 de junio,
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la Universidad de Extremadura, por
la que se convoca concurso de méritos para la
contratacion de Personal Cientifico e Investigador
de laUniversidad de Extremadura.

(*) Resolucion 346/2007, de 4 de junio, de la
Gerencia de la Universidad de Extremadura, por
la que se procede a publicar la relacién de
aspirantes que han superado los procesos
selectivos para la cobertura de las plazas de
personal laboral, en las categorias que a
continuacion se indican: Tres plazas de Oficial de
Oficios (Jardinero) y una plaza de Oficia de
Oficios (Albaiil).

Oposicion restringido para la provision de una
plaza de Técnico Especidista de Laboratorio —
Técnicas, Medios y Elementos de la
Congtruccion-  Grupo  1Il,  convocadas — por
Resolucion 100/2007, de 6 de febrero.

(*) Resolucién 399/2007, de 27 de junio, del
Rector de la Universidad de Extremadura, por la
gue se anuncia la convocatoria de procedimiento
selectivo para suplir temporalmente la vacante con
la categoria de Conductor, Grupo IV-A, con
destino en la Escuela Politécnica (Caceres).

(*) Resolucion 408/2007, de 29 de junio, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
anuncia la publicacion de las listas provisonaes
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos
de Gestion Universitaria mediante € sistema de
promocion interna, convocadas por Resolucién de
30 de marzo de 2007 (DOE n° 47 de 24 de abril).

(*) Resolucion 353/2007, de 4 de junio, de la
Gerencia de la Universidad de Extremadura, por
la que se hace publica la relacion provisiona de
aspirantes aprobados en e proceso selectivo
convocado para ingreso en la Escala de Gestion
Universitaria.

(*) Resolucién 369/2007, de 18 de junio, de
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la Universidad de Extremadura por
la que se convoca concurso de méritos para la
contratacion de Personal Cientifico e Investigador
delaUniversidad de Extremadura.

(*) Resolucion 407/2007, de 25 de junio, de la
Gerencia de la Universidad de Extremadura, por
la que se procede a publicar la relacién de
aspirantes que han superado los procesos
selectivos para la cobertura de las plazas de
personal laboral, en las categorias que a
continuacion se indican: dos plazas de Titulado de
Grado Medio —Programador-, Grupo Il y una
plaza de Telefonista, Grupo IV-A.
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ll. ACUERDOS DE ORGANOS COLEGIADOS
1. Consejo Social

(*) En lareunién celebrada por € Pleno del Consgjo Sociad de la Universidad de Extremadura, € dia 22 de

junio de 2007, se adoptaron por mayoria, |os siguientes acuerdos:

- Acordar, a propuesta del Sr. Rector, d Universidad de Extremadura a los
nombramiento de D. Luciano Cordero Consgeros.
Saavedra como Gerente de la .
Universidad de Extremadura. D. Fernando Sanchez Lavado
- Nombrar representantes del  Consgo * D.Manuel Perezy Perez
Socid en € Consgo de Gobierno de la «+ D.José MariaLamaHernandez

3. Consejo de Gobierno

(*) En la sesion ordinaria de Consgjo de Gobierno celebrada con fecha 15 de junio de 2007, se tomaron los

siguientes acuerdos:

- Aprobar la propuesta del Rector de - Aprobar € Cdendario
ampliar € numero de Vicerrectores en correspondiente a Curso 2007-2008:

uno Yy aprobar igualmente la asignacion
presupuestaria correspondiente.

CALENDARIO ACADEMICO PARA EL CURSO 2007/2008
EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
1°.- Periodo lectivo * :
- Del 1 de octubre de 2007 al 4 de julio de 2008 (ambos inclusive).
- Del 1 al 19 de septiembre de 2008 (ambos inclusive).

1.1.- Fechas de comienzo y terminacién de las clases:

- Apertura solemne del curso acadéemico: 28 de septiembre de 2007.

- Primer cuatrimestre: 1 de octubre de 2007/23 de enero de 2008.

- Segundo cuatrimestre: 14 de febrero de 2008/30 de mayo de 2008.
1.2.- Fechas de exdmenes. Convocatorias de febrero, junio y septiembre:

- Del 24 de enero al 13 de febrero de 2008 (ambos inclusive). **

- Del 4 de junio al 4 de julio de 2008 (ambos inclusive).

- Del 1 al 19 de septiembre de 2008 (ambos inclusive).

2°.- Vacaciones y fiestas académicas de caracter general:
- Vacaciones de Navidad:

- Del 21 de diciembre de 2007 al 7 de enero de 2008 (ambos inclusive).

- Vacaciones de Semana Santa:

- Del 17 al 24 de marzo de 2008 (ambos inclusive).
- Festividad de Santo Tomas de Aquino:

- 28 de enero de 2008.

3°.- Fiestas académicas especificas de cada Centro:

- 19 de octubre de 2007. Facultad de Medicina.

- 26 de octubre de 2007. Facultad de Ciencias del Deporte.

- 26 de octubre de 2007. Facultad de Veterinaria.

- 16 de noviembre de 2007. Facultad de Ciencias.

- 27 de noviembre de 2007. Facultad de Formacion del Profesorado.
- 30 de noviembre de 2007. Facultad de Educacion.

- 18 de enero de 2008. Facultad de Derecho.

- 7 de marzo de 2008. Servicios Centrales.

7

Académico
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- 5 de marzo de 2008. Centro Universitario de Plasencia.

- 7 de marzo de 2008. Escuela Universitaria de Enfermeria y Terapia Ocupacional.
- 14 de marzo de 2008. Escuela de Ingenierias Industriales.

- 4 de abril de 2008. Facultad de Estudios Empresariales y Turismo.

- 23 de abril de 2008. Facultad de Biblioteconomia y Documentacion.

- 25 de abril de 2008. Facultad de Filosofia y Letras.

- 4 de abril de 2008. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

- 25 de abril de 2008. Centro Universitario de Mérida.

- 12 de mayo de 2008. Escuela Politécnica.

- 16 de mayo de 2008. Escuela de Ingenierias Agrarias.

4°. - Fiestas oficiales con caracter general:

Las establecidas para el afio 2007 en el Decreto 155/2006 y las que por la misma via se establezcan
para el afio 2008. Igualmente las fiestas locales que estan establecidas para el afio 2007 y las que se
establezcan para el afio 2008 por los Ayuntamientos de Badajoz, Caceres, Mérida y Plasencia, en los

respectivos Campus Universitarios.

* A efectos de la lectura y defensa (y sus tramites preceptivos) de Tesis Doctorales, Tesinas y Proyectos de Fin de
Carrera se considerara periodo lectivo los meses de julio y septiembre.

** Durante el periodo de exdmenes sefialado, se suspenderan las clases en todos los Centros de la Universidad, a
excepcion de aquellos cursos o grupos que haya sido aprobada su imparticion dentro de los programas piloto de
adaptacion al EEES que podran desarrollar actividades docentes.

- Aprobar €l Expediente de generacién de
créedito n° 2 del gercicio 2007.

- Aprobar la convocatoria de diversos
concursos de acceso a los cuerpos
docentes entre habilitados.

- Aprobar las sugerencias de la UEX
respecto a la propuesta dedd MEC sobre
acreditacion 'y acceso a los cuerpos
docentes.

[I. NOMBRAMIENTOS Y CESES

1. Organizacion Académica

(*) Resolucién 359/2007, de 13 de junio, por la
que D2 Rosa M2 Rojo Duran asume
interinamente las funciones de Directora de la
Escuela de Enfermeriay Terapia Ocupaciona de
esta Universidad.

(*) Resolucién 372/2007, de 20 de junio, por la
gue se cesa, a peticion propia, de cargo de
Director del Servicio de Informética de esta
Universidad a D. Francisco Fernandez de Vega.

(*) Resolucion 375/2007, de 22 de junio, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
nombraa D. Luciano Cordero Saavedra como
Gerente de la Universidad de Extremadura

(*) Resolucion 377/2007, e 25 de junio, por la
gue se nombra en € cargo de Subdirector del
Departamento de Ingenieria Quimica y Quimica

- Aprobar la Oferta de Curso Académico
(OCA) correspondiente a curso 2007-
2008.

- Aprobar la Normativa por la que se
establecen y regulan las pruebas de
competencia linglistica para aumnos
procedentes de sistemas educativos de
paises miembros de la Unién Europea.

Fisca de etta Universdad a D. Joaquin
TorregrosaAnton

(*) Resolucion 387/2007, de 28 de junio, por la
que se cesa del cargo de Secretario General de
esta Universidad aD. Francisco Alvarez Arroyo.

Asmismo se nombra en e cargo de Secretario
General de esta Universdad a D. Francisco
Alvarez Arroyo.

(*) Resolucién 388/2007, de 28 de junio, por la
que se cesa del cargo de Vicerrector de
Estudiantes de esta Universidad a D. Antonio
Franco Rubio.

Asmismo se nombra en € cargo de Vicerrector
de Estudiantes y Empleo de esta Universidad aD.
Antonio Franco Rubio.
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(*) Resolucion 389/2007, de 28 de junio, por la
que se cesa del cargo de Vicerrector de
Planificacién y Economia de esta Universidad a
D. Agustin Garcia Garcia.

Asimismo se nombra en € cargo de Vicerrector
de Planificacion Econémica de esta Universidad a
D. Agustin Garcia Garcia.

(*) Resolucion 391/2007, de 28 de junio, por la se
nombra en el cago de Vicerrector de
Planificacion Académicade esta Universidad aD.
Javier Grande Qusgjigo.

(*) Resolucién 392/2007, de 28 de junio, por la
que se cesa dd cargo de Vicerrector de
Profesorado y Departamentos de esta Universidad
aD. Antonio Hidalgo Garcia.

Asimismo se nombra en e cargo de Vicerrector
de Profesorado de esta Universidad aD. Antonio
Hidalgo Garcia.

(*) Resolucion 393/2007, de 28 de junio, por la
gue se cesadel cargo de Vicerrectora de Docencia
e Integracion Europea de esta Universidad a D2
Maria José Martin Delgado.

Asimismo se nombraen e cargo de Vicerrjectora
de Calidad y Formacién Continua de esta
Universidad a D2 Maria Jose Martin Delgado.

(*) Resolucion 394/2007, de 28 de junio, por la
gque se cesa dd cago de Vicerectora de
Extension Universitaria de esta Universidad a D2,
Pilar Mogoll6n Cano-Cortés.

Asimismo se nombra en € cargo de Vicerrectora
de Extension Universitaria de esta Universidad a
D2 Pilar Mogollon Cano —Cortés.

(*) Resolucion 395/2007, de 28 de junio, por la
que se nombra en e cargo de Vicerrector de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
de esta Universidad a D. Juan Manuel Murillo
Rodriguez

Per sonal Docente e I nvestigador
Bajas PDI:

- D2 Teresa Chavarria Giménez finalizo su
contrato como Ayudante e dia 30 de
junio de 2007.

- D2 Antonia Gamero Mufiz ces6é como
Titular de Escuela Universitaria Interino
e dia 13 dejunio de 2007.

- D& Camen Heras Pablo cesd como
Profesora Titular de Escuelas
Universitarias € dia 16 de junio de 2007.

(*) Resolucion 396/2007, de 28 de junio, por la
que se cesa del cargo de Vicerrector de
Coordinaciéon y Relaciones Ingtitucionales de esta
Universidad a D. Segundo Piriz Duran.

Asimismo se nombra en € cargo de Vicerrector
de Coordinacion y Relaciones Ingtitucionales de
esta Universidad aD. Segundo Piriz Duran.

(*) Resolucion 397/2007, de 28 de junio, por la
que se cesa del cargo de Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion de esta
Universdad a D. Juan Manuel Sanchez
Guzman.

Asimismo se nombra en € cargo de Vicerrector
de Investigaciéon, Innovacion e Infraestructura
Cientifica de esta Universidad a D. Juan Manuel
Sanchez Guzman.

(*) Resolucion 398/2007, de 28 de junio, por la
gue se cesa del cargo de Vicerrector de Nuevas
Tecnologias y Politica Informética de esta
Universidad a D. Fernando Sanchez Figueroa.

(*) Resoluciéon 403/2007, de 28 de junio, por A
que se cesa del cargo de Secretario de
Departamento de Filologia Inglesa a D. Jesis
Angel Marin Calvarro.

(*) Resolucion 404/2007, de 28 de junio, por la
gue se nombra en e cargo de Secretaria del
Departamento de Filologia Inglesa de esta
Universidad a D2 Diana Villanueva Romero.

(*) Resolucién 413/2007, de 28 de junio, por la
gue se cesa, a peticion propiaa D. Javier Grande
Qusgjigo dd cargo de Vicedecano de Alumnos y
Relaciones Internacionales de la Facultad de
Filosofiay Letras de esta Universidad.

(*) Resolucion 414/2007, de 28 de junio, por la
gue se nombra a D. José Luis Oncins Martinez
en e cargo de Vicedecano de Alumnos y
Relaciones Internaciondles de la Facultad de
Filosofiay Letras de esta Universidad.

- D. Calos Retortillo Garcia cesd como
Titular de Escudla Universitaria Interino
e dia 30 dejunio de 2007.

- D2 Amparo Ricode Marcos finaiz6 su
contrato como Investigador en Formacion
de Becad dia 15 de junio de 2007.

- D2 Almudena Rojo Hernandez finalizd su
contrato como Profesor Colaborador €
dia 17 de junio de 2007.
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D. Pablo Romero Alegria cesd como
Titular de Escuela Universitaria Interino
e dia5 dejunio de 2007.

D. Luis Sanchez Rodriguez finaliz6 su
contrato como Profesor Ayudante Doctor
el dia 13 dejunio de 2007.

Altas PDI:

D. Francisco Javier Calamonte del Rio
Miranda formaiz6 su contrato como
Profesor Asociado € dia 15 de junio de
2007.

D2 Maria Elena Felipe Castario formalizd
su contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 15 de junio de 2007.

D. Guillermo Gonzdez Bornay formalizo
su contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 15 de junio de 2007.

D. Rodrigo Martinez Quintana formalizo
su contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 15 de junio de 2007.

D2 Soraya Masa Moreno formalizd su
contrato como Profesor Asociado € dia
15 de junio de 2007.

2. Personal de Administracion y Servicios
Bajas PAS:

D& Maria Almudena Albarran Paniagua
finaliz0 su contrato como Oficial de
Bibliotecad dia 27 de junio de 2007.

D2 Ascension Alonso Vasco finadizd su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D. Samuel del Amo Enrique finaizd su
contrato como Técnico Especidista
(Informética) & dia 13 de junio de 2007.
D2 Carla Maria Barrena Leon finalizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D2 Maria Angeles Cantillo Vézquez
finalizO su contrato como Técnico de
Apoyo a la Investigacion e dia 30 de
junio de 2007.

D. Juan Antonio Carrasco Sopo finalizo
su contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 30 de junio de 2007.
D. Elias Cordero Fabra finaizd su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
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D2 Maria Lourdes Silveira Lanot finaizd
su contrato como Profesor Asociado € dia
29 de junio de 2007.

D. Eusebio Medina Gircia formaiz6 su
contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 15 de junio de 2007.

D. Jestis Montanero Fernandez formalizo
su contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 15 de junio de 2007.

D2 Marta Eugenia Montero Navarro
formaliz6 su contrato como Profesor
Colaborador € dia 19 de junio de 2007.

D. Sergio Rubio Lacoba formdizé su
contrato como Profesor Contratado
Doctor € dia 15 de junio de 2007.

D2 Barbara Sanchez Portillo formalizoé su
contrato como Persona Investigador en
Formacién € dia 1 de junio de 2007.

D. Jos¢ Serano Serrano formalizé su
contrato como Profesor Asociado € dia
19 de junio de 2007.

D. José Maria Correa Machado finalizd su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D. Federico Cruz Becerra finaizd su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D2 Ana Marcia Enes Barbosa finaliz6 su
contrato como Técnico de Apoyo —
Titulado Superior e dia 30 de junio de
2007.

D2 Maite Fernandez —Miranda Gaston
finalizO su contrato como Técnico de
Apoyo-Titulado Grado Medio € dia 14 de
junio de 2007.

D2 Ana Maria Fernandez-Sesma Castro
finaizd6 su contrato como Oficia de
Oficios (Instalaciones Deportivas) € dia
13 dejunio de 2007.

D2 Maria José Garcia Cabezas finaliz6 su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D. Luis Garcia Gonzdez finaliz6 su
contrat0 como Técnico de Apoyo-
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Titulado Grado Medio € dia 30 de junio
de 2007.

D. José Luis Garvin Serrano finaizd su
contrato como Oficid de Oficios
(Jardinero) € dia 17 de junio de 2007.

D. Ange Giménez Cortés findizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D2 Silvia Goémez Recio findiz6 su
contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Grado Medio € dia 30 de junio
de 2007.

D2 Petra Gonzalez Duran finaizo su
contrato como Ayudante de Oficios
(Servicios Generales) d dia 26 de junio
de 2007.

D2 Carmen Gonzélez Guerrero finalizé su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 30 de junio de 2007.
D2 Gloria Gutiérrez Montero finalizé su
contrato como Técnico de Apoyo-Técnico
Especidista e dia 30 de junio de 2007.

D. Enrique Hernandez Barreto finaliz6 su
contrato como Ayudante de Oficios
(Servicios Generdes) d dia 26 de junio
de 2007.

D2 Mercedes Jmeénez Lopez finalizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D2 Maria Teresa Jménez Redondo
finalizo su contrato como Oficial de
Bibliotecad dia 19 de junio de 2007.

D. Vicente Lemus Garcia findizd su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D2 Sheilla Martin Vale finaizd su
contrato como Técnico de Apoyo-Técnico
Especidista e dia 30 d junio de 2007.

D2 Gloria Martinez Vicente finaiz6 su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D. Jos Antonio Matamoros Gafign
findizd su contrato como Mozo de
Servicio (Granja Veterinaria) € dia 19 de
junio de 2007.

D. Francisco Mendoza Ramirez finalizo
su contrato como Técnico Especiaista de
Oficios & dia 8 de junio de 2007.

D& Maria Esperanza Merino Tinoco
finalizé su contrato como Ayudante de
Oficios (Servicios Generdes) € dia 6 de
junio de 2007.

D. Roberto Moraes Chaparro finalizo su
contrato como Técnico de Apoyo —
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Técnico Especidista el dia 30 de junio de
2007.

D. Alfredo Moreno Mufioz finalizO su
contrato como Técnico de Apoyo-Técnico
Especidistad dia 30 de junio de2007.

D2 Maria Luisa Navarro Pérez finaliz6 su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 30 de junio de 2007.
D. Jose Marcelo Payo Gijon finadizo su
contrato  como Ayudante de Oficios
(Servicios Generaes) € dia 15 de junio
de 2007.

D2 Patrocinio Pérez Garcia finalizé su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D2 Esmeralda Rebollo Guerra finalizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 30 de junio de 2007.
D. Domingo Rivera Dios finaiz6 su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
D. Manuel Rodriguez Espinosa findizé su
contrato como Oficid de Oficios
(Albafiil) & dia 17 de junio de 2007.

D. José Maria Séenz Tejada Girol finalizd
su contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 30 de junio de 2007.
D. Migue Ange Sacedo Silva cesd
como Puesto Base Departamentos €l dia
15 dejunio de 2007.

D. Fernando Jesis Sanchez Herrera
finalizO su contrato como Técnico de
Apoyo —Diplomado € dia 30 de junio de
2007.

D2 Encarnacion Santiago Gonzalez
finalizé su contrato como Ayudante de
Oficios-Servicios Generales e dia 19 de
junio de 2007.

D. José Placido Santos Lozano finalizé su
contrato como Técnico Especidista
(Informética) el dia 13 de junio de 2007.
D2 Isabel Julia Tato Gonzdez findiz6 su
contrato  como Ayudante de Oficios
(Servicios Generdes) d dia 27 de junio
de 2007.

D2 Maria Gema Tello Romén cesd como
Puesto Base € dia 18 de junio de 2007.

D2 Maria Carmen Tena Montesinos ceso
como Puesto Base € da 17 de junio de
2007.

D2 Miriam Vivas Vivas findizd su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 30 de junio de 2007.
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Altas PAS:

D. Samuel del Amo Enrique formalizé su
contrato como Técnico Especidista
(Informética) € dia 14 de junio de 2007.
D2 Beatriz Arroyo Rovira formalizé su
contrato como Técnico Especidista
(Informética) e dia 21 de junio de 2007.
D. Yonatan Céceres Escudero formalizo
su contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Grado Medio € dia 16 de junio
de 2007.

D. Jos¢ Antonio Cordero Garcia
formaiz6 su contrato como Técnico de
Apoyo-Titulado Grado Medio € dia 1 de
junio de 2007.

D2 Maria Davalos Gordillo formaliz6 su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 1 de junio de 2007.

D. Fernando Fernandez Torres formalizé
su contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 1 de junio de 2007.

D2 Ana Maria Ferndndez -Sesma Castro
formalizé su contrato como Oficia de
Oficios (Instalaciones Deportivas) € dia
14 de junio de 2007.

D2 Inés Maria Gallardo Caballero tomo
posesién como Puesto Base Especializado
e dia 1 dejunio de 2007.

D2 Maria Luisa Garcia Martinez tomo
posesion como Puesto Base (Unidad de
Departamentos) € dia 13 de junio de
2007.

D. José Luis Garvin Serrano formalizé su
contrato como Oficial de Oficios
(Jardinero) € dia 18 de junio de 2007.

D2 Petra Gonzélez Duran formalizd su
contrato  como Ayudante de Oficios
(Servicios Generales) e da 28 de junio
de 2007.

D2 Judit Gordillo Orrego formaliz6 su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 1 de junio de 2007.

D. Enrique Hernandez Barreto formalizo
su contrato como Oficiad de Oficios
(Jardinero) € dia 27 de junio de 2007.

D2 Maria del Valle Hidalgo Marquez
formaliz6 su contrato como Técnico de
Apoyo ala Investigacion € dia 1 de junio
de 2007.

D. Pablo Hurtado Pardo tomé posesion
como Puesto Base Especializado € dia 1
dejunio de 2007.

D. Javier Jménez Cano formalizd su
contrato como Socorrista el dia 1 de junio
de 2007.
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D2 Gracia Jménez Lopez formalizo su
contrato como Socorrista el dia 1 de junio
de 2007.

D. Juan Augusto Jménez Qjavo
formalizé su contrato como Técnico de
Apoyo-Técnico Especidista e dia 16 de
junio de 2007.

D2 Ana Isabel Led Garcia formalizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 1 de junio de 2007.

D. Juan Manuel Ledn Espinosa formalizé
su contrato como Socorrista € dia 1 de
junio de 2007.

D. Eduardo Javier Maestre GOmez
formalizé su contrato como Oficiad de
Oficios (Jardinero) d dia 28 de junio de
2007.

D2 Maria Esperanza Merino Tinoco
formaliz6 su contrato como Técnico
Especidlista (Informética) € dia 7 de
junio de 2007.

D. Jos¢ Marcelo Payo Gijon formalizé su
contrato como Técnico Especidista
Laboratorio (Informética) € dia 16 de
junio de 2007.

D& Carmen Pefia Blanco formalizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion e dia 1 de junio de 2007.

D. Jose Antonio Recio Cuesta formalizo
su contrato como Técnico de Apoyo-
Titulado Superior @ dia 1 de junio de
2007.

D2 Susana Robles Pérez formaizd su
contrato como Socorrista el dia 1 de junio
de 2007.

D. Manuel Rodriguez Espinosa formalizo
su contrato como Oficia de Oficios
(Albafiil) e dia 18 de junio de 2007.

D2 Maria Saud Rodriguez Moreno
formalizd su contrato como Socorrista el
dia 1 dejunio de 2007.

D. Angel Rodriguez Rodriguez formalizo
su contrato como Técnico de Apoyo-
Técnico Especiadista el dia 20 de junio de
2007.

D2 Esther Maria Rojo Rubio formaizo su
contrato como Socorrista el dia 1 de junio
de 2007.

D2 Soledad Sanchez Mateos formalizo su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 1 de junio de 2007.

D. Ramon Pedro Sanchez Santano tomd
posesion como Puesto Base e dia 6 de
junio de 2007.
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D& Encarnacién Santiago Gonzélez
formaliz6 su contrato como Oficia de
Bibliotecad dia 20 de junio de 2007.

D. José Placido Santos Lozano formalizé
su contrato como Técnico Especidista €
dia 14 de junio de 2007.

D2 Isabd Julia Tato Gonzdez formalizd
su contrato como Oficial de Bibliotecas €
dia 28 de junio de 2007.

D. German Trinidad Ruiz formalizé su
contrato como Técnico de Apoyo a la
Investigacion € dia 1 de junio de 2007.

D. Francisco Javier Zara Fernandez
formalizd su contrato como Socorrista €
dia 1 dejunio de 2007.

D. Jos¢ Antonio Zara Fernandez
formalizd su contrato como Socorrista €
dia 1 de junio de 2007.
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