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ITI. OPOSICIONES Y CONCURSOS

Resolucion de 18 de diciembre de 2003, de la
Universidad de Extremadura, porla que se convoca
a concurso de méritos plazm de Profesorado
Universitario funcionario interino -Concurso 6
(2003/2004)-.

De conformidad con lo establecido en la Normativa para
la Contratacion de Profesorado aprobada por Junta de
Gobierno de 11 de julio de 1997 (D.O.E. de 9 de julio)
modificada por acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha
15 de julio de 1998 (D.O.E. de 11 de agosto),se
convocan a Concurso Publico de Méritos las plaza que
figura en el Anexo I, perteneciente los Cuerpos Docentes
y cuya provision sera en régimen de interinidad.

Requisitos Generales:

a) Ser espafiol o ciudadano de la Unién Europea. Los
nacionales de Estados no miembros de la Unidon
Europea deberan reunir los requisitos que sefiala la
Disposicion Adicional undécima de la Ley Organica
6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber
cumplido la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que
impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de finciones publicas por sentencia
firme.

Requisitos Especificos:

Plazas de Titulares de Universidad y Catedraticos de
Escuelas Universitarias interinos: Titulo de Doctor.
Plazas de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias
interinos: Titulo de Licenciado,

Arquitecto o Ingeniero, Diplomado Universitario,
Arquitecto Técnico o Ingeniero T écnico.

Los requisitos han de ostentarse a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Obligaciones Docentes:

T.C.- Tiempo Completo.

De conformidad con el Real Decreto 898/1985, el
Tiempo Completo consta semanalmente de ocho horas
lectivas y seis de tutoria o asistencia al alumnado.
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T.P.- Tiempo Parcial

De conformidad con el Real Decreto 898/1985, el Tiempo
Parcial consta semanalmente de seis horas lectivas y seis
de tutoria o asistencia al alumnado.

La instancia-curriculum y la documentacion
acreditativa de los méritos que en ella se aleguen se
entregaran por DUPLICADO. Cuando se opte a mas de
una plaza se deberd presentar documentacion independiente

para cada una de ellas.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando la declaracion jurada
del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi
como de los datos que figuran en la instancia.

La instancia-curriculum se retirara en el Rectorado de
la Universidad de Extremadura, de Badajoz (Avda. de
Elvas, s/n ) y de Caceres ( Plaza de Calderero, edif
Generala) o en la direccion de internet
http://www.unex.es/concursos. Se entregara en e Registro
General de la Universidad Avda. de Elvas s/n ( Badajoz)
o Plaza de Calderero, edif Generala ( Céceres) o por
cualquiera de los procedimientos del articulo 38 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, en
el plazo de quince dias naturales a partir del siguienteala
publicacion del anuncio de Convocatoria de Concurso
Publico en Prensa.

Dentro del plazo, todas las personas interesadas en
acceder a las distintas plazas del presente concurso,
deberan justificar haber abonado la cantidad de 19 i, de
acuerdo con el art. 33 del Presupuesto de la UEx para el
afio 2003 (aprobados por Consejo de Gobierno de 28 de
abril de 2003), debiendo especificarse la clave de la plaza
a la que se opta.. La mencionada cantidad sera ingresada
en la ¢/c 0182/2883/30/020000056 del BBVA ( Avda.
Juan Carlos I) de Badajoz, en concepto de “ Uex-Pruebas
Selectivas”

La presente convocatoria, juntamente con el Anexo Iy
la Normativa para la Contratacion del Profesorado por la
que se rige la misma, seran expuestas en el tablon de
anuncios del Rectorado de esta Universidad en Badajoz y
Céceres.

Badajoz/Caceres, 18 de diciembre de2003. EL RECTOR,
P.D.F., EL VICERRECTOR DE ORDENACION
ACADEMICA Y PROFESORADO,

Fdo.- Pablo Valiente Gonzalez
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ANEXO I

CONCURSO 6 (2003/2004)
( Profesorado Universitario Funcionario Interino: N°
Total de plazas : 1)

Categoria: Titular de Escuela Universitaria interino
(TC)

Plaza: DF 1286

Departamento: Expresion Grafica

Area: Ingenieria Cartografica, Geodésicay
Fotogrametria

Perfil: Docencia en Expresion Gréficay
Cartografica, Aplicaciones del G.P.S. en
la Construccion

Localizacion:  Escuela Politécnica (Céceres)

Duracion del nombramiento: Baja por maternidad

Resolucion de 18 de diciembre de 2003 de la
Universidad de Extremadura, por la que se convoca
a concurso de méritos plaza de personal Docente e
Investigador contratado.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgénica de 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE de 24 de diciembre), en el Decreto
94/2002, de 8 de julio, de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Tecnologia, por el que se regula el régimen
del personal docente e investigador contratado (D.O.E.
de 11 dejulio), el Decreto 173/1996, de 11 de diciembre
(D.O.E. del 19), que aprueba los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, y por la Resolucion de 31
de Julio de 2002 del Rectorado de la Universidad de
Extremadura, por la que se hace publico el acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura
de 30 de julio de 2002, por el que se aprucba la
Normativa de Contratacion del Profesorado de la
Universidad de Extremadura (D.O.E. 8 de agosto).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso
la plaza, que se relaciona en el Anexo I de la presente
Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Normas Generales.

Primera: Dichos concursos se regiran por lo dispuesto
en la Ley Orgéanica de 6/2001 de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE de 24 de diciembre), el Decreto
94/2002, de 8 de julio, de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Tecnologia, por el que se regula el régimen
del personal Docente e Investigador Contratado (DOE de
11 de julio), el decreto 173/1996, de 11 de diciembre
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(DOE del 19) que aprueba los Estatutos de la Universidad
de Extremadura y por la Resolucion de 31 de julio de
2002 del Rectorado de la Universidad de Extremadura por
la que se hace publico el acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Extremadura de 30 de julio de 2002
por la que se aprueba la Normativa de Contratacion del
profesorado de la Universidad de Extremadura (DOE de 8
de agosto), y se tramitaran independientemente por cada
una de las plazas convocadas.

Segunda: Las bases de la convocatoria vinculan a la
Administracion y a las Comisiones de Seleccion que han
de juzgar los concursos y a quienes participen en las
mismas.

Tercera: Una vez publicada , solamente podrd ser
modificada con sujecion estricta a lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999.

Cuarta: Las especificaciones de las plazas convocadas son
las que figuran en el Anexo I de esta convocatoria.

Quinta: Las retribuciones y demas derechos de contenido
econdémico se ajustaran a lo establecido en el Decreto
94/2002

Sexta: El desempefio de la plaza convocada quedara
sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas y las normas reglamentarias
que le sirvan de desarrollo.

Requisitos de los aspirantes.

Séptima: Para ser admitido a los citados concursos
deberan cumplirse los siguientes requisitos de caracter
general:

A) Ser espaiiol, o ciudadano de la Unién Europea. Los

nacionales de Estados no miembros de la Union

Europea deberan reunir los requisitos que sefiala la

Disposicion Adicional undécima de la Ley Organica

6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades.

Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber

cumplido la edad de jubilacion.

Poseer la capacidad funcional necesaria para el

desempeiio de la plaza objeto de la convocatoria.

D) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de flinciones publicas por sentencia

B)

0)
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firme.

Los requisitos se entenderan cumplidos a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

Requisitos especificos.

Octava: Deberan reunir, ademas, las condiciones
académicas y/o profesionales especificas que a
continuacion se sefialan:

A) Para concursar a las plazas de Ayudantes:

A.1) Haber superado todas las materias de estudio
que se determinan en el articulo 38 de la Ley
Organica de Universidades. Se aportara Certificacion
expedida por la Universidad donde haya superado
dichos estudios.

A.2) No haber tenido relacion contractural de caracter
administrativo, con cualquier Universidad Publica,
en la categoria de Ayudante con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades (BOE de 24 de
diciembre). A estos efectos, debera presentarse
declaracion jurada, segin modelo que figura como
anexo [V. A.

B) Para concursar a las plazas de Profesor Ayudante
Doctor, estar en posesion del titulo de Doctor y que,
durante al menos dos afios, no se haya tenido relacion
contractual, estatutaria o como becario en la Universidad
de Extremadura. Durante ese periodo debera , acreditar,
mediante Certificacion, haber realizado tareas docentes
y/o investigadoras en Centros no vinculados a la
Universidad de Extremadura, haciendo constar el
régimen juridico de la relacion mantenida. A estos
efectos, deberd presentarse declaracion jurada, segun
modelo que figura como anexo IV. B.

El Servicio de Personal aportara a la Comision de
Seleccion, informe en el que hard constar si cumple el
requisito de no haber tenido relacion contractual
estatutaria o como becario en la Universidad de
Extremadura durante al menos dos afos, establecido en
el articulo 10, apartado 9 de la Normativa para la
Contratacion del Profesorado.

Asi mismo el aspirante debera acreditar haber
obtenido la previa evaluacion positiva de su actividad
por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion o en su caso del Organo de evaluacion
externa que se determine, mediante certificacion aportada
al concurso emitida por el 6rgano competente para ello.

C) Para concursar a plazas de Profesores Asociados,
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deberan acreditar el ejercicio de una actividad profesional
fuera de la Universidad.
C.1.-Parael profesional que trabaja por cuenta ajena,
se justificara mediante copia del contrato de trabajo o
nombramiento, y del documento acreditativo del alta
en la Seguridad Social correspondiente al periodo de
servicios que se acredita.
C.2.-Paralos candidatos que realicen el ejercicio libre
de la Profesion, bastara el Alta en el Impuesto de
Actividades Economicas, en su caso, y las
certificaciones de los Colegios Profesionales y/o de las
Empresas sobre los trabajos realizados.

Solicitudes.

Novena: Quienes deseen tomar parte en el concurso
remitiran, por duplicado, la correspondiente solicitud de
participacion, segun modelo del Anexo II de esta
convocatoria, asi como la documentacion justificativa de
los méritos y requisitos. La citada solicitud, dirigida al
Excmo. y Magfeo. Sr. Rector de la Universidad de
Extremadura, se presentara en el Registro General de la
Universidad de Extremadura, en Badajoz o Caceres, (
Avd/ de Elvas, s/n ( Badajoz); Plaza de Caldereros, n°2
(Caceres) o por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de quince dias
naturales a partir del siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

La solicitud se retirara en El Registro General de la
UEx o en la direccion de internet
“http://www.unex.es/concursos/”.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando la declaracion jurada
del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi
como de los datos que figuran en la instancia, sin
perjuicio de que en cualquier momento la Comision de
Seleccion o la Universidad pueda requerir alos aspirantes
para que acrediten la veracidad de las circunstancias y
documentos aportados al concurso y que hayan sido
objeto de valoracion.

Los titulos que presenten los solicitantes procedentes
de instituciones no pertenecientes al sistema universitario
espafiol, deberan estar homologados a los de caracter
oficial en Espafia, o reconocidos, segun la normativa
vigente sobre esta materia.

Los solicitantes podran acompaiar los elementos que
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estimen conveniente para precisar o completar los datos
del modelo, los cuales podran ser admitidos y tenidos en
cuenta por el érgano de seleccion.

Los aspirantes que opten amas de una plaza deberan
presentar solicitud independiente para cada una de ellas,
acompafiada en cada caso de la documentacion
complementaria, salvo que se trate de plazas cuyo perfil,
categoria, area de conocimiento y departamento sean
idénticas, en cuyo caso bastarda la presentacion por
duplicado de una sola solicitud y documentos que le
acompaiien.

Dentro del plazo, los aspirantes deberan justificar
haber abonado la cantidad de 19 €. ( Presupuestos de la
UEX para el afio de 2002). la mencionada cantidad sera
ingresada en lac/c 0182/2883/30/0200000056 de BBVA
( Juan Carlos I) en Badajoz, bajo la denominacion
Uex. Pruebas selectivas”, debiendo especificar la clave de
la plaza o plazas a las que se opte.

Si la solicitud presentara defectos subsanables de
conformidad con el articulo 71 dela Ley 30/1992, de 26
de noviembre, el Organo de Seleccion requerira al
interesado para que los subsane en el plazo de diez dias.
En ningun caso tendra el caracter de subsanable la falta
de presentacion de los documentos justificativos de los
méritos alegados, o que supongan alteracion de los
inicialmente indicados.

Comision de Seleccion

Décima: Los concursos seran juzgados de acuerdo con el
Baremo que figura como Anexo Il a esta convocatoria.

Decimoprimera: Los concursos seran resuelto por una
Comision de Seleccion, que figura en el Anexo I deesta
convocatoria , de conformidad con lo establecido en los
articulos 11 y 12 de la Resolucion de 31 de julio de
2002 del Rectorado de la Universidad de Extremadura,
por la que se hace publico el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 30 de
julio de 2002 por el que se aprueba la Normativa de
Contratacion del Profesorado de la Universidad de
Extremadura (DOE de 8§ de agosto).

Las actuaciones de la Comision se acomodaran, en
todo lo no expresamente previsto en esta convocatoria,
a la Normativa para la Contratacion de Profesorado
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de fecha 30 de julio, y a las disposiciones contenidas
paralos 6rganos colegiados en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
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Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun.

La convocatoria para la constitucion del organo de
seleccion se llevara a cabo por el Presidente de la
Comisién, notificandose a los miembros titulares y
suplentes de la misma con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas a la fecha prevista para la sesion.

La convocatoria precisara la fecha, horay lugar donde
se producira, y se hara ptiblica en los tablones de anuncios
del Rectorado. Si todos los vocales titulares de la
Comision estuvieran presentes en el acto de constitucion,
procedera la ausencia de los vocales suplentes. La
Comisién podra constituirse y resolver con la presencia,
al menos del Presidente y dos vocales.

En el supuesto de que las actuaciones de la Comision
necesitaran mas de una sesion, en los casos de ausencia o
de enfermedad de los miembros del 6rgano de seleccion,
o cuando concurra alguna causa justificada estimada por el
Presidente, se posibilitara la sustitucion por los suplentes.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la
Comision tendra su sede en el Servicio de Personal -
Negociado de Oposiciones y Concursos- Rectorado de la
Universidad de Extremadura. Avd/ de Elvas, s/n Badajoz.

Resolucion del concurso.

Decimosegunda: Las listas provisionales de admitidos y
excluidos se publicaran en el plazo de veinticuatro horas
a contar desde la fecha en que finalice la sesion de
constitucion de la Comision. Contra las mismas podra
presentarse reclamacion ante la misma Comision en el
plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente
al de publicacion.

Decimotercera: En el plazo de un mes desde que finalice
el de presentacion de reclamaciones, la Comision elaborara
las listas definitivas de admitidos y excluidos y procedera
a la baremacion de los méritos alegados por los
concursantes, debiendo quedar acreditados en el
procedimiento los fundamentos de la resolucion que se
adopte, conforme al articulo 54.2 de la Ley 30/1992.

La puntuacion minima para la adjudicacion de la plaza
que con caracter general sera del 12% de la puntuacion
total maxima que figura en los apartados 2 al 7 del
Baremo (6 puntos).

Decimocuarta: En la misma fecha en la que finalice la
baremacion de los méritos de los aspirantes, se haran
publicos los resultados en los tablones de anuncios del



Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura

Rectorado, indicando para cada solicitante la puntuacion
total y parcial obtenida en cada uno de los apartados que
se hubieran considerado en el baremo. Debera quedar
acreditado en el expediente la hora en que se verifica esta
publicidad.

Decimoquinta: La comunicacion del resultado del
concurso a los candidatos se entendera practicada,
mediante la publicacion en los tablones de anuncios del
Rectorado, del extracto del Acta que indique el aspirante
seleccionado y, en su caso, el orden de prelacion de los
restantes aspirantes.

Formalizacion del contrato.

Decimosexta: Concluido el procedimiento selectivo, la
Comision elevard la correspondiente propuesta de
nombramiento al Rector de la Universidad, quien
procedera a la formalizacion del oportuno contrato en
régimen laboral.

En el plazo de diez dias hébiles desde la publicacion
del extracto del Acta, debera presentar a través del
Registro General de la Universidad la documentacion
que con tal le sera facilitada en el Servicio de Personal.
Si en dicho plazo no presentase la documentacion, se
entendera que renunciaa la plaza obtenida, notificandose
por parte del servicio de Personal al segundo aspirante
seleccionado y sucesivos su designacion para la plaza.

Recibida la documentacion, el Servicio de Personal
citara al aspirante seleccionado en un plazo no superior
a cinco dias habiles para la firma del contrato. Si no
concurre a dicha firma, se entendera que renuncia a la
plaza, iniciandose nuevamente los tramites a que se
refiere el parrafo anterior.

Si por causas no imputables aspirante
seleccionado no fuera posible presentar alguno de los
documentos en el plazo sefialado, se entendera
suspendido el procedimiento hasta que dicha
documentacion pueda ser aportada.

al

Finalizadas las actuaciones de la Comisidn, el
Secretario entregara en el Servicio de Personal el
expediente administrativo del concurso, que incorporara
cualquier actuacion relacionada con el procedimiento del
concurso

Lista de espera.

Decimoséptima: Finalizado el concurso, con la
propuesta de la Comision de Seleccion, el Servicio de
Personal elaborara una lista de los aspirantes, que no
hubieran obtenido plaza, ordenada de mayor a menor
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puntuacion para proceder a la cobertura temporal a que se
refiere el articulo 17 dela Normativa para la Contratacion
del Profesorado.

Norma final.

Decimoctava: Las decisiones de la Comision de Seleccion
podran ser recurridas ante el Rector, en un plazo de quince
dias a partir de la publicacion de las mismas en los
tablones de anuncios del Rectorado. Los recursos seran
valorados por la Comision contemplada en el articulo 137
de los Estatutos de la Universidad de Extremadura. Las
Resoluciones de los Recursos seran susceptibles de
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo competente, a interponer
en el plazo de dos meses desde la notificacion de la
Resolucion.

Decimonovena: Contra las presentes bases cabe Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente.
Potestativamente el interesado podra interponer recurso de
reposicion, de acuerdo alos articulos 116y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Badajoz/Caceres, 18 de diciembre de2003. EL RECTOR,
P.D.F. EL VICERRECTOR DE ORDENACION

ACADEMICA Y PROFESORADO,
Fdo.- Pablo Valiente Gonzalez.

ANEXO I

CONCURSOS DE MERITOS C/7 (2003/2004)

Plaza: DL1517

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Dedicacién: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE
TUTORIAS

Departamento: BIOLOGIA Y PRODUCCION DE LOS
VEGETALES

Area: BOTANICA

Perfil: DOCENCIA EN BOTANICA

Localizacion: FACULTAD DE CIENCIAS

Tipo de Contrato: LABORAL
Duracién del Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 9,869.40 €
C. Destino 7,721.40 €
C. Homologacion 1,692.12 €
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Pagas Extraordinarias (2) 1,902.28 €
COMISION TITULAR:

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la
Universidad de Extremadura o persona en

quién delegue

Vocal 1°: D. Juan Antonio Devesa Alcaraz

C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2°: D* Ana I. Ortega Olivencia

T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3° D?® Trinidad Ruiz Téllez

T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4°: D. Rafael Tormo Molina

T.U. Universidad de Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D.José Sebastian Carrion Garcia
T.U. Universidad de Murcia
Vocal 2° D.Salvador Talavera Lozano
C.U. Universidad de Sevilla
Vocal 3° D* Teresa Luque Palomo
T.U. Universidad de Sevilla
Vocal 4°: D. Baltasar Cabezudo Artero
C.U. Universidad de Malaga

VII. DISPOSICIONES ESTATALES.

Real Decreto 1498/2003, de 28 de noviembre, por el que
se homologa el titulo de Licenciado en Ciencias del
Trabajo, de solo segundo ciclo, de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Sociales, de la Universidad
Internacional de Cataluia (B.O.E. 16 de diciembre de
2003).

Real Decreto 1499/2003, de 28 de noviembre, por el que
se homologa el titulo de Licenciado en Investigacion y
Técnicas de Mercado, de solo segundo ciclo, de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, de la
Universidad Rey Juan Carlos de Madrid (B.O.E. 16 de
diciembre de 2003).

Real Decreto 1500/2003, de 28 de noviembre, por el que
se homologa el titulo de Arquitecto, de la Escuela
Superior de Ensefianzas Teécnicas, de la Universidad
Cardenal Herrera-CEU de Valencia (B.O.E. 16 de
diciembre de 2003).

Real Decreto 1501/2003, de 28 de noviembre, por el que
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se homologan los titulos de Ingeniero Técnico de
Informatica de Gestion y de Ingeniero Técnico en
Informatica de Sistemas, de la Escuela Universitaria de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, de la
Universidad Internacional de Cataluia (B.O.E. 16 de
diciembre de 2003).

Real Decreto 1502/2003, de 28 de noviembre, por el que
se homologan los titulos de Ingeniero Técnico de
Informatica de Gestion, de Ingeniero Técnico Industrial,
especialidad en Electronica Industrial y de Ingeniero
Técnico de Telecomunicacion, especialidad en
Telematica, de la Escuela Universitaria Politécnica de
Matard, adscrita a la Universidad Politécnica de Catalufia
(B.O.E. 16 de diciembre de 2003).

Real Decreto 1503/2003, de 28 de noviembre, por el que
se homologa el titulo de Ingeniero Técnico de Informatica
de Gestion, de la Escuela Superior de Ensefianzas
Técnicas, de la Universidad Cardenal Herrera-CEU de
Valencia (B.O.E. 16 de diciembre de 2003).

Resolucion de 17 de noviembre de 2003, de la Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, area de
conocimiento de “ Historia Moderna”, para concurrir a
concursos de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios (B.O.E. 16 de diciembre de 2003).

Resolucion de 17 de noviembre de 2003, de la Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, area de
conocimiento de “Didactica de la Expresion Corporal”,
para concurrir a concursos de acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios (B.O.E. 16 de
diciembre de 2003).

Resolucion de 17 de noviembre de 2003, de la Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, area de
conocimiento de “Filologias Gallega y Portuguesa”, para
concurrir a concursos de acceso a Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios (B.O.E. 16 de diciembre de
2003).

Resolucion de 18 de noviembre de 2003, de la Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area de
conocimiento de “ Cristalografia y Mineralogia”, para
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concurrir a concursos de acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios (B.O.E. 16 de
diciembre de 2003).

Orden ECD/3505/2003, de 19 de noviembre, por la que
se convoca la concesion de la mencion de calidad a
programas de doctorado de las Universidades espafiolas
para el curso académico 2004-2005 (B.O.E. 16 de
diciembre de 2003).

Resolucion de 27 de noviembre de 2003, de la
Universidad de Extremadura, por la que se nombra a
Don Pablo Carmona del Barco Profesor Titular de
Escuela Universitaria (B.O.E. 17 de diciembre de
2003).

Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica
(B.O.E. 20 de diciembre de 2003).

Resolucion de 2 de diciembre de 2003, de la Presidencia
del Tribunal de Cuentas, por la que se convocan prucbas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Contadores
Diplomados del Tribunal de Cuentas (B.O.E. 23 de
diciembre de 2003).

Resolucion de 18 de diciembre de 2003, del Congreso
de los Diputados, por la que se ordena la publicacion del
Acuerdo de convalidacion del Real Decreto-Ley 7/2003,
de 28 de noviembre, por el que se concede un
suplemento de crédito a fin de conseguir una
disponibilidad adecuada de recursos para el pago de las
becas y ayudas de caracter general correspondientes a la
convocatoria 2003/2004, por importe de 50 millones de
euros (B.O.E. 24 de diciembre de 2003).

Real Decreto 1692/2003, de 12 de diciembre, por el que
se homologael titulo de Ingeniero de Materiales, de solo
segundo ciclo, de la Facultad de Ciencias
Experimentales, de la Universidad de Almeria (B.O.E.
27 de diciembre de 2003).

Real Decreto 1693/2003, de 12 de diciembre, por el que
se homologa el titulo de Licenciado en Lingiiistica, de
solo segundo ciclo, de la Facultad de Traduccion e
Interpretacion, de la Universidad de Pompeu Fabra de
Barcelona (B.O.E. 27 de diciembre de 2003).

Real Decreto 1694/2003, de 12 de diciembre, por el que
se homologan los titulos de Ingeniero en Automatica y
Electronica Industrial y de Ingeniero de Organizacion
Industrial, ambos de s6lo segundo ciclo, de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales, de la
Universidad Politécnica de Madrid (B.O.E. 27 de
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diciembre de 2003).

Real Decreto 1695/2003, de 12 de diciembre, por el que
se homologa el titulo de Ingeniero de T elecomunicacion,
se solo segundo ciclo, de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion y del Turismo, de la Universidad de Rey
Juan Carlos de Madrid (B.O.E. 27 de diciembre de 2003).

Real Decreto 1696/2003, de 12 de diciembre, por el que
se homologa el titulo de Licenciado en Psicologia, de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, de la Universidad
de Huelva (B.O.E. 27 de diciembre de 2003).

Correccidn de errores de 1a Orden ECD/3509/2003, de 15
de diciembre de 2003 por la que se establece los curriculos
(opcion confesional catdlica), correspondientes a la
Educacion Primaria, Educacion Secundaria obligatoria y
Bachillerato, y de las ensefianzas de Religion Catdlica en
la Educacion Infantil (B.O.E. 29 de diciembre de 2003).

Real Decreto 1736/2003, de 15 de diciembre, por el que
senombra Presidente del Tribunal Superior de Justiciade
Extremadura a Don Julio Marquez de Prado Pérez (B.O.E.
29 de diciembre de 2003).

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de 1a Presidencia
de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional, por
la que se aprueba la convocatoria de Becas para practicas
de formacion en la AECI para titulados superiores
universitarios espafioles durante el afio 2004 (B.O.E. 29
de diciembre de 2003).

Orden CTE/3659/2003, de 18 de diciembre, porlaque se
aprueba el modelo de solicitud de inscripcion en el
registro de becas de investigacion, creado en virtud del
real Decreto 1326/2003, por el que se aprueba el Estatuto
del Becario de Investigacion (B.O.E. 30 de diciembre de
2003).

Ley 61/2003, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2004 (B.O.E. de 31 de
diciembre de 2003).

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de 1a Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area de
conocimiento de Edafologia y Quimica Agricola, para
concurrir a concursos de acceso a Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios (B.O.E. de 31 de diciembre de
2003).

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de 1a Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
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hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, area de
conocimiento de Ingenieria Cartografica, Geodésica y
Fotogrametria , para concurrir a concursos de acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios
(B.O.E. de 31 de diciembre de 2003).

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de la Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area de
conocimiento de T oxicologia, para concurrir a concursos
de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios (B.O.E. de 31 de diciembre de 2003).

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de la Presidencia
del Consejo de Coordinacion Universitaria, por la que se
hace publica la relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area de
conocimiento de Oftalmologia, para concurrir a
concursos de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios (B.O.E. de 31 de diciembre de 2003).

VIII. DISPOSICIONES AUTONOMICAS.

Correccion de errores a la Resolucion de 2 de diciembre
de 2003, de la Universidad de Extremadura, por la que
se convoca concurso especifico y de méritos para la
cobertura de puestos vacantes de personal funcionario de
Administracion y Servicios (D.O.E. 20 de diciembre de
2003)

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de la
Universidad de Extremadura, por la que se hace publica
la composicion de la Comision que ha de juzgar plaza de
Cuerpo Docente Universitario (D.O.E. 23 de diciembre
de 2003)

Anuncio de 11 de diciembre de 2003, por el que se
convoca concurso para la contratacion de un suministro
(D.O.E. 23 de diciembre de 2003)

Anuncio de 15 de diciembre de 2003, por el que se
convoca concurso para la contratacion de un suministro
(D.O.E. 23 de diciembre de 2003)

Resolucion de 5 de diciembre de 2003, de la
Universidad de Extremadura, por la que se anuncia la
publicacion de la lista definitiva de aspirantes admitidos
a las pruebas selectivas para ingreso en la Escala de
Técnico Especialista -Topografia- Grupo III, de la
misma, convocadas por Resolucion de 14 de julio de
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2003 (D.O.E. 27 de diciembre de 2003)

Resolucion de 1 de diciembre de 2003, de la Secretaria
General, para la contratacion, mediante el sistema de
concurso, procedimiento abierto, de las obras de
aparcamientos, acceso y jardineria en la Escuela de
Enfermeria de Céceres (D.O.E. 27 de diciembre de 2003)

Resolucion de 1 de diciembre de 2003, de la Secretaria
General, para la contratacion, mediante el sistema de
concurso, procedimiento abierto, de las obras de
“Urbanizacion del entorno de la Facultad de Ciencias del
Deporte de Caceres” (D.O.E. 27 de diciembre de 2003)

Resolucion de 1 de diciembre de 2003, de la Secretaria
General, para la contratacion, mediante el sistema de
concurso, procedimiento abierto, de las obras de
“Urbanizacion del entorno-aparcamiento Z-6 en la
Facultad de Veterinaria de Céceres” (D.O.E. 27 de
diciembre de 2003)

Resolucion de 1 de diciembre de 2003, de la Secretaria
General, para la contratacion, mediante el sistema de
concurso, procedimiento abierto, de las obras de
“Urbanizacion del entorno de la Facultad de Filosofia y
Letras de Céaceres” (D.O.E. 27 de diciembre de 2003)

Ley 7/2003, de 19 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para 2004 (D.O.E. 29 de diciembre de 2003).

IX. INFORMACION DE INTERES
ACADEMICO

Resolucion de 18 de diciembre de 2003, del Rectorado
de la Universidad de Extremadura, por la que se
convocan becas en el marco del Programa PIMA 11

En el marco del programa PIMA II -Programa de
Intercambio y Movilidad Académica, patrocinado por la
Organizacion de Estados Iberoamericanos- el Rector de la
Universidad de Extremadura, una vez aprobado el
Proyecto en Biotecnologia, presentado por esta
Universidad como Institucion Coordinadora, dicta para su
ejecucion la siguiente

RESOLUCION

1. Convocando 4 becas cuyos destinos y especialidad
se indican a continuacion:
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Universidad de Acogida Titulaciones/Areas N Becas
Universidad Auténoma del Ingeniero Agronomo 1
Estado de Morelos Ing. Técnica Agricola

(Cuernavaca, Méjico)

Universidad Nacional de Lic. CC. Ambientales 1
General San Martin Lic. CC. Biologicas

(Buenos Aires, Argentina)

Universidad de la Lic. V_eenml_a 1
Repiblica de Lic. Bioquimica
Uruguay(Montevideo,

Uruguay)

Cualquiera de las anteriores Cualquiera delas anteriores 1

2. La cuantia de las becas -en funcion del coste de vida
de los paises receptores, determinado por el Consejo de
Administracion de la OEI- sera la siguiente:

- Argentina: 380 ddlares USA mensuales
- Uruguay: 380 dolares USA mensuales
- M¢jico: 440 dolares USA mensuales

3. Todos los becarios obtendran una ayuda de viaje del
50% del total del billete y hasta un méximo de 300
dolares USA.

4. Laestancia durara un periodo de cinco meses, a partir
del segundo cuatrimestre del curso académico
2003/2004.

I- Bases

I.1. Podran concurrir a esta convocatoria los alumnos de
pregrado de la Uex matriculados en las titulaciones
mencionadas anteriormente.

1.2. Los solicitantes habran de tener aprobado al menos
el 50% del plan de estudios en que se encuentren
matriculados.

1.3. No se exigira a los estudiantes PIMA el pago de
ninguna tasa universitaria en la Institucion de destino.
Sin embargo, podra serles requerido el abono de ciertos
gastos menores en las mismas condiciones que a los
estudiantes locales.

1.4. Los becarios PIMA podran mantener las becas o
préstamos locales a los que tuvieran derecho.

I.5. Los estudiantes PIMA seran reconocidos como
estudiantes de intercambio con los mismos derechos y
obligaciones que los estudiantes locales de la
Universidad de destino.

1.6. La UEx dara total reconocimiento académico a los
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estudios acordados y cursados con un nivel suficiente en
la universidad de acogida.

II- Obligaciones de los Becarios PIMA

I.1. Los estudiantes seleccionados para participar en
PIMA deberan comprometerse a realizar las actividades
exigidas en el plan de estudios de la carrera universitaria
que los acoja, asi como a participar en todas las
actividades de seguimiento, control y evaluacion
establecidas por la Universidad de destino. Con este fin,
el estudiante cumplimentard antes de viajar, el
correspondiente Contrato de Estudios.

I.2. En el Contrato de Estudios, suscrito por el becario
PIMA y los Coordinadores Académico e Institucional, se
haran constar las materias que se cursaran en la
Universidad de destino, asi como las que seran objeto de
reconocimiento en la Universidad de Origen.

I1.3. El Contrato de Estudios significara el conocimiento
y aceptacion de los mecanismos de reconocimiento de los
estudios de los beneficiarios de PIMA.

I1.4. Los estudiantes PIMA deberan disponer de un seguro
de vida y enfermedad que cubra las contingencias que
pudieran producirse durante el periodo de permanencia en
la Universidad de destino, incluyendo los viajes de ida 'y
regreso.

I1.5. Los becarios PIMA cumpliran personalmente con las
exigencias sanitarias establecidas por los paises de destino
y tréansito.

I1.6. Los becarios asumiran las responsabilidades de los
dafios que pudieran suftiry de los prejuicios que pudieran
causar durante su participacion en el Programa y que no
estén cubiertos por el seguro contratado.

I.7. Los becarios PIMA deberan cumplir con los
requisitos legales que a efectos de viaje y estancia
establezcan los paises implicados.

I.8. Los becarios PIMA deben estar dispuestos a
responder a las encuestas e informes de evaluacion que se
les soliciten asi como a participar en las reuniones
destinadas a difundir informacion sobre los proyectos y
sus resultados.

III- Presentacion de Solicitudes
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III. 1. Para concurrir a esta convocatoria los candidatos de
la UEx deberan presentar por duplicado en el registro
General de la Universidad (Caceres o Badajoz) la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.L.

b) Impreso de solicitud y curriculum vitae

c) Fotocopia compulsada del expediente académico
d) de
correspondiente al curso 2003/2004.
e) Fotocopia compulsada de documentos acreditativos

Fotocopia compulsada la matricula

de los méritos relacionados en el curriculum vitae.
f) Compromiso firmado por el candidato de aceptar la

beca en caso de serle concedida.

II.2 Los impresos de solicitud pueden recogerse en el
Secretariado de Relaciones Internacionales de la Uex,
Plaza de Caldereros, 10071, Caceres y Anegjo a Edif
Vinuelas, Campus Universitario, Badajoz o descargarse
de la siguiente pag. Web: www.unex.es/relint

III.3. La documentacion requerida debera ser presentada
antes de las 14.h. del dia 20 de enero de 2004. No se
tomaran en consideracion las solicitudes que no se
ajusten a los requisitos exigidos.

IV. Seleccion de los Becarios

IV.1. Laseleccion de los becarios PIMA correra a cargo
de la Comision, nombrada por el Excmo. Sr. Rector de
la Universidad de Extremadura, que estara integrada por:

- Excmo. Sr. Rector o persona en quien delegue

- Maximo responsable de Relaciones Internacionales
- Coordinadores de los Programas de Cooperacion
Interuniversitaria y de Movilidad de los Centros
implicados

- Un miembro del PAS por cada uno de los distritos
de Caceres y Badajoz

- Un alumno por cada uno de los distritos de Caceres
y Badajoz.

IV.2. La comision aplicara, ademas de los criterios que
estime oportunos, el siguiente baremo:

IV.2.1. Adecuacion del candidato a la plaza solicitada:
hasta 4 puntos.

IV.2.1.1. De no existir adecuacién, no se admitira la
solicitud.

De ser admitida la solicitud, se otorgaran
hasta 4 puntos en funcion del grado de
adecuacion.

V.2.1.2.
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IV.2.2. Expediente académico: hasta 4 puntos

Iv.2.2.1 No se adjudicara una beca PIMA a aquellos
candidatos que posean una nota media inferior
al.
De cursar el candidato estudios en mas de una
titulacion se baremara prioritariamente aquella
que esté mas relacionada con la beca solicitada.
La nota media del expediente académico se
calculara a partir de las calificaciones numéricas
obtenidas, y en el caso de estudios
estructurados en términos de créditos, la
calificacion de cada asignatura se ponderara en
funcién del namero de créditos que la integran.
Estanota media resultante, se adaptara, con
sus decimales, a los 4 puntos asignados al
expediente, utilizando la siguiente tabla:

1v.2.2.2.

Iv.2.2.3.

Matricula de Honor: 4 puntos

Sobresaliente: 3 puntos
Notable: 2 puntos
Aprobado: 1 punto.

IV.2.3. Créditos obtenidos: 0,01 puntos por crédito.

IV.2.3.1 Se consideraran “obtenidos” los créditos cuya
calificacion corresponda al menos a un
aprobado.

Cuando asi lo estime la Comision, y para
equipaar las oportunidades entre candidatos que
realicen estudios de grado medio y superior, se
podra aplicar la siguiente formula: (Créditos
superados/ total de créditos de los estudios) x 2

1v.2.3.2.

IV.2.4. Otros méritos: Hasta 4 puntos.

IV.3. La Comision elaborara un acta en la que se recojala
relacion de candidatos excluidos y su causa asi como de
admitidos, la puntuacion obtenida y la plaza adjudicada.

IV.4. La Comision hara publicos los resultados en los
tablones de anuncios del Rectorado asi como de los
Centros implicados. Dichos resultados seran comunicados
por el Coordinador General de la Facultad o Escuela a la
Administracion del Centro.

IV.5. Los candidatos podran impugnar, en los cinco dias
habiles siguientes a su publicacion, la decision de la
Comisioén mediante escrito dirigido al Presidente de la
Comision. La Comision elaborara el correspondiente
informe que sera remitido al interesado.

IV.6. El interesado dispondra de cinco dias habiles a
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partir de la recepcion del citado informe para replicarlo
por escrito ante el Rector de la UEx que resolvera en
ultima instancia.

V.7. El Coordinador Institucional comunicara a la
Instituciéon de destino la relacion de estudiantes
beneficiarios de las plazas o becas.

Céceres, 18 de diciembre de 2003. EL RECTOR
Fdo.- Ginés M?* Salido Ruiz

Resolucion de 19 de diciembre de 2003, del
Rectorado dela Universidad de Extremadura, porla
que se convocan becas en el marco del Programa
ALFA 11

En el marco del programa ALFA II -América Latina,
Formacion Académica- patrocinado por la Comision
Europea, el Rector de la Universidad de Extremadura -
una vez aprobado el Proyecto N° II-0215 FA “Gestion
y Proteccion del Medio Ambiente” presentado por la
Red Jean Mermoz de la que esta Universidad forma
parte- dicta para su ejecucion la siguiente

RESOLUCION

1. Convocando 12 becas cuyos destinos, areas de
estudio, duracion y modalidad se indican en el anexo I
de esta convocatoria.

2. La cuantia de las becas ascendera a 1000 € mensuales,
excepto las becas de Formacion Complementaria que
seran financiadas con 800 € mensuales.

3. Todos los becarios obtendran una ayuda de viaje de
1500 €.

I-BASES

I.1. Podran concurrir a las Becas de Formacion
Complementaria los alumnos de pregrado de la UEx
que se encuentren cursando los dos ultimos afios de una
titulacion vinculada al perfil indicado en el Anexo I

1.2. Podran concurrir alas Becas de Corta Duracion los
estudiantes de la UEx de tltimo semestre de cursos de
postgrado o que estén elaborando la tesis doctoral.
Igualmente, profesores de estos programas interesados en
desarrollar aspectos, técnicas o metodologia relacionadas
con la tematica del proyecto.
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I.3. Podran concurrir a las Becas de Formaciéon de
Investigadores los profesores de la UEX pertenecientes a
las areas de conocimiento resefiadas en el Anexo 1. Los
candidatos deberan ser integrantes de grupos de
investigacion, con potencial para transformar su
capacitacion en un tema, metodologia, etc, de modo que
puedan iniciar o desarrollar investigaciones en las areas
mencionadas.

1.4, Podran concurrir a las Becas de Formacion
Avanzada los estudiantes inscritos en cursos de postgrado
de la Universidad de Extremadura asi como Profesores o
Investigadores. Los aspirantes deberan poseer formacion
basica profesional en el campo de las Ciencias
Ambientales

1.5. No seexigiraalos becarios ALFA el pago de ninguna
tasa universitaria en la Institucion de destino.

1.6. Los estudiantes ALFA podran mantener las becas o
préstamos locales a los que tuvieran derecho, salvo cuando
en éstos se estipulara expresamente la incompatibilidad.

II. Obligaciones de los becarios ALFA

II.1. De caracter general

IL.1.1. Los becarios ALFA cumpliran a titulo individual
con las exigencias sanitarias establecidas por los paises de
destino y transito.

I.1.2. Los becarios asumiran las responsabilidades de los
dafios que pudieran suftiry de los prejuicios que pudieran
causar y no cubiertos por el seguro contratado por la
Universidad de acogida (ver punto II1.3)

I1.1.3. Los becarios ALFA deberan cumplir con los
requisitos legales que a efectos de viaje y estancia
establezcan los paises implicados.

I1.1.4.. Los becarios ALFA habran de responder a las
encuestas ¢ informes de evaluacion que se les solicite asi
como participar en las actividades destinadas a difundir
informacion sobre los proyectos y sus resultados.

IL 1. Para estudiantes de pregrado

II.1.1. Los estudiantes ALFA seran considerados como
estudiantes de intercambio con los mismos derechos y
obligaciones que los estudiantes locales de la Universidad
de destino
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I1.1.2. Los becarios ALFA participantes en el programa
de Formaciéon Complementaria deberan comprometerse
a realizar las actividades exigidas en el plan de estudios
de la carrera universitaria que los acoja.

A efectos de reconocimiento académico, el estudiante
cumplimentara, antes de viajar, el correspondiente
Contrato de Estudios.

II.1.3. En el Contrato de Estudios, suscrito por el
becario ALFA y los Coordinadores Académico e
Institucional, se haran constar las materias que se
cursaran en la Universidad de destino, asi como las que
seran objeto de reconocimiento en la Universidad de
Origen.

II.1.4. El Contrato de Estudios significara el
conocimiento y aceptacion de los mecanismos de
reconocimiento de los estudios de los beneficiarios de
ALFA.

II.2. Para estudiantes de postgrado y profesores

I.2.1. Los becarios ALFA participantes en los
programas de Formacion de Investigadores, Corta
Duraciéon y Formacion Avanzada estableceran, de
conformidad con el Coordinador del programaen la UEx
y el tutor asignado en la Universidad de acogida, y con
anterioridad a su partida, el Programa de Trabajo que se
ha de llevar a cabo, consistente en la participacion en
proyectos o cursos existentes en la Universidad de
destino o iniciando una linea de investigacion afin a los
objetivos del proyecto.

I1.2.2. Siempre que asi lo permitiera la titulacion del
candidato, la UEx dara total reconocimiento académico
a los estudios y actividades acordados en el Programa de
Trabajo.

III. Obligaciones de las Universidades participantes

IL.1. Las Universidades participantes actuardn como
centros administrativos del programa ALFA, realizando
la seleccion y seguimiento de los becarios.
Proporcionaran igualmente informacion académica y de
caracter practico sobre la Universidad de destino.

II1.2. El reconocimiento de estudios y actividades tendra
caracter obligatorio siempre que fiera posible, cumplidos
los requisitos exigidos y de conformidad con lo acordado
en el Contrato de Estudios o en el Plan de Trabajo.

III.3. Cuando la lengua del pais de destino sea diferente
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de la hablada por el becario, la Universidad de origen
facilitaran la asistencia de los becarios a cursos de
preparacion lingiiistica.

II.4. Las Universidades de acogida se encargaran de
proporcionar un seguro médico  que cubra las
contingencias que pudieran producirse durante el periodo
de permanencia en las mismas.

IV. Presentacion de Solicitudes: documentacion requerida

a)Fotocopia del D.N.IL.

b)Impreso de solicitud y curriculum vitae
de
acreditativos de los méritos relacionados en el

c¢) Fotocopia compulsada los documentos
curriculum vitae.

d) Copia del expediente académico

e) Copiade la matricula correspondiente a los estudios
requeridos en el tipo de becas que se solicita (para
estudiantes de pregrado y postgrado)

f) Aval del Director de la tesis cuando la investigacion
esté en curso.

g)Documento acreditativo de la vinculacion laboral con
la Universidad de Extremadura (en el caso de
profesores)

h) Carta de intenciones y memoria de la actividad que
se pretende llevar a cabo.

i) Compromiso firmado por el candidato de aceptar la
beca en caso de serle concedida.

j)Documento acreditativo, si se dispusiera del mismo,
del conocimiento de la lengua del pais de acogida (en
el caso de aspirantes a cursar estudios la
Universidad de Caxias do Sul).

k) Aquella documentaciéon complementaria que el

cn

candidato estime oportuno adjuntar para avalar su
solicitud.

V. Informacién y plazo de solicitud

V.1. La informacion necesaria asi como los impresos de
solicitud pueden obtenerse en el Secretariado de
Relaciones Internacionales de la UEx, Plaza de Caldereros,
2. 10071 Céaceres y Ancjo a Edif Vifuelas, Campus
Universitario, Badajoz, o en la siguiente pag. Web:
www.unex.es/relint

V.2. La documentacion requerida debera ser presentada
antes de las 14.h. del dia 27 de enero del 2004. No se
tomaran en consideracion las solicitudes que no se ajusten
a los requisitos exigidos.

VI. Seleccion de los Becarios



Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura

VL 1. La seleccion de los becarios ALFA correrd a cargo a la Administracion del Centro o del Servicio
de la Comision nombrada por el Excmo. Sr. Rector de correspondiente.
la Universidad de Extremadura que estara integrada por:

VL4. Los candidatos podran impugnar, en los cinco dias

- El Excmo. Sr. Rector o persona en quien delegue habiles siguientes a su publicacion, la decision de la
—El maximo responsable de las Relaciones Comision mediante escrito dirigido al Presidente de la
Internacionales Comision. La Comision elaborara el correspondiente
—El Coordinador en la UEx del programa ALFA informe que serd remitido al interesado.
—Los Coordinadores de los Programas de
Cooperacion Interuniversitaria y de Movilidad de VI.5. El interesado dispondrd de cinco dias habiles a
los Centros implicados. partir de la recepcion del citado informe para replicarlo
por escrito ante el Rector de la UEx que resolvera en
VI1.2. La Comision hara publico el baremo utilizado para ultima instancia.
la seleccion de candidatos. Asimismo, elaborara un acta
en la que se recoja la relacion de solicitantes excluidos VL6. El Coordinador Institucional comunicara la
y su causa asi como de admitidos, la puntuacion total relacion de becarios a las Instituciones de acogida.

obtenida y en cada uno de los apartados del baremo, la
plaza adjudicada y el correspondiente turno de reserva.
Caceres, 19 de diciembre de 2003. EL RECTOR
VI.3. La Comision hara publicos los resultados en los Fdo.- Ginés M?* Salido Ruiz
tablones de anuncios del Rectorado asi como en el de los
Centros implicados. Dichos resultados seran
comunicados por el Coordinador General de la Facultad

ANEXO I
[Modandad . Universidad dc Desano TR1s Area de Conocimiento uracion Desde Masta
F.C. Universidad Nacional de Cuyo Argentina [Biotecnologia Ambiental 10 meses 24 Feb 23 Dic
F.C. Universidad de Caxias do Sul ﬁrasil Economia Ambiental 6 meses Por determinar® Por determinar®
C.D. Universidad de Caxias do Sul Brasil Control Biologico 3 meses 1 Marzo 30 Agosto
C.D. Universidad de Caxias do Sul Brasil Control Biologico o 3 meses Por determinar* Por determinar*
Economia Ambiental
niversida entral € uador cuador egislacion Ambiental meses I ulio
C.D. Universidad Nacional de Cuyo Argentina |Biorremediacion 3 meses 1 Marzo 30 Mayo
C.D. Universidad dc Chile Chile Gestion y Manejo de TCoS1stemas T moses T Marzo 31 Maﬁ/o
Evaluacion de Impacto Ambiental
T Oniversiaad ac Caxias ao sul Brasi = TTatamicnio ac Resiquos D Meses T VIarzo 30 A0S0
Soélidos
- Manejo de Ecosistemas
F.L Universidad de Caxias do Sul Brasil - Tratamiento de Residuos 6 meses Por determinar® Por determinar®
Solidos
- Manejo de Ecosistemas
F.L Universidad de Caxias do Sul Brasil - Tratamiento de Residuos 6 meses Por determinar* Por determinar®
Solidos
- Manejo de Ecosistemas
.. UnIversiqag qe Chie Chie Conaminacion y raamento TO meses T Zo T Dic
de aguas o
Planificacion territorial y su efecto
sobre contaminacion atmosférica

F.C: Formaciéon Complementaria, F.I: Formacion de Investigadores, F.A: Formacion Avanzada,
C.D: Corta Duracion

* Por determinar: Las fechas seran establecidas de comun acuerdo entre el becario y la Universidad de
Caxias do Sul, entre el 1 de marzo y el 31 de diciembre de 2004.
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